MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

LEI COMPLEMENTAR N° 103, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

INSTITUI o ESTATUTO MUNICIPAL DA
MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO
PORTE NO MUNICIPIO DE HORTOLANDIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Hortolandia, fago saber que a Céamara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei tem o objetivo de estabelecer principios, diretrizes, normas gerais
para o desenvolvimento da politica municipal de apoio ao empreendedor, denominado
Estatuto Municipal da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

Art. 2° Para efeitos desta lei e sua aplicagao considera-se:

| - Desenvolvimento econbmico sustentavel: € desenvolvimento capaz de suprir as
necessidades da geracao atual, sem comprometer a capacidade de atender as
necessidades das futuras geracgdes, agregando a atividade comercial uma politica de
capacitagao, qualificacdo e inovagao constantes, de modo a garantir a longevidade
empresarial e a redugéo da mortalidade precoce dos pequenos negocios;

Il - Desenvolvimento econdmico local: trata-se da constru¢do da capacidade
econdmica da cidade para melhorar sua perspectiva econbmica e a qualidade de vida da
populacédo que ali vive;

lIl - Desburocratizagao: tem como objetivo tornar os procedimentos mais simples,
claros e em linguagem acessivel, garantindo a linearidade nas etapas dos processos e
procedimentos, para que o cidadado tenha acesso aos servigos fornecidos pelo Estado
com agilidade, eficiéncia e seguranga;

IV - Empreendedor local: € o empresario que possui a iniciativa de fornecer bens
ou servigos a populagdo da cidade, ou seja, € aquele que atua no mercado com uma
atividade empresarial propria;

V - Desenvolvimento local: agdes coordenadas que visam o desenvolvimento
econdmico nos limites do territério municipal, ou microrregides dentro da cidade;

VI - Desenvolvimento regional: sdo a¢des de politicas regionais para determinado
territério que visam promover o equilibrio socioeconémico entre as diferentes regides do
pais, reduzindo as desigualdades de nivel de vida entre as regides brasileiras;
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VIl - Atividade econbmica: sdao agdes desenvolvidas por um individuo com o
objetivo de produzir bens ou fornecer servigos destinados a cobrir as necessidades e
desejos em uma sociedade em particular a partir do trabalho e em contrapartida gerar
lucro para sua subsisténcia.

CAPIiTULO Il
DO ESTATUTO MUNICIPAL DA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Art. 3° O Estatuto Municipal da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
prevé a politica publica de apoio institucional e técnico para o desenvolvimento econdmico
sustentavel das microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores
individuais e empreendedores residentes ou sediados no municipio de Hortolandia.

§1° A fiscalizacdo quanto a aplicacdo efetiva deste Estatuto ficara sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Trabalho,
Turismo e Inovacéo, em consonancia com o disposto nesta lei.

§2° O 6rgéo fica responsavel pela operacionalizagdo e administragdo das medidas
necessarias a implantacao das politicas a que se refere o caput deste artigo, podendo, na
forma da lei, firmar convénios, contratar servicos, estabelecer parcerias e adotar as
iniciativas indispensaveis ao bom cumprimento dos objetivos compreendidos por tais
acdes, fazendo uso dos seus recursos institucionais, daqueles disponiveis no ambito do
governo municipal, e dos que forem destinados na presente Lei.

SECAO
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Sao principios do Estatuto Municipal da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte:

| - 0 desenvolvimento econémico sustentavel,
Il - a desburocratizagdo administrativa;

Il - a modernizagdo administrativa;

IV - a eficiéncia na administracao publica;

V - a transparéncia;

VI - a isonomia,;

VIl - a livre iniciativa e concorréncia;

VIl - a inovagéo;

IX - a geragao de conhecimento e valor;
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X - as pessoas como base de geracéo de riquezas.

SEGAO I
DAS DIRETRIZES

Art. 5° Sao diretrizes do Estatuto Municipal da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte:

| - organizar, conectar e fortalecer um ecossistema empreendedor com a
participagcédo ativa de 6rgaos e instituigbes académicas, empresariais, governamentais e
nao governamentais;

Il - desburocratizar e trazer eficiéncia aos procedimentos administrativos
municipais, necessarios a legalizagao e regularizagdo de empresas e negocios;

Il - consolidar uma rede de atendimento empresarial regionalizada;

IV - descentralizar, requalificar, ampliar o numero e diversificar a natureza da
prestacao dos servigos publicos municipais de apoio ao empreendedor local,

V - incentivar, apoiar, e proporcionar estrutura fisica e legal propicia a economia
compartilhada e colaborativa, solidaria, circular e sustentavel;

VI - articular e propiciar ambiente favoravel ao fomento financeiro, publico e
privado, atrelado a uma politica de preparo do empreendedor que procura investimentos;

VIl - disponibilizar para os empreendedores locais o acesso digital aos dados
produzidos sobre sua empresa em decorréncia de procedimentos administrativos
municipais, voluntarios ou decorrentes do exercicio do poder de policia da Administracao,
em interface intuitiva e linguagem simples e objetiva; e

VIl - promover a constante atualizagdo e qualificagdo do corpo técnico
responsavel, direta e indiretamente, pelo atendimento e processamento de atos
administrativos vinculados aos negocios locais.

SECAO Il
DAS GARANTIAS

Art. 6° Fica assegurado a todo empreendedor, no ambito do Municipio de
Hortolandia:

| - o tratamento imparcial, equitativo e em prazo determinado de seus assuntos
perante o Poder Executivo Municipal;

Il - ser ouvido pelo Poder Executivo Municipal antes que seja tomada qualquer
medida administrativa que afete desfavoravelmente sua empresa;

lll - o acesso aos processos que tratem de sua empresa ou negocio, garantido o
respeito ao sigilo profissional e comercial;
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IV - o direito a comunicacgéao oficial com o Poder Executivo Municipal em linguagem
clara, objetiva e acessivel,

V - o direito a fundamentagdo legal, técnica e documental das decisdes
administrativas proferidas, expressa ou verbalmente, sobre sua empresa e negocio;

VI - a abertura de empresas perante a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo e
o licenciamento de atividades econémicas por meio dos procedimentos vinculados ao Via
Rapida Empresa - VRE, ou médulo sistémico que vier a substitui-lo na integracédo com a
Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e
Negécios - REDESIM, nos termos da legislagdo municipal, estadual e federal vigentes;

VII - a pesquisa prévia de zoneamento gratuita, acessivel e informatizada;

VIl - a realizagdo das vistorias necessarias a emissdo de licengcas e de
autorizacbes de funcionamento para sua empresa, apds o inicio da operacdo do
estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento;

IX - a autorizagdo proviséria para o exercicio da atividade econdmica,
imediatamente apds a comprovagao, perante o Poder Executivo Municipal, dos atos de
registro empresarial, exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja
considerado alto;

X - o registro dos atos constitutivos, de suas alteragdes e extingdes (baixas),
referentes a empresarios e pessoas juridicas, independentemente da regularidade de
obrigag¢des tributarias, previdenciarias ou trabalhistas, principais ou acessorias, do
empresario, da sociedade, dos soécios, dos administradores ou de empresas de que
participem, sem prejuizo das responsabilidades do empresario, dos titulares, dos sécios
ou dos administradores por tais obrigagdes, apuradas antes ou apos o ato de extingao;

Xl - o acesso de forma presencial e virtual as informacdes, orientacbes e
instrumentos que permitam pesquisas prévias as etapas de registro ou inscri¢ao,
alteragao, baixa e licenciamento de empresarios e pessoas juridicas; e

XII - a certeza quanto a documentagao exigivel e quanto a viabilidade do registro
ou licenciamento de sua atividade econdémica.

CAPITULO llI
DO CONTROLE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA ATIVIDADE EMPRESARIAL
EM AMBITO MUNICIPAL

Art. 7° Os orgéos vinculados ao Poder Executivo Municipal, deverdao considerar
nas suas propostas de regulamentacéo da atividade empresarial:

| - a integragao do processo de registro de empresarios e de pessoas juridicas e
dos procedimentos de licenciamento de atividades econdémicas;
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Il - compatibilizagdo e integracdo dos procedimentos municipais vinculados a
legalizacdo e regularizagdo de empresarios e pessoas juridicas, de modo a evitar a
duplicidade de exigéncias;

lll - a garantia da linearidade do processo, da perspectiva do usuario.

Art. 8° As propostas de regulamentagao e tributagdo da atividade empresarial,
elaboradas pelos 6rgaos do Poder Executivo Municipal, deverdo ser submetidas
preliminarmente, por meio dos instrumentos e procedimentos legais adequados, a
apreciacao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e
Inovacéo.

Paragrafo unico. A apreciacdo da proposta pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Inovagao sera realizada sem prejuizo
dos demais pareceres técnicos necessarios a instrugdo e aprovagao da
regulamentacgao.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTAGAO DA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA EMPRESA,
LEI FEDERAL N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006

Art. 9° Fica instituido o Estatuto Municipal da Microempresa - ME e da Empresa de
Pequeno Porte - EPP que fazem jus ao tratamento favorecido e diferenciado a que se
referem o inciso IX do art. 170 e o art. 179 da Constituicdo Federal, a Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 10. Subordinam-se ao disposto nesta Lei Complementar todos os 6rgaos e
entidades do Municipio, inclusive as sociedades de economia mista e as demais
entidades controladas direta ou indiretamente.

Art. 11. Para fins do disposto nesta Lei Complementar, o enquadramento como
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte dar-se-a nas condigdes estabelecidas no
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Paragrafo unico. A comprovacédo do enquadramento dar-se-a por meio de
declaragao da interessada, sob as penas da lei, do cumprimento dos requisitos legais
para a qualificacdo como ME e EPP, estando apta a usufruir do tratamento favorecido e
diferenciado.

Art. 12. Os dispositivos desta Lei Complementar sdo aplicaveis a todas as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, ainda que ndo enquadradas no regime
tributario do Simples Nacional, por vedagao ou por opgao.

CAPITULO V
DO REGISTRO E DA LEGALIZAGAO

SECAO
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DA INSCRIGAO E DA BAIXA

Art. 13. Na elaboragdo de normas de sua competéncia, os 6rgaos e entidades da
Administracdo Municipal envolvidos na abertura e fechamento de empresas, inclusive as
ligadas a vigilancia sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevengcdo e combate a
incéndios, deverao considerar a unicidade do processo de registro e de legalizagdo de
empresarios e de pessoas juridicas, buscando, de forma conjunta, compatibilizar e
integrar procedimentos, a fim de evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade
do processo.

Paragrafo unico. Os 6rgaos e entidades a que alude o caput deste artigo deverao
observar os dispositivos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei
n® 11.598, de 3 de dezembro de 2007, e das Resolug¢des do Comité para Gestdo da Rede
Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios -
CGSIM.

SECAO I
DO ALVARA DE FUNCIONAMENTO PROVISORIO

Art. 14. Imediatamente apds o ato de registro no cadastro fiscal mobiliario, o
Municipio emitira Alvara de Funcionamento Provisorio as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte em inicio de atividades, com validade de 180 (cento e oitenta) dias, exceto
nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

Paragrafo unico. Nos casos referidos no caput deste artigo, podera o Municipio,
inclusive, conceder Alvara de Funcionamento Provisério para Microempresas e para
Empresas de Pequeno Porte:

| - instaladas em area ou edificacdo desprovidas de regulagdo fundiaria e
imobiliaria, inclusive habite-se; ou

Il - em residéncia do titular ou sécio da Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, na hipétese em que a atividade ndo gere grande circulagao de pessoas.

Art. 15. O grau de risco das atividades econdmicas sera definido por decreto do
Chefe do Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apos a vigéncia desta Lei.

Art. 16. No prazo de até 60 (sessenta) dias contados da data de expedigao do
Alvara de Funcionamento Provisério, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
devera dar entrada no pedido para obtencdo do alvara definitivo.

Art. 17. O descumprimento do prazo estabelecido no art. 16 sujeitara a
Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte a multas nos valores constantes nos
incisos deste artigo, sem prejuizo das demais sang¢des que podera incorrer pelo
descumprimento a outras normas legais:

| - 300 (trezentas) UFMH no caso de descumprimento do prazo estabelecido no art.
16;
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II - 900 (novecentas) UFMH na constatacdo de falsidade nas informagdes
prestadas e pelos estabelecimentos.

CAPITULO VI
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 18. A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, uso e ocupagao do
solo, vigilancia sanitaria, ambiental e de seguranga, relativos as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, tera natureza orientadora e educadora, quando a atividade
ou situacdo, por sua especificidade, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

§1° A fiscalizagdo municipal, na forma do caput deste artigo, observara o critério de
dupla visita para lavratura do auto de infracdo, exceto na ocorréncia comprovada de
reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco ao exercicio do poder de policia.

§2° A dupla visita consiste em duas agdes:

| - acao fiscalizadora e orientadora, responsavel por verificar a regularidade do
exercicio da atividade econdmica segundo as normas vigentes e a validade das licengas e
autorizagdes apresentadas pelo empreendedor devendo, em caso de irregularidades,
emitir Termo de Verificacdo e Orientacdo, sem emissdo de multa, que determine o
encaminhamento do infrator ao atendimento da Casa do Empreendedor de Hortolandia,
ou orgao que venha a substitui-lo nesta atribuicdo, para que seja prestado o devido
suporte em sua regularizacéo; e

Il - acdo de verificagdo do cumprimento da agéo orientadora, devendo lavrar o Auto
de Infracdo e emissao de multa competente no caso de descumprimento.

Art. 19. Quando na primeira visita for constatada irregularidade, sera lavrado um
Termo de Verificagao e Orientagao, para que o responsavel possa efetuar a regularizagao
no prazo de até 90 (noventa) dias, sem aplicacdo de penalidade.

Art. 20. O disposto neste Capitulo ndo se aplica ao processo administrativo fiscal
relativo a tributos € nem a infragdes relativas a ocupacéo irregular da reserva de faixa nao
edificavel, de area destinada a equipamentos urbanos, de areas de preservagao
permanente e nas faixas de dominio publico das rodovias, ferrovias e dutovias ou de vias
e logradouros publicos.

CAPITULO VII
DAS COMPRAS PUBLICAS

Art. 21. Nas compras publicas, sera concedido tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, objetivando:

| - a promogdo do desenvolvimento econdmico sustentavel e social no ambito
municipal e regional;

Il - ampliagao da eficiéncia das politicas publicas; e
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Il - o incentivo a inovagao tecnologica.

Paragrafo unico. Os critérios de tratamento favorecido e diferenciado para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao estar expressamente previstos no
instrumento convocatorio.

Art. 22. Nas licitagbes publicas, a comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato.

Art. 23. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da
participacdo em certames licitatorios, deverao apresentar toda a documentagao exigida
para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restrigao.

§1° Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

§2° A nao-regularizagao da documentagao, no prazo previsto no § 1° deste artigo,
implicara decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas no art.
81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracao convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitagao.

Art. 24. Na habilitacdo em licitagbes nas modalidades convite e concurso ou para o
fornecimento de bens para pronta entrega, podera ser dispensada das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte a apresentacdo de documentacao relativa a qualificacédo
econOmico-financeira.

Art. 25. Nas licitagbes sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia
de contratagdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

§1° Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 10% (dez por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

§2° Na modalidade de pregéo, o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera de
até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.

Art. 26. Para efeito do art. 25 desta Lei Complementar, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

| - a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;



MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

Il - ndo ocorrendo a contratagdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
na forma do inciso | do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2° do art. 25 desta Lei Complementar,
na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

lll - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e
2° do art. 25 desta Lei Complementar, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§1° Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos no caput deste artigo, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

§2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

§3° No caso de pregao, a Microempresa e Empresa de Pequeno Porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05
(cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

Art. 27. Os ¢rgaos e entidades da Administragdo Municipal deverédo realizar
processo licitatorio destinado exclusivamente a participagdo de Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte nos itens de contratagdo cujo valor seja de até R$ 80.000,00
(oitenta mil reais).

Paragrafo unico. A definigdo de processo licitatorio destinado exclusivamente para
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte devera estar indicada no edital e ser
devidamente motivada pela autoridade competente.

Art. 28. Nas licitagdes para prestagdo de servigos e obras, os 6rgaos e entidades
contratantes poderdo estabelecer, nos instrumentos convocatérios, a exigéncia de
subcontratacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

Paragrafo unico. Os empenhos e pagamentos dos Orgdos e entidades
contratantes poderao ser destinados diretamente as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte subcontratadas.

Art. 29. Nas licitagbes para a aquisicao de bens de natureza divisivel, os 6rgaos e
entidades contratantes deveréo reservar cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do
objeto, para a contratagao de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, desde que
nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

§1° O disposto neste artigo ndo impede a contratacdo das Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte na totalidade do objeto.

§2° O instrumento convocatorio devera prever que, ndo havendo vencedor para a
cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal ou, diante de
sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o preco do primeiro
colocado.
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§3° Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacao
da cota reservada devera ocorrer pelo prego da cota principal, caso este tenha sido menor
do que o obtido na cota reservada.

Art. 30. Nao se aplica o disposto nos artigos 27, 28 e 29 quando:

| - ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, sediados no Municipio de Hortolandia ou
na regidao metropolitana de Campinas, capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no
instrumento convocatorio;

Il - o tratamento favorecido e diferenciado para as Microempresas € Empresas de
Pequeno Porte ndo for vantajoso para a Administragdo Municipal ou representar prejuizo
ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

Il - a licitagao for dispensavel ou inexigivel, salvo as dispensas tratadas nos incisos
| e Il do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nas quais a compra devera ser
feita preferencialmente de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, aplicando-se o
disposto no art. 27 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso Il, considera-se nao vantajosa a
contratagao quando resultar em prego superior ao valor estabelecido como referéncia.

CAPITULO VII
DO APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 31. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover parcerias com
instituigdes publicas e privadas, para o desenvolvimento e realizagdo de projetos que
tenham por objetivo capacitar novos empreendedores, disseminar a cultura do
empreendedorismo ou identificar potenciais areas a empreender, tendo como publico alvo
empreendedores e gestores empresarios das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, compreendendo, inclusive, agcdes educativas que se realizem fora do sistema de
educacao formal.

§1° Para a consecugao dos objetivos de que trata este artigo, a Administragao
Municipal podera firmar parcerias com outros 6érgaos e entidades governamentais, centros
de desenvolvimento tecnoldgico, agéncia de fomento ou instituicido de ensino, para o
desenvolvimento de projetos de educacéo ou transferéncia de conhecimento gerado, de
qualificacao profissional ou de capacitacdo em gestdo, assessoramento sobre viabilidade
econdmica de empreendimentos, planos de negdcios, pesquisas de mercado, projetos de
captacao de recursos, legislacdes aplicaveis, oportunidades de mercado e de fomento a
inovacao, dentre outros programas de apoio oferecidos.

§2° Fica o Poder Publico Municipal autorizado a instituir programa e firmar
parcerias para a inclusao digital nas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
cadastradas no Municipio, tendo por objetivo promover a incorporagao de tecnologias da
informac&o e comunicacgao.
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CAPITULO IX
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 32. A Administracdo Municipal designara Agente de Desenvolvimento para a
efetivacdo do disposto nesta Lei Complementar.

§1° A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de
articulacdo das agdes publicas para a promogao do desenvolvimento local e territorial,
mediante acgbes locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, que visem ao
cumprimento das disposigcdes e diretrizes contidas nesta Lei Complementar, sob
supervisao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e
Inovagéao, ou outro érgao que a substitua.

§2° Compete ao Agente de Desenvolvimento, ainda, buscar junto ao 6rgao
responsavel pela politica nacional da micro e pequena empresa, juntamente com as
demais entidades municipalistas e de apoio e representagcdo empresarial, o suporte para
acbes de capacitagao, estudos, pesquisas, publicacbes e promogao de intercambio de
informacdes e experiéncias.

§3° O Agente de Desenvolvimento devera preencher os seguintes requisitos:
| - residir na area da comunidade em que atuar;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificacdo basica para a
formacao de Agente de Desenvolvimento;

Il - possuir formacao ou experiéncia compativel com a fungao a ser exercida;
IV - ser preferencialmente servidor efetivo do Municipio.

CAPITULO X
DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE DE HORTOLANDIA

Art. 33. Fica instituido o Férum Municipal Permanente das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte de Hortolandia, 6érgdo colegiado vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e Inovagdo, com o objetivo
de orientar e assessorar a formulacdo e a coordenacdo da Politica Municipal de
Desenvolvimento das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte, bem como
acompanhar e avaliar sua implantacéo.

Art. 34. Compete ao Férum:

| - articular e promover, em conjunto com 6rgaos e entidades da Administragao
Municipal, a regulamentacdo necessaria a efetivacdo desta Lei Complementar e do
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n® 123, 14 de dezembro de 2006, bem como, acompanhar a sua efetiva
implantag&o e os atos e procedimentos dele decorrentes;
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Il - assessorar, formular e acompanhar a implementacdo das politicas
governamentais de apoio e fomento as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

IIl - promover a articulagao e a integragéo entre diversos 6rgados governamentais e
entidades de apoio, de representacdo e da sociedade civil organizada, que atuem no
segmento, inclusive com outras empresas estaduais e nacionais;

IV - articular e acompanhar a implementacédo e o desenvolvimento de acgdes
governamentais voltadas as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, propondo
atos e medidas necessarias;

V - propor ajustes e aperfeicoamento necessarios a efetiva implantagao da politica
de fortalecimento e desenvolvimento do segmento;

VI - promover agdes que levem a consolidagdo e a harmonizagao de diversos
programas de apoio as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte no Municipio.

Art. 35. O Forum Municipal Permanente das Microempresas e das Empresas de
Pequeno Porte sera integrado por 13 (treze) membros titulares com direito a voto e nove
suplentes, representantes dos seguintes 6rgaos, entidades e institui¢des:

| - Secretaria Municipal de Financgas;

Il - Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia;

Il - Secretaria Municipal de Inclusdo e Desenvolvimento Social;

IV - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Gestao Estratégica;

V - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e
Inovacéo;

VI - Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;
VII - Secretaria Municipal de Governo;

VIII - Associagdo Comercial e Industrial de Hortolandia - ACIAH;

IX - Associagao dos Microempreendedores Individuais de Hortolandia;

X - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB - Subsecao de Hortolandia;

Xl - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE;
XIl - Conselho Regional de Contabilistas do Estado de S&o Paulo;

XIlI - Centro das Industrias do Estado de Sao Paulo.

Art. 36. Os membros do Férum Municipal Permanente das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte serdo nomeados para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugéo, uma unica vez.
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Paragrafo unico. O exercicio da funcdo de membro do Férum Municipal
Permanente das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte é considerado de
interesse publico relevante e n&o sera remunerado.

Art. 37. Nas auséncias e impedimentos do membro titular, assumira o seu
suplente.

Paragrafo unico. O suplente somente tera direito a voto na auséncia do titular.

Art. 38. Os membros do Férum Municipal Permanente das Microempresas e das
Empresas de Pequeno Porte representantes dos 6rgdaos governamentais serao indicados
por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 39. Os conselheiros ndo-governamentais e seus suplentes serédo indicados
pelas respectivas instituigdes.

Art. 40. A regulamentagdo do Férum Municipal Permanente das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte dar-se-a na forma do seu Regimento Interno, aprovado
por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS




MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

Simples—Nacional-optar-em—ecada—competéneia (Revogado pela Lei Complementar n°
110, de 29 de setembro de 2.021).

Art. 42. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando-se quaisquer outras disposicdes em contrario.

Hortolandia, 19 de dezembro de 2019.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicado nos termos do artigo 108 e paragrafos, da Lei Organica Municipal de
Hortolandia)

CLAUDEMIR APARECIDO MARQUES FRANCISCO
Secretario Municipal Interino de Administracao e Gestdo de Pessoal



