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) Dias MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022

EDITAL COMPLETO

O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA faz saber que, em vista do disposto no art. 37, incisos | a IV da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica Municipal e Leis Municipais vigentes, realizara Concurso
Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos criados no quadro de
cargos do Municipio de Hortolandia. O presente Concurso Publico destina-se aos cargos e vagas previstas
neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo de validade deste
concurso publico ou ainda para outras vagas que forem criadas, conforme necessidade da Administracao
Municipal.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022

01.01. Os Cargos Publicos serdo providos conforme a disciplina do Estatuto dos Servidores Municipais de
Hortolandia contido na Lei Municipal n2 2.004/2008, e as disposi¢cdes de ingresso na carreira dos servidores
efetivos contida na Lei Complementar n2 12/2010 e posteriores alteragGes.

01.02. A empresa responsavel pela organizagao e realizagcdo do Concurso Publico serd a SHDias Consultoria e
Assessoria.

01.03. Este certame sera fiscalizado pela Comissdao de Fiscalizadora de Concurso Publico do Municipio de
Hortolandia, nomeada através da Portaria n2 1172 de 2 de maio de 2022.

01.04. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogado, a critério do Municipio de Hortolandia, por igual periodo.

01.05. Todas as divulgacdes serdao disponibilizadas no site www.shdias.com.br, em datas a serem informadas
no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgacdes.

02. DOS CARGOS E ESPECIALIDADES

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 40,00

. L Vagas . . Jornada
Cad. Cargo Especialidade Requisitos de Ingresso Vencimentos
AC | PcD [Total Semanal
101 [Agente de Infraestrutura Ajudante Geral 05| - | 05 |- Ensino Fundamental Incompleto. RS 1.743,24 | 40 Horas
102 |Agente de Infraestrutura Carpinteiro 01| - | 01 |-Ensino Fundamental Incompleto. RS 2.143,98 | 40 Horas
103 |Agente de Infraestrutura Encanador 01| - 01 |- Ensino Fundamental Incompleto. R$2.143,98 | 40 Horas
Agente de Transito e|Oficial de Manutengdo e - Ensino Fundamental Incompleto; e
104 L 01| - |01 ] RS 3.056,83 | 40 Horas
Transporte Sinalizagdo Viaria - CNH categoria C.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 45,00
X o Vagas .. . Jornada
Cod. Cargo Especialidade Requisitos de Ingresso Vencimentos
AC | PcD [Total Semanal
201 |Agente de Infraestrutura Eletricista 01| - | 01 |- Ensino Fundamental Completo. RS 2.342,79 | 40 Horas

. i - Ensino Fundamental Completo; e
202 |Agente de Infraestrutura Motorista de Veiculos Leves | 05| - | 05 . RS 2.342,79 | 40 Horas
- CNH categoria C ou D.
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 51,75*

’ L Vagas . . Jornada
Cad. Cargo Especialidade Requisitos de Ingresso Vencimentos
AC | PcD [Total Semanal
Motorista de Veiculos - Ensino Fundamental Completo; e
203 |Agente de Infraestrutura 05| - | 05 . RS 2.560,02 | 40 Horas
Pesados - CNH categoria D ou E.

Legenda:
AC: vagas de ampla concorréncia;
PcD: vagas reservadas para pessoas com deficiéncia; e

* Obs: Prova Pratica

Beneficios

a) Auxilio Alimentacdo na modalidade Cesta bésica — Lei Municipal n2 597/1997 com valor subsidiado conforme Lei
municipal n2 3469, de 08 de margo de 2018;

b) Plano de Saude — Lei Municipal n? 2630/2011; e

c) Vale transporte — Lei Municipal n? 1.537/2005.

02.01. As Atribuicdes, assim como os Programas de Prova de cada Cargo estdao definidas nos Anexos deste
Edital Completo.

02.02. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A NOMEAGAO NOS CARGOS

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames de Saude para Admissao,
conforme a disciplina da Lei Municipal n2 2004/2008;

b) Possuir, no ato da Posse, os requisitos minimos de ingresso previstos na LC n2 12/2010 para a nomeagao no
Cargo, bem como os requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatdrios de
escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de
nomeag¢do somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente.
Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de
tradugdo publica e juramentada;

c) Para Cargos com requisito de Ensino Superior, quando houver, no momento da nomeacgao o candidato
devera comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Graduacdo com a data da
colacdo de grau;

d) Quando houver Cargo que exija registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da Nomeacao, o
referido documento que comprove a inscri¢do;

e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com
comprovante de votacdao para os eleitores que ja votaram e CNH valida quando exigido nos requisitos
minimos. Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o
certificado de regularidade no servico militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigagdes eleitorais;

i) Ter plena aptidao fisica e mental comprovando boa saude, bem como ndo possuir deficiéncia fisica
incompativel com os requisitos e atribuicdes para o pleno exercicio do Cargo e Especialidade, comprovada
em exame de saude para admissdo inspecdo realizado conforme o disposto na LM n2 2004/2008, pela
Divisdo de Saude Ocupacional da Administracdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da nomeacgdo, ao exame de saude pré-admissional, de carater eliminatdrio, a ser
realizado pela Administracdo Publica ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) Nao ter sofrido nenhuma condenacdo definitiva em virtude de crime doloso ou contra a Administracao,
sendo vedado o provimento efetivo, mediante Concurso Publico, de pessoas que tiverem sido condenadas
nas condicdes previstas pela Lei Federal n.2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) Lei Federal n.2
10.741/03 (Estatuto do ldoso), Lei Federal n® 11.340/06 (Lei Maria da Penha) e Lei Federal n.2 13.146/15

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), nos termos da Lei Municipal n.2 3.862, de 01 de setembro de 2021;
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[) N3o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Cargo publico, achando-se no pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

m)Nao ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico, nos termos da legislagao vigente aplicavel;

n) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta que determina a aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

0) Apresentar no ato da Posse declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdao convocados por ato explicito da Administracdo do

Municipio de Hortolandia e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administragao.

02.02.02. O candidato, no ato da Posse, ndo deverd estar incompatibilizado para nova Nomeacdao em novo

Cargo Publico. Ndo podera estar exercendo cargo, emprego ou func¢do publica, nos termos do art. 37 da

Constituicdo Federal, exceto aqueles cumuldveis na forma da lei.

02.02.03. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusao do candidato do

presente Concurso Publico.

03. DAS INSCRIGOES
03.01. As inscricBes serao realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

Site: Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscrigdo: | Das 08:00h do dia 16 de maio de 2022 até as 23:59h do dia 20 de junho de 2022.

Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.shdias.com.br localizar o
Concurso Publico CPMH 003/2022 e preencher corretamente todos os dados solicitados no
Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscri¢do. Ao final deverd clicar em “Gerar Boleto” que
deverd ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO.

Pagamento:

Por ocasido da Circular n? 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca
Importante: (boleto registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das
inscricGes ndo serdo considerados e ndo terdo a devolugdo do valor pago.

03.02. Dados necessarios para realizacdo do cadastro e/ou inscrigdo: Cargo pretendido, Nome Completo, RG,
CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem
informar corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricao.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formulario de Inscricdo e efetuar o pagamento do valor da
inscricdo através do boleto bancdrio; e

c) Especificar no Formulario de Inscricdo se tem Deficiéncia e/ou se necessita de condi¢Ges diferenciadas para
realizacdo da Prova. O atendimento das referidas condicdes somente sera proporcionado dentro das
possibilidades descritas no Formuldrio de Inscri¢do.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, nimero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontuacbes e desempenho nas fases previstas, condi¢cdo de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formulario de inscri¢do).

03.04.01. Tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao
Concurso Publico, ndo caberao indagacdes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informacdes
serao divulgadas por meio da internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas
através dos mecanismos de buscas existentes.
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03.05. Sera concedida isengdo do valor da inscrigao conforme item 03.30.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricoes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.

03.07. O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado através do Boleto Bancdrio impresso pelo
préprio candidato. O Boleto Bancdrio podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica, terminal
de autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.07.01. O pagamento poderd ser realizado via PIX, através da leitura do QRCode disponivel no boleto.
ATENCAO, somente serd considerado o PIX realizado através da leitura do QRCode, tendo em vista a
necessidade de gestdo de sistema API para integracao das inscricdes.

03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancdrio com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia subsequente ao término das inscricoes. Apds esta data os boletos nao poderdo ser reimpressos
com novo vencimento e a pré-inscricido cujo boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.

03.09. A confirmagdo do pagamento do boleto bancario e efetivacdao da inscricdo poderdao ser consultadas
pelo site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area
referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscrigdo, a partir da informagdo de seu login e
Senha, no menu “Comprovante de Inscricdo”.

03.10. O candidato que realizar a inscricdo poderd realizar a reimpressao de seu boleto bancdrio em qualquer
momento, até o ultimo dia subsequente ao término das inscricdes, acessando o site da SHDias Consultoria e
Assessoria na area referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua inscricao, a
partir da informacdo de seu login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricdo
disponibilizado, bem como pela correta impressdao do Boleto Bancdrio para pagamento do valor da inscrigado,
conforme as instrugdes constantes no site www.shdias.com.br.

03.12. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢do implicara na ndo efetivacao da inscrigao.

03.13. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico do Municipio de Hortolandia
ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricGes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta
confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por inscricées
gue nao possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cddigo de barras do
boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras
no momento da correta impressao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
inclusive estornos, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

03.14. N3o serdao aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido
neste Edital.

03.15. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancdrio em conta
corrente ou por qualquer outra via que ndo seja a prevista neste edital.

03.15.01. N3o serdo considerados transferéncias via Pix, com exce¢ao do pagamento realizado através do
QRCode impresso no boleto. Caso o pagamento seja realizado através de qualquer outra chave que nao
cddigo mencionado, o mesmo nao serd considerado e ndo haverd a restituicdo do valor da inscricdao, em
hipdtese alguma.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscricdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apds a
respectiva compensacao bancaria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolu¢cdo do mesmo.

Pagina 5 de 29



03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apés a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado
por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo nao sera efetivada. A data de quitagdo ndo poderd
ser superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de nao confirmagdo do pagamento agendado,
o candidato deverd solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de
Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do
boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada nao serdo aceitos para
fins de comprovacao do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolucdo da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdao
realizada, a mesma ndo sera efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da
complementag¢ao do valor.

03.20. As informacgdes prestadas no Formuldrio de Inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo o Municipio de Hortolandia excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas. Caso a irregularidade seja constatada apods
a Nomeacao do candidato este serd demitido.

03.21. Erros de digitacdo referentes ao nimero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessarios para a consulta
da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de
desempate na Classificacdao Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderao
ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacao da Prova Objetiva, para que o mesmo realize a
devida corregdo na Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opg¢do de Cargo ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricio, o candidato deve verificar as
exigéncias e atribuigdes para o Cargo desejado, lendo atentamente as informacgdes, principalmente a
escolaridade minima exigida.

03.23. Apds efetivadas as inscricdes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
gualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipdtese alguma.
03.24. Sera cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscricdes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas ndo efetuarem o
pagamento, serao considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para outra(s) inscricdo(des)
e/ou para terceiros.

03.27. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

03.27.01. As Provas Objetivas dos Cargos indicados abaixo serao realizadas em periodos ou dias diferentes
uns dos outros, tornando possivel a realizacdo de inscricdo para mais de um desses Cargos a quem se
interessar:

PROVA DIA 14/08/2022
Periodo 01 Periodo 02
101 - Agente de Infraestrutura (Ajudante Geral)

. 102 - Agente de Infraestrutura (Carpinteiro)
201 - Agente de Infra. (Eletricista)

. , 103 - Agente de Infraestrutura (Encanador)
202 - Agente de Infra. (Motorista de Veiculos Leves)

104 - Agente de Trans. e Transp. (Oficial Mnt. e Sinalizacao Viaria)
203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados)
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03.27.02. Para OS DEMAIS Cargos NAO citados na(s) tabela(s) acima, se houver, os candidatos poder3o
realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente haverda a
possibilidade de realizacdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas para dias
ou horarios distintos. No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o
mesmo dia e hordrio, os candidatos deverao optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas
demais. N3ao havera possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a responsabilidade da SHDias
Consultoria e Assessoria e/ou do Municipio de Hortoldndia pela devolucdo de valores referentes as
inscrigcdes realizadas.

03.27.03. Os periodos citados acima NAO correspondem, obrigatoriamente e sequencialmente, a manha e
tarde. Tal disposicao serd avaliada no fechamento das inscri¢bes para uma melhor logistica de distribuicao de
escolas. Para conhecimento dessa informagdo serd necessdrio acompanhar a divulgacdo do Termo de
Convocagdo conforme instrugao do item 05.01.03.

03.28. DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.28.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde
que as atribuicoes do Cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme
estabelecido no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2? 5.296, de
02/12/2004 e Decreto Federal n2 9.508, de 24/09/2018, Lei Estadual n? 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual
n2 16.769, de 18/06/2018 e Lei Municipal n2 2004/2008.

03.28.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n2 9.508, de 24/09/2018, aos candidatos com deficiéncia
habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento), das vagas existentes e que vierem a surgir
ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

03.28.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢cdao no Formulario de Inscri¢cdo
e entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, juntamente com a Declaracdo de Candidato com Deficiéncia/Condicdo Especial
(modelo disponivel no Anexo).

03.28.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo, deverda obrigatoriamente enviar o
competente Laudo Médico juntamente com a Declaracdo, nos termos solicitados, até no mdximo 1 (um) dia
util apds o encerramento das inscri¢des, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias
Consultoria e Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP -
CEP: 13.331-616.

03.28.05. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatérios para cada inscricdo realizada.

03.28.06. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formuldrio abaixo:

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

LAUDO MEDICO - CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022
Nome:
N2 de Inscricdo:
Cargo:
03.28.07. A SHDias Consultoria e Assessoria e o Municipio de Hortolandia ndo se responsabilizam pelo
extravio dos documentos enviados. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a deficiéncia sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada
fora do prazo. Serdao desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o
estabelecido acima.
03.28.08. Caso necessite de condigdes especiais para realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
solicita-las no preenchimento de seu formulario de inscricdo e comprovar a necessidade através de
laudo/atestado médico juntamente com a Declaragdo (modelo disponivel em Anexo), detalhando e
justificando as condic¢Oes especiais de que necessita, conforme item 03.29 e seguintes do Edital. A SHDias, de
acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.
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03.28.08.01. A ndo solicitagdo das condi¢cdes especiais para realizagdo da Prova Objetiva, conforme
estabelecido neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como o Municipio de Hortolandia,
de qualquer providéncia.

03.28.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragao) ficardao anexados ao
formuldrio de inscricdo e ndo serdo devolvidos apds a homologacdo do Concurso Publico.

03.28.10. O candidato estd ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 03.28.08., ndo significa
gue ele serd automaticamente considerado apto na pericia Médica Oficial designada pelo Municipio de
Hortolandia na forma da Lei n2 2004/2008.

03.28.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n? 14.481, de
13/07/2011, Lei Estadual n? 16.769, de 18/06/2018 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42, do Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Lei
Federal n? 14.126, de 22/03/2021.

03.28.12. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

03.28.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricio conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

03.28.14. Os candidatos gue ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem documentos gque ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do
periodo_estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo
alegado, sendo _assim ndo concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso
Publico nas mesmas condicOes que os demais candidatos.

03.28.15. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliacdo, duracdo, horario e local das provas.

03.28.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdao no Concurso Publico.

03.28.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relacdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos
do item 03.28.06.

03.28.18. A divulgacdo da Classificacdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas no mesmo
arquivo: 1 (uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com
Deficiéncia e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.28.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatoria.

03.28.20. Apds a Nomeagdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudancga ou readaptacado de Cargo.

03.28.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pelo
Municipio de Hortolandia, que tera a assisténcia de equipe multiprofissional que definird terminativamente o
enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicdes do Cargo pretendido.

03.28.22. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerda ao disposto na Lei
Municipal n2 2004/2008, na Lei Complementar n? 12/2010 e, complementarmente, no Decreto Federal n2
3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44.

03.28.22.01. Realizada a pericia oficial de saude do candidato com deficiéncia esta podera resultar, na forma
do art. 20 da Lei Municipal n2 2004/2008, nas seguintes hipdteses:

03.28.22.02. Na hipdétese da junta médica concluir pela ndo confirmacdo da deficiéncia alegada, encaminhard
parecer circunstanciado ao drgdo responsavel pela gestdo de pessoal solicitando sua descaracterizagdo como
pessoa com deficiéncia, para efeito do certame e, neste caso, ao tomar ciéncia, o candidato tera direito ao
recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
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03.28.22.03. Na hipdtese da junta médica concluir pela incompatibilidade da deficiéncia com a especialidade,
o candidato estard automaticamente eliminado do concurso, caso em que o candidato podera recorrer da
decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da ciéncia do resultado, ficando a matéria técnica analisada
pela junta restrita a analise, na forma do disposto da Lei n2 2004/2008.

03.28.23. N3o havendo a confirmac¢do da deficiéncia do candidato registrada no Formuldrio de Inscri¢do, o
candidato sé voltard a ser convocado pela listagem geral de aprovados desde que atenda todas as condi¢des
estabelecidas do presente Edital.

03.28.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.29. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

03.29.01. Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizagdo das provas, o candidato deverd
formalizar o pedido durante o preenchimento do formuldrio de inscricdo, selecionar a(s) opg¢do(des)
desejada(s) e encaminhar Laudo Médico e/ou Documentos que comprovem a necessidade juntamente com a
Declaragdo de Deficiéncia/Condigdo Especial (modelo disponivel no Anexo).

03.29.02. O documento comprobatério deverd ser devidamente carimbado e assinado pelo Médico
responsdvel, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca -
CID, e encaminhado juntamente com a Declaracdo, detalhando e justificando as condicGes especiais de que
necessita, até no maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscricdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a SHDias Consultoria e Assessoria - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada
Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616.

03.29.03. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscricdo realizada.

03.29.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informacgdes constantes
do formulario abaixo:

MUNICiPIO DE HORTOLANDIA

CONDICAO ESPECIAL — CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022
Nome:
N2 de Inscricdo:
Cargo:
03.29.04.01. No caso de candidato com deficiéncia, o mesmo podera se valer do mesmo envelope para envio
do Laudo Médico e solicitacao de Condicao Especial conforme item 03.28.06.
03.29.05. A SHDias e o Municipio de Hortolandia ndo se responsabilizam pelo extravio dos documentos
enviados. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a condicdo especial
serd feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacdo postada fora do prazo. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.
03.29.06. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdo de Concurso Publico, de acordo com a
possibilidade de atendimento, ird deferir ou indeferir o pedido solicitado.
03.29.07. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que
solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos comprobatdrios o seguinte:
I. Necessidades Fisicas:

a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomocao é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizacdo da prova.

b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera permitido utilizar outra
carteira para apoiar a perna.

c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacao local.

d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira
de tamanho maior ao tradicional, sera providenciado estrutura adequada para realiza¢do da prova.

e) Sala préxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenca, serd fornecida sala préxima ao banheiro.
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f) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao candidato
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo médico comprovando a
situacao para efeitos do uso do detector de metais.

g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagdo da prova devido a
condicdo de saude, deverd levar a sua almofada que sera inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa visdo, é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo serd executado por um Fiscal
designado pela Coordenagao local.

b) Prova e Gabarito Ampliado: ao candidato com baixa visdo é disponibilizado a impressao da prova e gabarito
em folha com fonte ampliada (Arial 20). O candidato com esse tipo de prova, é orientado, de preferéncia,
sentar-se nas Ultimas carteiras da sala.

c) Ledor: O candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional para a leitura da prova em sala
reservada.

d) Prova em Braile: Ao candidato com cegueira total é disponibilizado prova em braile desde que solicitada a
tempo. Neste caso as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os candidatos deverdo levar, para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao.

e) Uso lupa manual: Ao candidato que necessitar, sera permitido o uso de lupa manual que devera ser levada
pelo mesmo e inspecionada antes do inicio da Prova.

I1l. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, é oferecido profissional
habilitado para mediar a comunicacdo entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira de
sinais.

b) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicagdo pela leitura dos labios, sera solicitado ao
Fiscal de Sala que as instru¢Ges/orienta¢des sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

c) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz
necessaria a utilizacdo da prétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicacdes referentes aos
candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

b) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de
dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca, através de laudo médico.

c) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado
de amamentacdo e a cépia da certiddo de nascimento do bebé. A candidata poderd fazer a amamentacgao
durante a realiza¢cdo da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga que
deverd permanecer com a mesma em local estabelecido pela organizacdao do Concurso Publico, fora da sala de
prova e corredores. O(a) acompanhante somente terd acesso ao local de prova até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e permanecera em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso
ndo haja acompanhante, a crianca ndao poderd permanecer no local de prova. No momento da amamentacao
a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenacdo de prova até o local onde a crianca e o
acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da crianca
ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenacdo de prova durante a amamentacdo. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao
tempo de prova da candidata.
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d) Outras condicdes: o candidato que necessitar de outras condi¢des nao listadas anteriormente, devera
especificar na declaragdo (modelo disponivel no anexo) e comprovar a necessidade para que possa ser
analisado.

03.29.08. Candidatos considerados como grupo de risco para a COVID-19 nao terdao atendimento especial no
qgue se refere a salas individuais, visto que nos locais de Prova serdo observados os protocolos sanitdrios e
medidas de prevenc¢do a COVID-19.

03.29.09. A ndo solicitagdo e/ou comprovacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva,
conforme estabelecido neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria e o Municipio de Hortolandia,
de qualquer providéncia.

03.29.10. Os _candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Meédico/Atestado e
Declaracdo) ou entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo,
dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO TERAO OS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS
seja_gual for o motivo alegado, participando do Concurso Publico nas mesmas condicGes que os demais
candidatos.

03.29.11. O candidato que NAO realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

03.29.12. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico/Atestado e Declaragdo) ficardo anexados
ao formulario de inscricdo e ndo serdo devolvidos apés a homologac¢do do Concurso Publico.

03.29.13. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢cdes do item 03.29., ndo significa
necessariamente que ele serd considerado deficiente, o qual deverd passar pela pericia Médica Oficial
designada pelo Municipio de Hortolandia.

03.29.14. Na data prevista para a divulgacdao da Convocacdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site

www.shdias.com.br um informativo com a relagao dos candidatos que tiveram o pedido de condi¢do especial
deferidos nos termos do item 03.29.04.

03.29.15. As despesas relativas ao envio dos documentos comprobatdrios serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato.

03.30. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTE

03.30.01. Em atendimento a Lei Municipal n? 2.100 de 11 de agosto de 2008, com a redacao alterada pela Lei
n2 3.492 ficam isentos do pagamento do valor da inscricao os candidatos hipossuficientes.

03.30.01.01. Na forma da Lei Municipal n? 2.100 de 11 de agosto de 2008, considera-se hipossuficiente a
pessoa desempregada ou emprega que perceba até 1 (um) saldrio-minimo por més e nos termos da legislacdo
do Imposto de Renda, se enquadre na situacdo de apresentacao de declaracdo de isento.

03.30.02. A obtengao da isengcdo do valor da inscricdo esta condicionada a entrega e analise dos
documentos definidos no Anexo deste Edital.

03.30.03. No periodo de 16/05/2022 a 19/05/2022, os candidatos que atendam aos requisitos da Lei
Municipal n2 2.100 de 11 de agosto de 2008, devem acessar diretamente o site www.shdias.com.br e realizar
as seguintes etapas:

a) Preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario e indicar no campo “Pedido de Isencdo
de Taxa de Inscricdo” a condicdo “HIPOSSUFICIENTES” e confirmar a pré-inscricao;

b) Apds confirmada a pré-inscricdo, sera disponibilizado o "Formulario de Solicitacdo de Isen¢do", o qual
devera ser IMPRESSO, ASSINADO e juntamente com os Documentos Comprobatoérios estabelecidos no
Anexo deste Edital, enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a SHDias
Consultoria e Assessoria, situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP:
13.331-616, até a data de 20/05/2022; e

c) A partir de 06/06/2022 o candidato devera consultar no site www.shdias.com.br o parecer relativo a pré-
inscricdo realizada. Ficando devidamente comprovada o atendimento a Lei Municipal n2 2.100 de 11 de
agosto de 2008, o candidato tera a inscricao efetivada e deverd fazer a impressdo de seu Comprovante de
Inscricdo. Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo sera
INDEFERIDA como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a
data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricao seja efetivada.
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03.30.04. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes
do formuldrio abaixo:

MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
SOLICITACAO DE ISENCAO — CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022
Nome:
N2 de Inscricdo:
Cargo:

03.30.05. A SHDias Consultoria e Assessoria e o Municipio de Hortolandia ndo se responsabilizam pelo
extravio dos documentos enviados. A comprovacao do encaminhamento tempestivo dos documentos
referentes a solicitagdo de isencdo sera feita pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitacao
postada fora do prazo.

03.30.06. Nao haverd devolucdo da documentacdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para
solicitacdo de inscricdo com isencdo de pagamento e tera validade somente para este Concurso Publico.
03.30.07. Sera indeferida a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo dos candidatos que solicitarem a
isencdo sem apresentar os documentos previstos no Anexo deste Edital.

03.30.08. Somente sera concedida a isencdo do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha
interesse em realizar inscricdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o
pagamento do valor correspondente através do boleto bancario das demais inscricbes para que sejam
efetivadas.

03.30.09. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do da taxa de inscricdo INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com as informacdes constantes neste capitulo, ndo sera
considerado inscrito no presente Concurso Publico.

03.30.10. As despesas relativas ao envio dos documentos serdao de exclusiva responsabilidade dos candidatos.
03.30.11. N3o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengao da taxa de inscrigdo.
03.30.12. Os interessados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou havendo inexatiddo de declaracdes
e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, sofrerdo o cancelamento da
inscricdo, nulidade da aprovacdo ou habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das
cominacoes legais cabiveis.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

04.01. Para o Cargo 203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados), o presente Concurso
Publico sera composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva; e
Il. Prova Pratica (Candidatos aprovados e melhores classificados dentro das quantidades do item 06.01.02.).
04.02. Para os demais Cargos, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva.

05. DA PROVA OBIJETIVA
05.01. DA REALIZACAO DA PROVA OBIJETIVA
05.01.01. As Provas Objetivas estdo PREVISTAS para serem realizadas nos seguintes periodos:

a) Periodo 01 e 02 - Prova no dia 14 de agosto de 2022 (DOMINGO).

05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pelo
Municipio de Hortolandia, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos (manha/tarde),
ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.03. As Provas Objetivas poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do
endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos candidatos.
05.01.04. O Termo de Convocagdo para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a realizagao

das Provas estd previsto para ser publicado no site www.shdias.com.br a partir do dia 02/07/2022.
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05.01.05. Caso necessario, podera haver mudanga na data prevista para a realizagao da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realizacdo da prova no site www.shdias.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

05.01.06. A Comissdao de Concurso Publico do Municipio de Hortolandia n3o se responsabilizara por
eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.
05.01.07. Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgagdes serao realizadas oficialmente no site www.shdias.com.br.

05.01.08. N3o havera a possibilidade de solicitagao por parte dos candidatos de realizagcdo de Prova Objetiva
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Objetiva referente
ao seu Cargo neste Concurso Publico.

05.01.09. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva com
antecedéncia, portando obrigatoriamente Documento Oficial de Identificacdo com foto original, seu
Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticacdo
mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.01.10. Apds o hordrio determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.11. O ingresso nas salas de prova s6 serd permitido ao candidato que apresentar o Documento Oficial
de Identificagao com foto original.

05.01.12. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, Cou
D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os contelddos constantes do Programa de Prova de
cada Cargo, constantes em Anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Cargo constam
definidas no Anexo.

05.01.14. Na elaboragao da Prova Objetiva serao obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissdao de Concurso Publico do Municipio de Hortolandia n3do se responsabiliza por nenhum
material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste
Concurso Publico. A referida Comissdao de Concurso Publico ndo fornecera e ndo recomendara a utilizacdo de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu
Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteudos
apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duracdo da Prova Objetiva sera de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Objetiva apés 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizacdo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletrdnicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletronico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que
porventura o candidato estiver portando.

05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitdrio ndo poderd levar consigo qualquer tipo de bolsa ou
estojo e serd acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular
desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.
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05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagao de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o mesmo sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu,
gorro, 6culos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da prova. Também é
proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O
descumprimento das determinac¢des aqui descritas sera caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e
implicard na eliminagao do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizacao das Provas Objetiva ndo serd permitido qualquer tipo de comunicacao entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotac¢des, réguas de calculo, ldpis com tabuadas, impressos ou
consulta a qualquer obra doutrindria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso
de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado
como tentativa de fraude e implicara na eliminag¢dao do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realizac3o da Prova Objetiva, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e
horario de prova, sala, nome completo, RG, Cargo e numero de inscricdo no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questées o candidato deverd conferir a numeracdo e sequéncia das
paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao
receber o Gabarito de Respostas, deverd conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no
campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade deverd comunicar imediatamente
o fiscal de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou erro de
digitagdao ou na formulagao do enunciado ou alternativas de alguma questao devera solicitar ao Fiscal de Sala
gue proceda a anotacdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e decisdo por parte
da Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corre¢do das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atencdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS
DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificacao e identificacao.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato deverd devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o unico responsdvel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio 6éptico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndao devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também nao podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questGes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de
resposta totalmente em branco. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 3as respostas
ou a assinatura, pois qualguer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcdo, acarretando
anulacdo parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.

05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para correcdo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisio da pontuacdo, valendo para este fim
exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.
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05.01.34. Ao final da Prova Objetiva, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo
permanecer no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos
presentes de sua sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficard no interior do malote e acompanhar
o fechamento e lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a
orientagdo do fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a(s) Prova(s), os candidatos ndo poderao permanecer no interior das dependéncias do
local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando, conforme item 03.29.07., alinea “C”,
inciso IV do Edital.

05.01.37. Podera no transcorrer da aplicagdo da(s) prova(s), ocorrer varredura (detector de metais) no(s)
local(is) de aplicagao.

05.02. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

05.02.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o numero de questdes validas da prova objetiva de cada Cargo.

05.02.02. O numero de questdes validas sera o total de questdes da Prova Objetiva subtraida a quantidade de
guestdes que porventura venham a ser canceladas para cada Cargo.

05.02.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes sera distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Objetiva,
independentemente de formulacdo de recurso. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de
guestdes canceladas.

05.02.04. Na correcao do Gabarito de Respostas do candidato n3ao serdo computadas questdes nao
assinaladas, questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.02.05. A avaliacdo da Prova Objetiva serd efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de
Respostas do candidato que contard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com o niumero de questdes validas, conforme a férmula a seguir:

P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuag¢do do Candidato na Prova Objetiva

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Objetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

05.03. A Prova Objetiva sera de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos
critérios de avaliacdo anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos
estard automaticamente desclassificado.

06. DA PROVA PRATICA

06.01. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA

06.01.01. Os candidatos Aprovados na Prova Objetiva do(s) Cargo(s) 203 - Agente de Infraestrutura
(Motorista de Veiculos Pesados), serdo submetidos a Prova Prdtica que avaliara as habilidades dos candidatos
em relagdao ao desempenho das func¢des, de acordo com as atribui¢cdes do Cargo, conforme previsto no Anexo
deste edital.

06.01.02. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na Prova Objetiva, observando a
ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Cod./Cargos Qtd. de Candidatos a serem convocados

203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados) 40

06.01.03. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificagao decrescente da pontuagao obtida na
Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos
empatados nesta ultima colocagdo, os mesmos serdao convocados. Os demais candidatos nao convocados
para a Prova Pratica, mesmo que aprovados na Prova Objetiva serdo considerados desclassificados deste
Concurso Publico.
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06.01.04. O Termo de Convocagao para a Prova Pratica contendo a data, o local e o horario sera divulgado no
site www.shdias.com.br em data a ser informada oportunamente.

06.01.05. A Prova Pratica podera ser realizada em 1 (um) ou mais dias a serem definidos no Termo de
Convocagdo, podendo ainda, ser realizada em outras cidades da regido, independentemente do endereco
residencial informado no ato da inscri¢do pelos candidatos.

06.01.06. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova Pratica com
antecedéncia.

06.01.07. O candidato NAO receberd convocacdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.

06.01.08. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer
tipo de arma.

06.01.09. Durante a realizagcdo da Prova ficard proibida a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento ou
acessorio que nao seja fornecido ou autorizado pela organizacdo de prova. Aparelhos eletrénicos
(computadores portateis, GPS, bips/pagers, telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar
TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova. Os
candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné, chapéu, gorro, éculos de
sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da Prova. O descumprimento das
determinagdes aqui descritas sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do
candidato deste Concurso Publico.

06.01.10. N3o haverd a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Pratica
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Pratica referente ao
seu Cargo neste Concurso Publico.

06.01.11. A divulgacdo do Termo de Convocac¢do para Prova Prdtica serd apresentada por Cargo e em ordem
alfabética, contendo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, Acertos na Prova Objetiva e Pontuagdo na
Prova Objetiva, e conterd somente os candidatos que irdo realizar a Prova Pratica. Os demais candidatos
desclassificados somente terdo suas pontua¢des na Prova Objetiva disponibilizados para consulta pela
internet no site www.shdias.com.br.

06.02. DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

06.02.01. A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo de cada Cargo. As
tarefas a serem realizadas serdao definidas no Termo de Convocagdo para a Prova Pratica, a ser divulgado.

06.02.02. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizagao da Prova Pratica, por qualquer
gue seja o motivo, ensejara a desclassificacdo imediata do candidato.

06.02.03. N3o havera concessdo de avaliacdo diferenciada ou possibilidade de adiamento ou remarcacdo da
Prova Pratica nos casos de alteracdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias (cdimbras,
contusdes, luxagles, fraturas, gravidez, estados menstruais, indisposicdes, luto, etc.), que impossibilitem,
limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realizacdo da Prova Pratica na data agendada.
06.02.04. N3o havera possibilidade de adiamento ou remarcacao da Prova Pratica para o candidato que vier a
acidentar-se durante a realizagdo de qualquer exercicio da Prova Pratica. De forma que caso o mesmo fique
impossibilitado de concluir os exercicios a fim de obter aprovacao, estara desclassificado do Concurso Publico,
ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

06.02.05. Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Termo de Convocacao da referida prova portando:

- Documento Oficial de identificagdo com foto original; e/ou

- CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) na categoria exigida para o Cargo neste Edital, com foto,
dentro da validade e fazendo uso de éculos (ou lentes de contato) quando constar a exigéncia na CNH.
06.02.06. O candidato devera se apresentar para a realizacdo da Prova Pratica, trajando OBRIGATORIAMENTE
vestimenta apropriada para a pratica, sob pena de impedimento da realizacdo do teste.

06.02.07. Em razdao de condigdes climaticas ou de forga maior, a Prova Pratica podera ser adiada ou

interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.
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06.02.07.01. N3o havera repeticdo na execugao dos testes, exceto nos casos em que a Comissdo Avaliadora
da Prova Prdtica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndao provocados pelo
candidato, que tenham prejudicado seu desempenho.

06.02.08. O candidato que for considerado REPROVADO na Prova Pratica sera desclassificado do Concurso
Publico, independentemente da pontuagao obtida em fases anteriores.

06.03. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

06.03.01. A Prova Pratica, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO serd avaliada na escala de 0 (zero) a
10 (dez) pontos que serdao somados a nota da Prova Objetiva, sendo que o candidato que ndo lograr no
minimo 5 (cinco) pontos estard automaticamente desclassificado.

06.03.02. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- N3o se apresentarem para a realizacdo da Prova Prética; e
- Ndo puderem realizar a Prova Pratica por qualquer que seja o motivo.

07. DAS CONDIGOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

07.01. O candidato NAO receberd convocagdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacGes referentes a este Concurso Publico,
devendo comparecer na data, local e hordrio com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando
sempre seu documento original de identificacdo e comprovante de inscricdo.

07.02. Caso necessario, podera haver mudanca na data, local ou hordrio previsto para a realizacao das provas,
mesmo apos a divulgacao da convocacgao relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente
para a realiza¢ao da prova, no site www.shdias.com.br.

07.03. N3o serd permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer tipo

de arma.

07.04. A Comissdao de Concurso Publico do Municipio de Hortolandia ndo se responsabilizara por eventuais

coincidéncias das datas e hordrios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de outros

Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais de

interesse dos candidatos.

07.05. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) N3do comparecer a realizacdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizacdo de
gualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo;

b) Nao apresentar documento habil de identificacdo para a realizacdo da prova (Documento de Identificacao
Oficial com foto Original);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) For surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicacdo com outros candidatos ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de cdlculo ndo
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova
gue estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e
g) Na&o atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital

08. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS, RESULTADOS E CLASSIFICACOES

08.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial, Resultado Oficial e Classificacdo Final
serao publicados no site www.shdias.com.br em datas previstas a serem informadas no site da SHDias
Consultoria e Assessoria.
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08.02. A Banca Examinadora fara a analise dos apontamentos dos quais os candidatos tenham registrado
solicitagcdo de revisao através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas provas, antes das respectivas
divulgacbes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencdo dos itens apontados.

08.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria:
www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as
guestbes da prova, o mesmo devera fazer a solicitacdo de revisdao exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrugdes constantes no Item 10. deste Edital.

09. DA PONTUAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

09.01. Para o Cargo 203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados), o presente Concurso
Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 110 (cento e dez) pontos, que consistird na soma das pontuacdes
obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova Pratica (10 pontos).

09.02. Para os DEMAIS CARGOS, presente Concurso Publico terd a Pontuagdo Final equivalente a 100 (cem)
pontos, que corresponde a pontuagdo obtida na Prova Objetiva (100 pontos).

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

10.01. Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os

seguintes critérios de desempate, conforme Lei Municipal n2 2004, de 07 de fevereiro de 2008:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2. 10.741/2003, sendo que sera
dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Tiver maior nUmero de dependentes conforme as regras do Regime Geral da Previdéncia Social; e

c) Tiver a maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10.02. As listagens de Classificacdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo publicadas por

Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que haverd no mesmo arquivo uma Listagem

Geral com todos os candidatos aprovados e uma Listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados,

se houver.

10.03. Das listagens de Classificacdo Final constardo o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato e Data de

Nascimento, nao sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para

consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

10.03.01. Nas listagens de Classificacdo Final serdo publicadas as pontuacGes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

11. DOS RECURSOS

11.01. A interposicao de recurso em relacdo a divulgacdo do Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, serd
de 2 (dois) dias, feita exclusivamente pela internet através do site www.shdias.com.br, de acordo com as
datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

11.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, nao
sendo aceito recursos extemporaneos em relacdao a cada uma das divulga¢des de que trata este item, bem
como nao sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificacdo Final.

11.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o site
www.shdias.com.br, acessar o Formuldrio de Recurso que estard disponivel apenas no periodo estabelecido
em cada divulgacdo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes
disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato receberd o
ultimo protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, poderd consultar
todos os recursos interpostos na drea do candidato.

11.04. No formuldrio de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razdoes que motivaram a
solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacao ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.
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11.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razées. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteracées no conteuddo do
mesmo.

11.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados:

a) Em desacordo com as especificacdes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site da
empresa;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formuldrio de Recursos
disponibilizado no site;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgacées oficiais;

e) Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

f) Por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site da
empresa (Ndo serao aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do
site, fax, telefone, etc.).

11.07. A SHDias Consultoria e Assessoria e o Municipio de Hortolandia n3o se responsabilizam por
solicitagdes de recursos nao recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como qualquer outro
fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o correto envio do formulario de
recurso.

11.08. O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacao a
proposito do arguido, ndao havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdao pessoal da Prova
Objetiva.

11.09. As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e senha. Apds o
login, o candidato deverd acessar o "Menu" Meus Concursos, posteriormente clicar no “botdo” Acompanhar,
dentro do Concurso que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, haverd uma "Aba" chamada

Acompanhamento dos recursos em que o candidato devera clicar no “botdo” Visualizar.

11.10. Havendo o deferimento de recurso, poderd haver alteracdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posicao superior ou inferior,
ou ainda ocorrer a desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para
classificacao.

11.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, sera publicado o Gabarito Oficial e Classificacao
Final com as alteragdes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, nao cabendo
recursos adicionais.

11.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA CONVOCAGAO PARA NOMEACAO

12.01. A Admissdo serd pelo regime Estatutario, tendo como saldrio base o menor vencimento da classe
estabelecido pela Lei Complementar n2 12/2010.

12.02. A convocagao para nomeagado obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final, nao gerando ao
candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito a nomeacgao. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administracdo Publica Direta.

12.03. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados serd definida pelo Municipio de
Hortolandia em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

12.04. O processo de convocagao para homeagdao dos candidatos aprovados aos Cargos constantes neste
Edital é de exclusiva responsabilidade do Municipio de Hortolandia.
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12.04.01. As convocagdes serao realizadas no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Hortolandia cabendo
exclusivamente ao candidato o devido acompanhamento sobre o chamamento.

12.04.02. Ao Municipio de Hortolandia sera facultado, em complemento a convocagdo na forma
determinada pelo subitem 12.04.01, encaminhar o ato de convoca¢ao também através do e-mail cadastrado
pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a manuteng¢do quanto a
atualizag¢do de seus dados junto a banca organizadora.

12.05. O candidato inscrito como deficiente deverd ser submetido a avaliacdo especifica de capacidade,
guando do exame de saude para admissao, que atestard se a deficiéncia é compativel com as atribuicdes e
requisitos do Cargo e Especialidade, a qual concorreu.

12.06. Apds a homologacdo do referido Concurso Publico, regido por esse Edital, todas as informagdes
referentes ao acompanhamento das nomeagdes e convocagdes devem ser solicitadas ao Municipio de
Hortolandia através de seus canais de comunicagao.

12.07. Para efeito de ingresso no Municipio de Hortoldndia, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal do Municipio de Hortolandia, que satisfaz as
exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a exame de salde para admissdo, e ser considerado apto
neste, para o exercicio do Cargo e Especialidade, sob pena de nao ser admitido.

12.08. O candidato convocado devera comparecer, na data e hordrio da convocag¢do. O ndo comparecimento
dentro do prazo legal da convocacgao, este perdera os direitos decorrentes de sua classificagao.

12.09. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do presente edital estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

12.10. Quando de sua posse, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentagao
habil, que possui os requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a
apresenta¢dao de documentos que ndao comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos,
implicard na sua desclassificacdao, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos
subsequentes praticados em seu favor.

12.11. E facultado, na forma da legislacdo municipal vigente, ao Municipio de Hortolandia exigir dos
candidatos classificados, além dos documentos elencados no item 02.02. deste Edital, outros documentos
comprobatdrios. Os candidatos classificados deverdao apresentar documentos comprobatérios de suas
respectivas habilitacdes legais para o respectivo Cargo e Especialidade, conforme item 02. deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.01. Este edital tem seu Extrato publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Hortolandia e
estara disponivel, na integra, nos sites wwwz2.hortolandia.sp.gov.br e www.shdias.com.br.

13.02. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento integral e aceitacdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

13.03. Nao serdo fornecidas informacgdes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

13.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocacbes para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, Retificacdes, Informativos e homologacdo) serdo
divulgados no site www.shdias.com.br, ficando disponivel até a homologacdo do presente Concurso Publico.

13.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao
Concurso Publico CPMH 003/2022, ndo havendo responsabilidade do Municipio de Hortoldndia quanto as
informagdes divulgadas por outros meios que ndo seja o Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Hortolandia e os sites www.shdias.com.br e www2.hortolandia.sp.gov.br.

13.06. A Comissao de Concurso Publico, quando for o caso, decidira sobre o adiamento de qualquer das
etapas do Concurso Publico.
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13.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo das
provas com antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocagao. A
SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico do Municipio de Hortoldndia ndo
disponibilizam e nao se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de
veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

13.08. O MUNICIPIO DE HORTOLANDIA NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS PREPARATORIAS
PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA NENHUMA
APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

13.09. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objetos de avaliagao das provas neste Concurso Publico.

13.10. A homologac¢do do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito do Municipio de
Hortolandia.

13.11. O Termo de Homologagdo serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Hortolandia e
disponibilizado em carater informativo nos sites www2.hortolandia.sp.gov.br e www.shdias.com.br.

13.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante o Municipio de
Hortolandia.

13.13. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologacao do
referido Cargo, publicados no site www.shdias.com.br e no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Hortolandia.

13.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologac¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletrénicos a ele referentes.

13.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Concurso Publico, devidamente
nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Hortoldndia, 13 de maio de 2022.

JOSE NAZARENO ZEZE GOMES
Prefeito do Municipio de Hortolandia
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) Dias MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

101 - Agente de Infraestrutura (Ajudante Geral)

Na drea de atuacdo de limpeza e conservacao:

1 - Efetuar a limpeza e conservagao em prédios, dependéncias administrativas, escolas, creches, unidades de
salde, patios, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais;

2 - Executar a higieniza¢do em salas, mdveis, objetos e outros equipamentos;

3 - Coletar e acondicionar o lixo e materiais contaminados apropriadamente;

4 - Solicitar a reposi¢ao dos produtos de higiene utilizados;

5 - Executar servigos de copa e cozinha;

6 - Zelar pela ordem e limpeza interna do local de trabalho e desinfec¢ao dos equipamentos utilizados;

7 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Na drea de atuacdo de manutencdo e obras civis:

1 - Efetuar a conservacdo e manutencdo de logradouros publicos, abertura de valas e bueiros em vias publicas
e outras atividades relativas as obras civis e manutencdo do asfalto;

2 - Atuar em atividades de manutencdo, conservacdo e recuperacao de edificagcdes municipais e do
patrimbénio publico auxiliando mecéanicos, eletricistas, encanadores, marceneiros, pedreiros, topografos,
agrimensores e outros profissionais;

3 - Operar equipamentos e maquinas de manutencado e obras civis;

4 — Realizar, manualmente ou com o auxilio de maquinas ou equipamentos, os servicos de capinagem, podas
e extracdo de arvores;

5 - Carregar e descarregar veiculos de transporte de cargas;

6 - Operar bomba de combustivel para abastecer veiculos, controlar o nivel de combustivel nos tanques e,
lavar, limpar e lubrificar veiculos;

7 - Zelar pela limpeza e conservacao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

8 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

102 - Agente de Infraestrutura (Carpinteiro)

1 - Executar e controlar, sob supervisdo, os servicos de carpintaria na oficina ou em canteiro de obras,
selecionando e tracando a madeira, cortando, serrando, aplainando e armando, instalando e reparando pecas
de madeira;
2 - Confeccionar conjuntos ou pecas de edificagdes, bem como, compor tesouras, armagdes de telhados,
andaimes, armacodes de portas, janelas, caixilhos e outras esquadrias;
3 - Confeccionar conjuntos ou pecas em edificacGes, divisorias e similares ou efetuar a manutencdo das
mesmas;
4 - Montar e reparar pecas de madeira, bem como, recompor pecas desgastadas, utilizando ferramentas ou
equipamentos manuais, elétricos e mecanicos;
5 - Escolher e preparar a madeira que deve ser empregada, quando ndo houver indicacdo superior, elaborar
croquis ou esquemas de pecas e estruturas de madeira;
6 - Afiar as ferramentas de corte, utilizando ferramentas ou equipamentos manuais, elétricos e mecanicos;
7 - Orientar os ajudantes na execucdo de seus servicos;
8 - Zelar pela limpeza e conservacdo de ferramentas, equipamentos, materiais utilizados e do local de
trabalho;
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9 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

103 - Agente de Infraestrutura (Encanador)

1 - Atuar, dentro da especialidade, na construgdo, manuteng¢do, conservag¢ao e recuperagdao de proprios
publicos;

2 - Montar, reparar, testar e efetuar manutencgao de instalagdes hidraulicas;

3 - Montar e reparar sistemas de tubulacdes de agua, esgoto, pias, tanques, vasos sanitdrios, registros,
torneiras, caixas de dgua e outros;

4 - Orientar os ajudantes na execucdo de seus servicos;

5 - Zelar pela limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

6 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

104 - Agente de Transito e Transporte (Oficial de Manutengao e Sinalizagdo Viaria)

1 - Programar as tarefas de implantacdo de sinalizagdo para a equipe de implantacdo a partir de projetos e/ou
orientagdes recebidas de seu superior, visando realizar desde pré-marcacdao a alinhamento de legendas,
colocacdo de tachdes, colunas metalicas, placas, entre outras tarefas;
2 - Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado do pavimento a ser pintado, identificando os
procedimentos e materiais a serem utilizados;
3 - Preparar o pavimento para sinalizacdo de transito com pintura, implantacdo de tachdes, colagem de
laminados, aplicacdo de microesferas, pintura de placas de sinalizagao vertical e utilizacdao de gabaritos de
pintura;
4 - Verificar todo o material necessario para cada implantagdo de sinalizagao, tais como tinta, solvente, placas,
entre outros, bem como identificar, separar, carregar e descarregar dos veiculos, materiais, ferramentas,
acessorios e equipamentos utilizados nos procedimentos de implantagao de sinalizagdo vidria;
5 - Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes e secantes em
propor¢des adequadas, para obter a qualidade especificada;
6 - Desenhar letras ou utilizar gabaritos para orientar a pintura, operar a movimentag¢ao dos gabaritos para a
aplicacdo da pintura de solo (sinalizacdo vidria);
7 — Operar maquina de pintura de sinalizacdo vidria, conduzindo e operando seus comandos para sinalizacdo
vidria, bem como operar rolo de pintura ou ainda outros meios para se aplicar sinalizagdo vidria tais como
laminado, entre outros;
8 - Retocar a pintura, empregando tinta adequada e equipamento;
9 - Efetuar a limpeza da via e do passeio ap6s os trabalhos realizados de forma a manter a ordem, bem como
a conservacao dos gabaritos de pintura;
10 - Executar servicos de pintura em placas de transito, aplicando uma ou mais camadas de tinta no material
para conseguir o efeito desejado;
11 — Providenciar o abastecimento de combustivel e de lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade,
bem como dos reservatoérios da maquina com tinta viaria para sinalizacdo horizontal, além de efetuar servicos
de manutencdo na maquina, lubrificando e executando pequenos reparos, para assegurar o bom
funcionamento;
12 - Zelar para que durante os trabalhos de implantacdo de sinalizacdo os materiais, ferramentas, gabaritos,
veiculos e outros fiqguem dispostos de forma a evitar transtornos desnecessarios a motoristas e pedestres.
13 - Preparar concreto para implantacdo de colunas metalicas para sinalizagdo vertical e/ou semaférica.
14 - Executar colocacdo de colunas metdlicas para sinalizacdo vertical e/ou semaférica, inclusive efetuando a
furacdo na via ou passeio, a concretagem e o alinhamento (prumo) das colunas.
15 - Executar acabamento, com massa de cimento, no calgamento onde foram implantadas ou retiradas
colunas metalicas.
16 - Executar retirada e implantacdo de placas de sinalizacdo, seja em coluna metalica ou em postes diversos.
17 - Auxiliar na manutencao semafdrica como implantacdo ou retirada de lampadas, grupos focais, suportes,
bracos projetados fiacao elétrica e afins.
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18 - Verificar, rotineiramente, as condicdes de ferramentas, gabaritos, equipamentos, maquinas e veiculos,
notificando aos seus superiores qualquer falha existente, de forma a serem tomadas todas as medidas
cabiveis ao bom funcionamento desses materiais.

19 - Preencher diariamente as planilhas de: (a) entrada e saida de material de forma a ter permanentemente
o estoque e o consumo no periodo; (b) implantagdo de sinalizagao viaria desenvolvidas pelo departamento.
20 - Zelar pela limpeza, conservagdao, manutencdo e acomoda¢ao de maquinas, ferramentas, gabaritos de
pintura e equipamentos, como também pela acomodagdo e conservacdao de todo material do local de
trabalho;

21 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Agente de Infraestrutura (Eletricista)

1 - Executar e controlar, sob supervisdao, os servicos de manutengao preventiva e corretiva de maquinas,
instalagdes e reparos de circuitos elétricos de prédios, equipamentos elétricos, painéis, conjuntos semafdricos
e sistemas elétricos em geral;

2 - Atuar, dentro da sua especialidade, na constru¢do, manutengao, conservagao e recuperagao de proprios
publicos;

3 — Montar e reparar disjuntores, caixa de fusiveis, interruptores e outros dispositivos elétricos, de alta e baixa
tensdo, ajustando, reparando ou substituindo pegas ou conjuntos, testando e fazendo os reajustes e
regulagens convenientes, utilizando ferramentas e instrumentos de teste e medi¢do, para assegurar a
aparelhagem elétrica condi¢cdes de funcionamento regular e eficiente, cumprindo as normas de seguranca
determinadas;

4 - Abrir rasgos em alvenaria para possibilitar a instalagdao de tubos e caixas dos sistemas elétricos, utilizando
ferramentas e equipamentos adequados;

5 - Montar, testar e manter instala¢des elétricas e similares;

6 - Efetuar manutencdo e reparos em instalacdes elétricas de alta tensdo nas unidades e em equipamentos;

7 - Orientar os ajudantes na execucdo de seus servicos;

8 - Zelar pela limpeza e conservacdo de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

9 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

202 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Leves)

1 - Executar sob orientacdo, os servicos relativos a conduc¢do de veiculos leves, automdveis, ambulancias e
utilitarios, para transporte de passageiros ou de cargas, no municipio e em viagens intermunicipais e
interestaduais, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras de transito
para o transporte de particulares, funcionarios e autoridades, para conduzi-los aos locais desejados;

2 - Examinar as ordens de servico, efetuando a entrega ou recolhimento de malotes, pequenas cargas, para
dar cumprimento a programacao estabelecida, controlando as mercadorias, documentos e outros;

3 - Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e dleo de carter e
testando os freios e parte elétrica, e demais condi¢des para perfeita utilizacdo do equipamento e certificar-se
de suas condicdes de funcionamento, zelando pela manuten¢do do mesmo;

4 - Emitir relatérios de trabalho, preencher as planilhas e documentos de controle e zelar pela documentacao
e conservacdo do veiculo;

5 - Zelar pela seguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados;

6 - Recolher o veiculo, apds a jornada de trabalho conduzindo-o ao local designado para guarda do mesmo;

7 - Zelar pela limpeza e conservacao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

8 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados)

1 - Executar sob supervisao, os servicos relativos a conducdo de veiculos pesados e leves, ambulancias, carros
funebres e utilitarios

para transporte de pessoas ou cargas, no municipio e em viagens intermunicipais e interestaduais,
conduzindo-os no trajeto indicado,

segundo as regras de transito;

2 - Dirigir veiculos pesados para transporte de cargas e/ou execugdo de trabalhos especificos;

3 - Examinar as ordens de servico, efetuando a entrega ou recolhimento de pequenas cargas, controlando as
mercadorias, documentos

e outros;

4 - Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, d4gua e dleo, testando freios e
parte elétrica, e demais

condicdes de funcionamento, zelando pela manutencdo do mesmo dentre outras tarefas correlatas;

5 - Emitir relatérios de trabalho, preencher as planilhas e documentos de controle e zelar pela documentacgao
e conservacao do veiculo;

6 - Zelar pela seguranca das pessoas e dos materiais e equipamentos transportados;

7 - Recolher o veiculo, apds a jornada de trabalho conduzindo-o ao local designado para guarda do mesmo;

8 - Orientar os ajudantes na execucdo de seus servicos;

9 - Zelar pela limpeza e conservacao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

10 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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) Dias MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencao: A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital e alteragdes posteriores
nao serao objetos de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.
A Comissao de Concurso Publico do Municipio de Hortolandia ndo aprova a comercializagdo de apostilas
preparatdrias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo contetdo de apostilas deste
género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a utilizagao de
apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de
seu Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os
conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

101 - Agente de Infraestrutura (Ajudante Geral)
102 - Agente de Infraestrutura (Carpinteiro)
103 - Agente de Infraestrutura (Encanador)

104 - Agente de Transito e Transporte (Oficial de Manutengao e Sinaliza¢3do Viaria)

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS:

Todo Conteudo Programatico até a 42 série / 52 Ano do Ensino Fundamental, como por exemplo:
GRAMATICA: Frases; Pontuacdo; Sinais de Pontuacdo; Relacdo entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo;
Adjetivo; Separacdo de silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocadlicos; Encontros consonantais e digrafo;
Verbos; Tonicidade das palavras; Silaba ténica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos
transitivos diretos e indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locucdes verbais; Adjuntos
adnominais e adverbiais; Termos da oracdo; Classes de palavras: Concordancia nominal; Regéncia verbal;
Vozes verbais; Regéncia nominal; LINGUAGEM: Comparagdes; Criagcdao de palavras; Uso do travessao; Discurso
direto e indireto; Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
Intensificacdes; Personificacdo; Oposicdao; Provérbios; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relagdes;
Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO PARA TODOS:

Todo Conteudo Programatico até a 42 série / 52 Ano do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos;
nimeros naturais; sistemas de numeragdao; opera¢des no conjunto dos numeros naturais; multiplos e
divisores em N; radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum; conjunto de numeros
fracionarios; operacdes fundamentais com numeros fraciondrios; problemas com numeros fracionarios;
nimeros decimais; introducdo a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e
massa; conjunto de numeros inteiros relativos; opera¢cdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos niumeros
racionais; operagcdes fundamentais com nimeros racionais; problemas de raciocinio légico, problemas usando

as quatro operagoes.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e
figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusbes determinadas. Estrutura légica de relagdes
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arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e
elaboracdo da ldgica das situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
guantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Agente de Infraestrutura (Eletricista)
202 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Leves)
203 - Agente de Infraestrutura (Motorista de Veiculos Pesados)

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matemadtica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género,
Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sindnimos,
homoénimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de
verbos; Pronomes; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba
tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oracdo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal;
Aposto; Vocativo; Interjeicdo; Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacdes;
Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; RelagGes entre
nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relacdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; OposicOes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO PARA TODOS:

Conteldo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: NUmeros inteiros; Nimeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢des fundamentais como: Adicdo, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacao; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro opera¢des. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressdes Algébricas; Fracdao Algébrica; Sistemas de numeragdo; Operag¢bes no conjunto dos numeros
naturais; Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciagdao; Conjunto
de numeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros
fraciondrios; Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo,
Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; No¢cdes Basicas de trigonometria;
Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e
figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura légica de rela¢des
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagOes
fornecidas e avaliar as condi¢cOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensdo e
elaboracdo da ldgica das situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
guantitativo e raciocinio sequencial.
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) Dias MUNICiPIO DE HORTOLANDIA
CONCURSO PUBLICO CPMH 003/2022

ANEXO Il - DECLARAGAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA/CONDIGAO ESPECIAL

NOME:

CPF:

INSCRICAO:

CARGO:

DEFICIENCIA/SITUAGCAO DECLARADA:

CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO/ATESTADO EM ANEXO:

NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

0 NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS

O AUXILIO NO PREENCHIMENTO DO CARTAO DE RESPOSTAS
O INTERPRETE DE LIBRAS

O LEDOR

0 NOME SOCIAL

O PROVA E GABARITO AMPLIADO

O SALA DE FACIL ACESSO

[0 SALA PARA AMAMENTACAO

0 USO DE PROTESE OU APARELHO AUDITIVO

[0 OUTRAS CONDICOES

QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGCAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta Declaraciio e o respectivo Laudo Médico/Documento deverdo ser encaminhados via SEDEX

com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - situada a Rua Rita
Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até no maximo 1 (um) dia atil apds

o encerramento das inscricdes.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — DOCUMENTOS PARA ISENCAO DO VALOR DA INSCRIGAO (HIPOSSUFICIENTE)

NOME:

CPF:

INSCRICAO:

CARGO:

ATENCAO: DEVERA SER ENVIADA COPIA AUTENTICADA REFERENTE A TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS PARA CONDIGAO PREVISTA NA LEI MUNICIPAL N2 2.100, DE
11 DE AGOSTO DE 2008, OU SEJA, CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES:

1. Formuldrio de Solicitagdo de Isengdo devidamente assinado (Disponivel no menu comprovante de inscri¢do: o qual devera ser
impresso apds a confirmagdo da pré-inscrigdo no site www.shdias.com.br OU utilizar esse Anexo preenchido e assinado);

2. Copia autenticada da 12 folha (frente) da Carteira de Trabalho onde consta a foto e assinatura;

3. Copia autenticada da folha da Qualifica¢do Civil da Carteira de Trabalho;

4. Cépia autenticada da primeira folha do Contrato de Trabalho até a ultima folha do Contrato de Trabalho, seguida da préoxima
pagina em branco da Carteira de Trabalho;

5. Copia autenticada da ultima Declaragdo de Imposto de Renda e/ou da Declaracdo de Isencdo do respectivo imposto, que
comprove que o candidato ndo possui rendimento superior ao estabelecido pela Lei Municipal, ou seja, 1 (um) salario-minimo por
meés; e

6. Declaragdo assinada com firma reconhecida pelo préprio candidato informando que é hipossuficiente, isento do Imposto de
Renda e que atende aos requisitos da Lei Municipal n? 2.100, de 11 de agosto de 2008, que dispde sobre a concessdo de isengdo de
taxa de inscrigao.

, de de 20__.

Assinatura do candidato

IMPORTANTE:

- Somente sera concedida a isen¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse em realizar inscricdo para
mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do valor correspondente através do boleto
bancario das demais inscrigOes para que sejam efetivadas;

- Ndo havera devoluc¢do da documentacdo encaminhada a SHDias Consultoria e Assessoria para solicitacdo de inscricdo com isenc¢do
de pagamento e tera validade somente para este Certame; e

- Caso os documentos protocolados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo sera INDEFERIDA como isenta, podendo o
candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua
inscricdo seja efetivada.

ATENCAO: Os Documentos Comprobatdrios (Anexo) devem ser enviados em Envelope via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a SHDias Consultoria e Assessoria — situado a Rua Rita Bueno de Angeli, 189, Jd. Esplanada Il -
Indaiatuba/SP - CEP: 13.331-616, até a data de 20/05/2022.
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