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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Nº  004/2014 

1. O Prefeito do Município de Hortolândia, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais nos 

termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, torna pública a abertura de inscrições para o 

processo seletivo simplificado para a execução de s erviços de prevenção e extinção de incêndios, 

busca e salvamento e outros, que, por sua natureza,  insiram-se no âmbito de atuação do Corpo de 

Bombeiros da Polícia Militar , para integrantes da Guarda Municipal de Hortolândia , a serem 

desempenhadas na Unidade Operacional do Corpo de Bombeiros da Polícia Militar, no município de 

Hortolândia. 

2. O processo seletivo será regido pelo Convênio GSSP/ATP-36/2009, de 26/06/2009, conforme Decreto 

Estadual nº 58.568, de 10/11/2012. 

3. Das vagas: 

3.1. serão oferecidas 08 (oito) vagas para Guardas Municipais de Hortolândia; 

4. Do período, locais e horários de inscrição: 

4.1. as inscrições serão realizadas de 09 à 11/06/2014; 

4.2. as inscrições deverão ser realizadas na Sede da Guarda Municipal de Hortolândia/Núcleo de 

Desenvolvimento, Rua Odenir Padovani, nº 260, Residencial Maria de Lourdes, Hortolândia, SP; 

4.3. o horário para a inscrição será das 08:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:30 horas : 

5. Dos requisitos para a inscrição: 

5.1. ser Guarda Municipal; 

5.2. encontrar-se sem restrições para o efetivo exercício de suas funções; 

5.3. não ter sido punido por transgressões disciplinares classificadas como graves, nos últimos dois anos; 

5.4. não estar respondendo a processo administrativo; 

5.5. estar apto em inspeção de saúde, com a devida comprovação através de Atestado Médico, constando 

liberação para realizar os testes de Aptidão Física, masculino ou feminino; 

5.6. ser habilitado para condução de veículos, no mínimo, na categoria “C”; 

5.6.1. a Comissão Examinadora poderá, a seu critério, aceitar protocolo de mudança de categoria, 

estipulando prazo para a apresentação da habilitação na categoria exigida; 

5.7. preencher a ficha de inscrição, entregando-a, pessoalmente no local determinado no item 4.2., 

juntamente com o atestado referente à inspeção de saúde (item 5.5.) e cópia da habilitação para condução 

de veículos (item 5.6); 



 

Município de Hortolândia/SP  
Processo Seletivo Simplificado Edital n° 004/2014 

 
 

5.7.1. não serão aceitas as fichas de inscrição dos candidatos que estejam em desacordo com estas 

instruções, faltando informações ou com rasuras e, em sendo constatada posteriormente qualquer 

irregularidade, a inscrição estará cancelada; 

5.7.2. o ato de inscrição, pelo candidato, presume o conhecimento das presentes instruções e aceitação das 

condições e requisitos estabelecidos para o processo seletivo; 

5.7.3. os dados contidos na ficha de inscrição são de responsabilidade do candidato e do órgão expedidor; 

6. Da Comissão Examinadora - CE: 

6.1. a Comissão Examinadora do Processo Seletivo será nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito de Hortolândia, 

composta por integrantes do Corpo de Bombeiros da Polícia Militar do Estado de São Paulo, da Guarda 

Municipal de Hortolândia e representantes da Administração Municipal; 

6.2. a CE tem como incumbência: 

6.2.1. efetuar a conferência das inscrições; 

6.2.2. convocar os candidatos para as etapas de seleção; 

6.2.3. aplicar os testes de habilidades específicas e testes de condicionamento físico; 

6.2.4. deliberar sobre casos omissos deste Edital; 

6.2.5. lavrar ata dos resultados do processo seletivo simplificado; 

6.2.6. efetuar a publicidade dos atos de sua competência. 

7. Das provas do processo seletivo: 

7.1. o processo seletivo simplificado terá provas de caráter eliminatório e classificatório sendo composto por 

testes de habilidades específicas e testes de condicionamento físico; 

7.2. testes de habilidades específicas (caráter eliminatório): 

7.2.1. natação: 

7.2.1.1. a natação será em piscina de, no mínimo, 25 (vinte e cinco) metros de comprimento, onde o 

candidato deverá percorrer nadando, ininterruptamente, um percurso de 50 (cinquenta) metros, utilizando 

quaisquer estilo de nado; 

7.2.1.2. o candidato deverá nadar os 50 (cinquenta) metros sem apoiar-se nas bordas ou raias da piscina, 

exceto quando iniciar ou realizar a volta para o percurso, momento em que poderá utilizar-se da borda para 

impulsão; 

7.2.1.3. o candidato deverá iniciar o deslocamento encontrando-se no interior da piscina, observando o 

disposto acima; 
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7.2.1.4. o candidato será considerado aprovado quando completar os 50 (cinquenta) metros de nado, dentro 

dos seguintes limites de tempo: 

7.2.1.4.1. masculino: 4 minutos e 30 segundos; 

7.2.1.4.2. feminino: 5 minutos; 

7.2.2. subida em escada mecânica: 

7.2.2.1. a escada será arvorada, no mínimo, há 18 (dezoito) metros de altura e, aproximadamente, a um 

ângulo de 75º (graus); 

7.2.2.2. o candidato, utilizando-se dos braços e das pernas, subirá degrau por degrau até o topo do último 

lance da escada, não podendo parar durante a subida por mais de 1 (um) minuto; 

7.2.2.3. o candidato será considerado aprovado quando tocar com a mão o topo do último lance da escada, 

obedecendo às condições acima mencionadas; 

7.2.3. passagem por compartimento confinado: 

7.2.3.1. o candidato deverá realizar o percurso utilizando equipamento de proteção individual de incêndio e 

equipamento de proteção respiratória com máscara facial vendada: 

7.2.3.2. o candidato deverá realizar todo o percurso em progressão horizontal, no tempo máximo de 10 

(dez) minutos, do ponto de entrada ao ponto de saída. 

7.2.3.3. o candidato fará uma única passagem do ponto de entrada ao ponto de saída; 

7.2.3.4. o candidato será considerado aprovado quando sair no ponto correspondente, obedecendo às 

condições acima mencionadas; 

7.3. testes de condicionamento físico (caráter eliminatório e classificatório): 

7.3.1. os testes de condicionamento físico são: 

7.3.1.1. resistência abdominal (teste abdominal “tipo remador”); 

7.3.1.1.1. resistência abdominal - o avaliado se coloca em decúbito dorsal sobre o solo, com o corpo 

inteiramente estendido, bem como os braços, no prolongamento do corpo, acima da cabeça, tocando o 

solo. Através de contração da musculatura abdominal, o avaliado adotará a posição sentada, flexionando 

simultaneamente os joelhos. É requisito para a execução correta do movimento que os braços sejam 

levados à frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos 

joelhos durante a flexão. Em seguida, o avaliado retorna à posição inicial até que toque o solo com as 

mãos, completando um movimento, quando então poderá dar início à execução de novo movimento. O teste 

é iniciado com as palavras "Atenção... Já!" e terminado com a palavra "Pare!". O número de movimentos 

executados corretamente em 60 (sessenta) segundos será o resultado obtido. O cronômetro deverá ser 
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acionado ao ser pronunciada a palavra "Já" e travado na pronúncia de "Pare!". É permitido o repouso entre 

os movimentos, sem interrupção da cronometragem do tempo previsto; 

7.3.1.2. resistência aeróbica (corrida de 12 minutos); 

7.3.1.2.1. corrida em 12 minutos - o avaliado deve percorrer, em uma pista de atletismo, ou em uma área 

demarcada, a maior distância possível, em 12 (doze) minutos, sendo permitido andar durante o teste. O 

teste terá início através da voz de comando "Atenção...Já!" e será encerrado através de dois silvos longos 

de apito no 12º minuto. Aos dez minutos de corrida será emitido um silvo longo de apito para fins de 

orientação aos avaliados. O número de avaliados por bateria deverá ser estabelecido de forma a não 

causar prejuízo ao desempenho dos mesmos e não dificultar a contagem de voltas dadas. Devem ser 

dadas as seguintes instruções aos avaliados antes de iniciarem o teste: 

a) convém que a última refeição tenha sido feita há pelo menos duas horas antes do teste; 

b) os fumantes devem abster-se de tal prática duas horas antes e duas horas após a realização do teste; 

c) na medida do possível, o ritmo das passadas deve ser constante durante todo o percurso;  

d) ao findarem o teste, os avaliados deverão permanecer andando no local onde se encontrarem, a fim de 

se evitar eventual mal-estar decorrente da interrupção. 

7.3.1.3. flexão com apoio de frente; 

7.3.1.3.1. candidato masculino: flexão e extensão de cotovelos com apoio de frente sobre os solo; o 

avaliado se posiciona sobre o solo, em decúbito ventral, com o corpo ereto, mãos espalmadas apoiadas no 

solo, indicadores paralelos voltados para a frente, braços estendidos com abertura entre as mãos um pouco 

maior que a largura biacromial, pernas estendidas e unidas e pontas dos pés tocando o solo. À voz de 

comando "Iniciar o Teste", o avaliado flexionará os cotovelos, levando o tórax a aproximadamente cinco 

centímetros do solo, não devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as pontas dos pés e 

as palmas das mãos, devendo em seguida estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasião em que 

completa um movimento, podendo dar início a nova repetição. O corpo deve permanecer ereto durante o 

teste, sendo que no caso de haver contato dos joelhos, quadris ou tórax com o solo durante sua execução, 

ou ainda a elevação ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar, a contagem será 

imediatamente interrompida, sendo consideradas tão somente as repetições corretas executadas até aquele 

momento. O objetivo do teste é verificar o número de repetições corretas que o avaliado é capaz de 

executar continuamente, sem limite de tempo. A maior ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco 

durante a fase de flexão de cotovelos fica a critério do avaliado; 

7.3.1.3.2. candidato feminino: flexão e extensão de cotovelos com apoio de frente sobre o solo, apoiando os 

joelhos sobre banco de 30 (trinta) cm de altura - o avaliado se posiciona sobre o solo, em decúbito ventral, 

com o corpo ereto, mãos espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para a frente, braços 

estendidos com abertura entre as mãos um pouco maior que a largura biacromial, pernas estendidas e 
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unidas e joelhos apoiados sobre um banco de 30 (trinta) cm de altura, dentro de uma faixa de 10 (dez) cm 

medidos a partir da borda do banco mais próxima do tronco do avaliado. À voz de comando "Iniciar o teste", 

o avaliado flexionará os cotovelos, levando o tórax a aproximadamente cinco centímetros do solo, não 

devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das mãos, devendo em seguida 

estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasião em que completa um movimento, podendo dar início 

a nova repetição. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sendo que no caso de haver contato de 

outra parte do corpo, exceto as palmas das mãos, com o solo, durante sua execução, ou ainda a elevação 

ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar, a contagem será imediatamente interrompida, 

sendo consideradas tão somente as repetições corretas executadas até aquele momento. O objetivo do 

teste é verificar o número de repetições corretas que o avaliado é capaz de executar continuamente. 

Durante eventuais interrupções do ritmo de execução, o avaliado deverá permanecer na posição inicial, com 

braços estendidos. A maior ou menor proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexão de 

cotovelos fica a critério do avaliado; 

7.3.2. os testes serão aplicados de acordo com as tabelas de testes masculino ou feminino, contidas no 

anexo "A"; 

7.3.3. será considerado aprovado, nos testes de condicionamento físico, o candidato que ao final conseguir 

somar, no mínimo, 151 (cento e cinquenta e um) pontos nos três testes, desde que tenha obtido o índice 

mínimo de 20 (vinte) pontos por teste; 

7.3.4. a pontuação obtida nos testes de condicionamento físico será convertida, por meio da “regra de três 

simples”, em nota de 0,0 (zero) à 10,0 (dez), com aproximação de 3 (três) casas decimais;  

7.4. como os testes têm caráter eliminatório, o candidato reprovado em qualquer um deles ficará impedido 

de prosseguir nos demais e consequentemente no processo seletivo; 

7.5. a critério e conveniência da CE, os candidatos que não conseguirem aprovação, nos testes de 

habilidades especificas e de condicionamento físico, poderão realizá-los novamente, logo após terminada a 

realização pelos demais candidatos, no teste que foi reprovado; 

7.6. em todos os testes do processo seletivo, o candidato deverá portar identidade funcional, bem como o 

comprovante de inscrição, os quais serão conferidos e devolvidos; 

8. Do impedimento para realização das provas: 

8.1.estará impedido de realizar as provas e será eliminado do processo seletivo o candidato que: 

8.1.1. apresentar irregularidades na documentação ou não preencher os requisitos estabelecidos nestas 

instruções, constatada a qualquer momento; 

8.1.2. não portar documento que comprove a sua identificação funcional; 

8.1.3. comparecer após o horário estipulado para o início dos testes. 
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9. Da classificação final: 

9.1. a classificação final dos candidatos será realizada por meio da média aritmética, com aproximação de 

3,0 (três) casas decimais, das notas obtidas nos testes de condicionamento físico (convertido em nota); 

9.2. em caso de empate na classificação final será adotado como critério de desempate a maior pontuação 

isolada, na seguinte ordem: 

9.2.1. resistência aeróbica (corrida de 12 minutos); 

9.2.2. flexão com apoio de frente; 

9.2.3. resistência abdominal: 

9.3. caso persista o empate, será utilizado o critério de antiguidade. 

10. Dos recursos administrativos: 

10.1. da decisão da Comissão Examinadora não caberá recursos administrativos; 

11. O candidato deverá comparecer para a realização dos testes, com traje a saber: 

11.1. testes de habilidades específicas: traje de paisano (calça jeans, camiseta e tênis) e roupa de banho, 

inclusive touca de natação; 

11.2.  testes de condicionamento físico: traje adequado para realizar as atividades (bermuda, camiseta e 

tênis); 

12. os testes de condicionamento físico terão caráter eliminatório e classificatório, de acordo com os 

critérios estabelecidos nestas instruções; 

13. Das Prescrições Gerais: 

13.1. Na ocorrência de fenômenos metereologicos (chuva, tempestades, entre outros), que impeçam a 

realização de um ou mais testes, será agendada nova data para conclusão do processo seletivo 

simplificado; 

13.2.sem prejuízo de medidas administrativas e/ou penais cabíveis, será eliminado deste processo seletivo 

o candidato que: 

13.2.1. não comparecer ou chegar atrasado aos testes, ou a qualquer das etapas, seja qual for o motivo 

alegado; 

13.2.2. apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horário estabelecidos neste Edital ou ato de 

convocação; 

13.2.3. não apresentar o documento de identificação funcional ou, no caso de perda, roubo ou extravio, a 

comprovação por meio de documento pertinente; 
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13.2.4. utilizar meios ilícitos para a realização das provas; 

13.2.5. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; 

13.3. a reprovação do candidato em qualquer dos testes o impedirá de participar dos testes subsequentes; 

13.4. a publicação da relação preliminar e final dos aprovados, bem como da solução dos recursos, será 

efetuada por meio de jornal local; 

13.5. a CE autuará a documentação referente ao processo seletivo, contendo, no mínimo, as seguintes 

informações e documentos: 

13.5.1. relação dos candidatos inscritos e, dentre estes, os que tiveram a inscrição indeferida; 

13.5.2. relação dos candidatos aprovados; 

13.5.3. resultado final dos aprovados no processo seletivo, por nota final decrescente de classificação dos 

candidatos;  

13.5.4. juntada das demais atas elaboradas no certame; 

13.5.5. relatório final do processo seletivo, com as assinaturas de todos os seus Membros; 

13.6. os trabalhos da CE encerram-se com o relatório final. 

14. Do curso 

14.1. da relação de aprovados e classificados (item13.5.3) serão convocados para o curso os candidatos no 

limite de vagas disponíveis; 

14.2. o  curso desenvolver-se-á na ESB Escola Superior de Bombeiros - Cel PM Paulo Marques, localizada 

na Rod. Luís Salomão Chama-SP23, KM 45,5, Vila Industrial, Franco da Rocha, SP, com período a ser 

divulgado posteriormente; 

14.3. o curso será realizado de acordo com o currículo aprovado pelo Exmo. Sr. Comandante Geral da 

polícia Militar do Estado de São Paulo. 

 

Hortolândia, 06 de Junho de 2014. 

 

 

Antonio Meira 
Prefeito Municipal de Hortolândia/SP  
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ANEXO “A” DO EDITAL Nº - 004/2014  

 
 

TABELA DE PONTUAÇÃO DO TESTE DE CONDICIONAMENTO FÍS ICO 
Masculino: 

TESTES PONTOS 

Apoio de 
frente  

Abdominal  
Corrida 
12 min. 
(metros)  

até 20 
anos 

de 21 
à 25 

de 26 
à 30 

de 31 
à 35 

de 36 
à 40 

de 41 
à 45 

de 46 
à 50 

de 51 
ou 

mais  
2 14 1400        10 
4 16 1500       10 20 
6 18 1600      10 20 30 
8 20 1700     10 20 30 40 
10 22 1800    10 20 30 40 50 
12 24 1900   10 20 30 40 50 60 
14 26 2000  10 20 30 40 50 60 70 
16 28 2100 10 20 30 40 50 60 70 80 
18 30 2200 20 30 40 50 60 70 80 90 
20 32 2300 30 40 50 60 70 80 90 100 
22 34 2400 40 50 60 70 80 90 100  
24 36 2500 50 60 70 80 90 100   
26 38 2600 60 70 80 90 100    
28 40 2700 70 80 90 100     
30 42 2800 80 90 100      
32 44 2900 90 100       
34 46 3000 100        

 
Feminino: 

TESTES PONTOS 

Apoio de 
frente  

Abdominal  
Corrida 
12 min. 
(metros)  

até 20 
anos 

de 21 
à 25 

de 26 
à 30 

de 31 
à 35 

de 36 
à 40 

de 41 
ou 

mais  
8 10 1200      10 
10 12 1300     10 20 
12 14 1400    10 20 30 
14 16 1500   10 20 30 40 
16 18 1600  10 20 30 40 50 
18 20 1700 10 20 30 40 50 60 
20 22 1800 20 30 40 50 60 70 
22 24 1900 30 40 50 60 70 80 
24 26 2000 40 50 60 70 80 90 
26 28 2100 50 60 70 80 90 100 
28 30 2200 60 70 80 90 100  
30 32 2300 70 80 90 100   
32 34 2400 80 90 100    
34 36 2500 90 100     
36 38 2600 100      

 


