PREFEITURA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA/SP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N2 001/2020
EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2020

Regula o processo seletivo simplificado destinado a contratagdo
de pessoal, por tempo determinado, para atender necessidade
tempordria de interesse publico, para preenchimento de 25 (vinte
e cinco) vagas de Agente de Saneamento |, além de outras que vi-

erem a ser necessarias durante o periodo de validade do certame.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE HORTOLANDIA, Estado de S3o Paulo,

Considerando que o cendrio epidemioldgico das arboviroses urbanas da dengue no Pais, no estado
de S3o Paulo e no municipio, agravada pela reintroducao do sorotipo 2 do virus da dengue, requer

acdes imediatas em todas as dreas do municipio;

Considerando que houve significativa ampliacdo dos casos de dengue que, neste momento, tendem
a um impacto agravado com a emergéncia sanitaria decretada em razdo da pandemia do novo Coro-

navirus;

Considerando que no ultimo periodo houve desligamento, por aposentadoria ou outros motivos, de
diversos Agentes de Politicas Sociais na especialidade Agente de Saneamento | e Il, profissionais res-

ponsaveis pelas acdes do programa de combate a Dengue;

Considerando que oito destes profissionais tem mais de 60 anos, integrando o grupo de risco de in-

fecg¢do da pandemia do novo Coronavirus;

Considerando, por derradeiro, que a vigéncia da emergéncia sanitdria decretada em razdo da pan-
demia do novo Coronavirus implica o distanciamento social e a impossibilidade de realizagdo de pro-

vas presenciais de conteudo;

Considerando que o conjunto normativo vigente implica a utilizacdo normativa da Lei Municipal n2
2004 de 2008 e da Lei Complementar Municipal n? 12 de 2010 naquilo que a Lei Municipal n2 244/94

nao disciplinar.

faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
na Lei Municipal n? 244/94, na Lei Organica do Municipio de Hortolandia e nas Leis Municipais vigentes,
realizard Processo Seletivo Simplificado para contratagdo por tempo determinado, pelo prazo maximo de 6

(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Municipio de Hortolandia.
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1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A contratacdo temporaria para o exercicio das funcdes do cargo de que trata este edital serd regida
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho e leis municipais vigentes, por meio de contrato por pra-

zo determinado;

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por esse edital, anexos e eventuais retificacdes,
sendo sua execucao de responsabilidade do Departamento de Gestdao de Pessoal e da Escola de Gestao
Publica de Hortolandia, vinculados a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal sob a su-

pervisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n? 01/2020:

1.2.1. A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 01/2020, composta pela representacdo das
Secretarias Municipais de Administracdo e Gestdo de Pessoal e da Saude, estd definida no Anexo | a

este Edital;

1.2.2. A Banca Examinadora da anadlise dos titulos, designada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado n2 01/2020, serd composta por profissionais das Secretarias Municipais de Administra-

¢do e Gestdo de Pessoal; de Educacdo Ciéncia e Tecnologia; e da Saude;
1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de homologa-
¢do, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, por igual periodo.
1.4. A homologac¢do do presente Processo Seletivo Simplificado, serd publicada no Didrio Oficial Eletronico
do Municipio de Hortolandia.
1.5. Os atos relativos a este processo seletivo bem como, convocacdes, avisos e resultados até sua homolo-

gacdo serdo disponibilizados e publicados no sitio da Prefeitura Municipal de Hortolandia no endereco ele-

trénico: www.hortolandia.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos

relativos ao certame por esse meio.

2. DO CARGO DE AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS — ESPECIALIDADE AGENTE DE SANEAMENTO |

2.1. As vagas, o saldrio, a carga hordria semanal, a escolaridade e os demais requisitos sdo os constantes do

quadro abaixo:

. Escolaridade J d
Fungao e Especialidade Vagas L. / ornada Salario
Requisitos Semanal
Agente de Politicas Sociais Ensi
8 25 nsino Fundamental a0h RS 1.918,90
Agente de Saneamento | completo

2.2. Na forma do disposto no art. 15, § 22 da Lei Municipal n2 2004 de 7 de fevereiro de 2008, tendo em
vista a emergéncia sanitdria que vige e a necessidade de deslocamento motor constante em razao da efeti-
vacdo das a¢des de combate a endemia da Dengue, ndo se aplica, neste processo seletivo, a reserva de

vagas para pessoas com deficiéncia, prevista no art. 15, caput e § 12 da Lei Municipal n® 2004/2008;
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2.3. A descricdo das atribuicdes da fungao a ser exercida temporariamente consta no Anexo Il do presente

edital;

2.4. Este processo seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas relacionadas
na tabela do item 2.1, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade
do certame, mediante admissao dos candidatos nele habilitados por meio de contrato por prazo determi-
nado para o exercicio temporario das funcdes do cargo;

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:

3.1. Na forma do art. 11 da Lei n? 2004/2008, s3o requisitos para o contratacdo por prazo determinado

para o exercicio tempordario das funcdes do cargo:

3.1.1. ter sido classificado neste processo seletivo e considerado apto no Exame de Saude para Ad-
missdo, na forma do art. 29, § 42 da Lei Municipal n2 244/1994, observada a disciplina especifica da

Lei Municipal n2 2004/2008;

3.1.2. possuir, previamente a contratacdo, os requisitos minimos de ingresso previstos na Lei Com-
plementar n2 12/2010 e constantes no Item 2 deste Edital, observado que os documentos compro-
batdrios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser
aceitos para fins de ingresso desde que revalidados ou convalidados por autoridade educacional bra-

sileira competente e acompanhados de tradugdo publica e juramentada;

3.1.3. ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos ter-

mos do Decreto Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

3.1.4. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo e ndo ter completado

75 (setenta e cinco) anos, idade;
3.1.5. estar quite com seus direitos politicos e obrigacGes eleitorais;
3.1.6. estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

3.1.7. ndo registrar antecedentes criminais transitados em julgado, ou no caso destes, ter cumprido

integralmente as penas cominadas;

3.1.8. ter plena aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos
e atribuicOes para o pleno exercicio da fungdo, comprovada em exame de saude para admissdo reali-
zado conforme o disposto no artigo 22, § 42 da Lei Municipal n2 244/1994 e no art. 164 e demais dis-
positivos atinentes da Lei Municipal n? 2004/2008, pela Divisdo de Saide Ocupacional da Adminis-

tragdo Publica Municipal:
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a) como pré-condicdo legal para contratagdo, o candidato classificado neste processo seletivo
fica obrigado, quando convocado, a submeter-se ao exame de salde para admissao, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Administracdo Municipal, para constatacdo de aptidao fisica

e mental;

b) a recusa ou a auséncia as convocac¢des aos atos e procedimentos necessarios ao exame de

saude para admissao implicardo eliminacdo sumaria do candidato; e,

3.1.9. ndo ter sido demitido de cargo ou emprego da Administracdo Municipal dos Poderes Executivo
ou Legislativo do Municipio de Hortolandia nos ultimos 05 anos, em virtude de aplicacdo de sancdo
disciplinar determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em
julgado;
3.2. O candidato convocado para admissdo devera apresentar todos os documentos pessoais que Ihe forem
solicitados pelo Departamento de Gestdo de Pessoal, entre outros que forem necessarios a comprovagao
de requisitos ou situagdo laboral: documento oficial de identidade original atualizado (RG); registro no ca-
dastro de pessoas fisicas (CPF); titulo de eleitor com comprovante de votagdo para os eleitores que ja vota-
ram; e, para os candidatos do sexo masculino, certificado de regularidade no servico militar, quando for o

caso;

3.3. O candidato, no ato da contratacdo, ndo devera estar incompatibilizado para ingresso em novo cargo
ou emprego publico e, quanto a acumulagédo de cargos ou empregos devera estar em situacdo compativel
com o disposto no art. 37, XVI da Constituicdo Federal, regulada na legislacdo municipal, nos arts. 74 e 75

da Lei n? 2004/2008;

3.4. Os candidatos aprovados e classificados somente serdo convocados por ato explicito da Administra¢do
do Municipio de Hortolandia e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Adminis-
tracao;

3.5. A ndo comprovacgao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do pre-
sente processo seletivo simplificado.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. A inscri¢cdo do candidato implicarda o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condig¢des estabe-
lecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como nas eventuais retificagdes, comunicados e
instrugdes especificas para a realizacao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desco-

nhecimento;

4.2. A inscrigdao no presente certame é gratuita, cabendo ao candidato apenas os 6nus do envio digital dos

documentos necessarios a inscri¢ao;
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4.3. As inscricOes ficarao abertas:
4.3.1. EXCLUSIVAMENTE por meio da rede mundial de computadores (internet) no periodo determi-

nado no cronograma constante do Anexo Il a este edital; e,

4.3.2. as inscricdes poderdo ser requeridas até as 23 horas e 59 minutos (hordrio de Brasilia) do ulti-
mo dia de inscri¢cdo previsto no cronograma constante do Anexo lll a este edital, por meio do ende-

reco eletronico: processoseletivo012020@hortolandia.sp.gov.br

4.3.3. os requerimentos de inscricdo enviados apds as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia de inscri-
¢do nao serao aceitas e serdao consideradas recusadas por intempestividade;
4.4. O periodo de inscricdo poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica ou operacional, a
critério da administracdo municipal;
4.5. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os

efeitos legais a comunicagdo feita no endereco eletronico www.hortolandia.sp.gov.br e a publicacdo imedi-

ata da retificacdo do cronograma do certame;

4.6. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, é recomenddvel ao candidato observar atentamente
as informagdes sobre a prova de titulo, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias

constantes na tabela do item 2.1 deste edital;

4.7. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo no certame sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Hortolandia o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que ndo preencher esse documento oficial de inscricdo de forma completa, e correta

ou, ainda, fornecer dados inveridicos ou falsos;
4.8. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as san¢Ges previstas em lei civil e penal;
4.9. Nao serdo aceitas inscricdes por outro meio, condicional ou que ndo estejam em conformidade com o

disposto neste edital.

5. PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO VIA INTERNET:

5.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio do sitio da prefeitura na rede mundial
de computadores e, para tanto, o candidato deverd acessar o endereco eletrbnico

www.hortolandia.sp.gov.br durante o periodo das inscricbes estabelecido no cronograma constante do

Anexo Il a este Edital, por meio dos caminhos (links) correlatos a este Processo Seletivo Simplificado ler o
presente Edital e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo e, para tal, o can-

didato — durante o periodo de inscricdes- devera:

5.1.1. acessar o seguinte sitio na rede mundial de computadores: www.hortolandia.sp.gov.br;
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5.1.2. localizar, no referido sitio (site) o caminho (link) correlato a este Processo Seletivo Simplificado

para ter acesso ao Edital completo e |1é-lo na integra;
5.1.3. imprimir o requerimento de inscrigdo contido no Anexo IV a este Edital e:

a) preencher total e corretamente o requerimento de inscri¢do, assina-lo e anexar a imagem a

mensagem que requer a inscrigdo no certame; e,

b) os requerimentos de inscricdo deverdo conter em anexo as imagens dos seguintes docu-

mentos:
1) requerimento de inscricdo preenchido e assinado pelo(a) candidato(a);
2) cépia do certificado de conclusdo do ensino fundamental;
3) copias dos titulos adicionais assinalados no requerimento de inscrigdo;

5.1.4. transmitir o requerimento de inscricdo com os dados e as demais imagens por meio do ende-

reco eletronico processoseletivo012020@hortolandia.sp.gov.br identificando no assunto do mesmo

“inscricdo de (nome do(a) candidato(a))”;
5.2. A documentacdo deverd ser digitalizada em uma das seguintes extensdes: “PDF” ou “PNG” ou “JPG” ou

“JPEG”;

5.3. Ao submeter a inscricdo o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,
que conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Processo Seleti-
vo Simplificado;

5.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informac6es prestadas no formulario
de inscrigao;

5.5. Para efetuar a consulta acerca da situagdo do pedido de inscri¢ao, o candidato deverd acessar o ende-

reco eletrénico www.hortolandia.sp.gov.br e verificar a lista de inscritos, publicada na forma do cronogra-

ma contido no Anexo Il a este Edital;

5.6. Apds a data prevista para a publicagao da lista de inscritos, caso o candidato ndo consiga efetuar as
consultas relativas a sua inscricdo, deverd enviar e-mail para o enderego eletrénico: processoseleti-

vo012020@hortolandia.sp.gov.br

5.7. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva res-

ponsabilidade a informacgdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei;

5.8. A Prefeitura Municipal de Hortolandia ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes ndo recebi-

das, por motivo de ordem técnica dos computadores, virus, falha de comunicagdo, congestionamento de
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linhas de dados e de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trans-

feréncia de informac¢Ges ou imagens anexadas;
5.9. O descumprimento das instrucdes de inscricdo constantes deste capitulo implicard ndo efetivacdo do
pedido de inscricdao, em especial as mensagens eletrénicas:
5.9.1. que ndo contenham nenhum documento anexado;
5.9.2. que ndo contenham requerimento de inscricdo anexado;
5.9.3. que contenham requerimento de inscricdo anexado, mas com preenchimento insuficiente ou
com auséncia de assinatura do (a) candidato (a), ressalvados apenas a auséncia de informacao de te-
lefone residencial e de titulos que o (a) candidato (a) ndo possua;
5.9.4. que ndo contenham cépia anexada do certificado de conclusdo do ensino fundamental;
5.10. N3o haverd publicacdo dos pedidos recusados, podendo os autores dos mesmos solicitar a informa-
¢do na forma item 5.6 supra.
6. DA ENTREGA DE TiTULOS:
6.1. Os candidatos que possuirem um ou mais titulos previstos no quadro do subitem 6.2, ao se inscreve-

rem no presente processo seletivo deverao lista-los na forma do formulario de inscricdo contido no Anexo

IV a este Edital e anexar a imagem dos mesmos:

6.1.1. A documentacgao devera ser digitalizada em uma das seguintes extensdes: “PDF” ou “PNG” ou
“JPG” ou “JPEG”;
6.1.2. A imagem de cada documento devera ser nitida e abranger, quando couber, a frente o verso

do titulo;

6.2. Somente serdo aceitos para avaliagao os titulos e documentos relacionados na Tabela de Pontuagao de

Titulos, conforme segue:

Titulos passiveis de anexag¢ao ao formulario de inscrigao

Entrega

a) Requisito de Ingresso: Ensino Fundamental Completo; . L.
) Req g P obrigatoria

b) Experiéncia profissional comprovada como:
Agente Comunitdrio de Saude; ou, Agente de Combate a Endemias;

¢) Formacgdo técnica completa em:
Técnico em Saneamento; Técnico de Laboratdrio; Técnico em Agropecudria; Técnico em
Meio Ambiente; ou, Técnico em Zoonoses; Entrega

d) Outros cursos técnicos da area de saude; voluntdria

e) Graduacdo em curso superior em:
Biologia; Ecologia; Meio ambiente; Veterinaria;

f) Outras Graduagbes em cursos superiores da area de saude;
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6.3. E obrigatéria a anexacdo do certificado de conclusdo do ensino fundamental completo e a sua auséncia

implica exclusdo do candidato do presente processo seletivo:

6.3.1. A imagem do certificado de conclusao do ensino fundamental deve ser anexada de forma

completa (frente e verso), incluindo o histérico das disciplinas e as suas notas;

6.3.2. A apresentacdo de titulo de escolaridade superior ao requisito minimo ndo supre a apresenta-

¢do do certificado de conclusdo do ensino fundamental;

6.3.3. Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujos titulos estiverem legiveis para lei-
tura e os arquivos enviados no prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas no

presente Edital de Convocacdo.
6.4. A comprovacado de tempo de servico serd feita por meio da apresentacdo de:

6.4.1. para contratados pela CLT (por tempo indeterminado) no setor privado: copia simples da Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacdo onde constam ndmero, foto e
série, folha da identificacdo civil e folhas onde constam os contratos de trabalho), preferencialmente
acompanhada de declara¢cdo do empregador, em papel timbrado e com o CNPJ, onde conste clara-
mente a identificacdo do servico realizado (contrato), o periodo inicial e o final (de tanto até tanto ou

de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e descricdo das atividades executadas;

6.4.2. para servidores ou empregados publicos: copia simples de certiddo de tempo de servigco ou
declaracdo (em papel timbrado e com o CNPJ e nome e registro de quem assina), no caso de érgdo
publico ou empresa publica, informando claramente o servico realizado, o periodo inicial e final (de

tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso);

6.4.3. para prestadores de servigo com contrato por prazo determinado: cdpia simples do contrato
de prestacdo de servicos ou contrato social ou cdpia simples do contracheque (demonstrando clara-
mente o periodo inicial e final de validade no caso destes dois ultimos), preferencialmente acompa-
nhado de declaracdo do contratante ou responsavel legal, onde consta claramente o local onde os
servigcos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final (de tanto até
tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e descri¢cdo das atividades executa-

das;

6.4.4. para auténomo: copia simples do contra cheque ou recibo de pagamento de autonomo — RPA
referente ao més de inicio de realizacdo do servico e ao més de término de realizagdo do servico,
preferencialmente acompanhada de declaracdo da cooperativa ou empresa responsavel pelo forne-

cimento da mao de obra, em papel timbrado com o CNPJ, onde consta claramente o local onde os
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servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial e final (de tanto até
tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e descricdo das atividades executa-

das;

6.5. Os documentos relacionados no subitem 6.4, deste Edital, subitens 6.4.1, 6.4.2 e 6.4.4, deverado ser
emitidos pelo setor de pessoal ou recursos humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar devi-
damente datados e assinados, sendo obrigatdria a identificacdo da funcdo e da pessoa responsavel pela

assinatura;

6.6. Os titulos de entrega voluntaria, previstos no item 6.2, quando juntados devem observar que a imagem
do diploma ou certificado de conclusdo o qual deve ser anexada de forma completa (frente e verso), inclu-

indo o histdrico das disciplinas e as suas notas;

6.6.1. A auséncia da imagem dos titulos de formacdo académica, devidamente anexada ao formula-

rio de inscrigdo, implica sua inexisténcia para os efeitos do presente certame;

6.6.2. Titulos sem conteudo programatico e sem carga horaria ou histérico escolar ndo serdo valida-

dos para a analise no presente certame;

6.6.3. Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujos titulos estiverem legiveis para lei-
tura e arquivos enviados no prazo estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas no pre-

sente Edital de Convocacao;

6.7. Ndo havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizar a entrega de Titulos em
data diferente da estabelecida neste Edital e ndo serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro

meio, diferente do estabelecido neste Edital;

6.8. Os titulos em lingua estrangeira referentes a cursos concluidos em instituicdes de ensino em outros
paises, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado
em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educac¢do

Superior do Conselho Nacional de Educacdo ou revalidados por Instituicdo de Ensino brasileira;
6.9. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

6.10. O candidato que realizar a entrega de titulo que contenha seu nome completo diferente do informa-
do no seu formulario de inscricdo realizada para este Processo Seletivo Simplificado, por motivo de altera-
¢do de nome (casamento, separacdo, divércio, etc.), devera anexar cépia do documento comprobatdrio da

alteracdo, sob pena de ndo ter pontuado o referido titulo;

6.11. N3o serd permitida a apresenta¢do de documentos complementares relativos a carga horaria, conclu-

soes de curso, ou outras especificaces, depois da formalizagdo da inscricdo.
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7. DA PROVA DE TiTULOS:

7.1. A Prova de Titulos é o Unico critério de avaliacdo e pontuacao do presente Processo Seletivo Simplifi-
cado;

7.2. A Prova de Titulos serd de carater eliminatério e classificatdrio, sendo aprovado o candidato que apre-
sentar, na forma deste edital, titulo idoneo que comprove o requisito de ingresso, com a pontuacdo minima
constante na tabela do item 7.3;

7.3. Somente serdo aceitos para avaliacdo os documentos relacionados na Tabela de Pontuagdo de Titulos,

conforme segue:

) 5 Maximo da
Titulo Forma de Pontuagao .
Pontuagao
a) Requisito de Ingresso:
. 40 pontos 40
Ensino Fundamental Completo (*)
b)  Experiéncia profissional comprovada 05 pontos para cada 6 meses completos de expe-
como: Agente Comunitdrio de Saude; ou, riénpcia comp rovada P P 30
Agente de Combate a Endemias. P
c) Curso Técnico Completo em:
Técnico em Saneamento; . 12 podendo che-
o L 12 pontos para o titulo apresentado
Técnico de Laboratodrio; gar a 15 no caso

Se houver dois titulos desses cursos havera uma

~ . de pontuagao
pontuagdo adicional de (3 pontos)

adicional

Técnico em Agropecudria;
Técnico em Meio Ambiente;
Técnico em Zoonoses

03 pontos para o titulo apresentado, desde que
d) Outros cursos técnicos da adrea de salide | ndo tenha sido usada pontua¢do adicional dos 03
cursos técnicos especificos do item “c”

e) Graduagdo em Curso Superior em:
12 podendo che-

Biologia; 12 pontos para o titulo apresentado
. o i gar a 15 no caso
Ecologia; Se houver dois titulos desses cursos haverd uma ~
. . tuacio adicional de (3 ; de pontuagao
Meio ambiente; pontuacédo adicional de (3 pontos) adicional
Veterindria.

03 pontos para o titulo apresentado, desde que
ndo tenha sido usada pontuacdo adicional dos 03
cursos de graduacdo especificos do item “e”

f) Outras Graduagdes em cursos superiores
da drea de saude

Total 100

(*) como ndo ha prova objetiva o requisito de ingresso obtera a pontuagao prevista nesta tabela.

7.4. Somente serdo aceitos diplomas, certificados ou declara¢des nas quais seja possivel efetuar a identifi-
cagdo dos mesmos, com timbre e identificacdo do drgao expedidor, carimbo, assinatura do responsdvel e

data e, constem todos os dados necessdrios a sua perfeita comprovagao;

7.5. Apenas serdo considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicGes

de ensino regularizadas perante os 6rgdos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais;
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7.6. Os candidatos que ndo entregarem a documentacao solicitada ou realizarem a entrega parcial dos do-
cumentos, ndo terdo pontuados os titulos entregues, bem como, nado sera permitida a complementacdo de

documentos apds o periodo estabelecido;

7.7. Os titulos entregues que nao atenderem as especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serao consi-
derados para a referida Avaliacdo de Titulos, sendo vedada a pontuacdo de qualquer documento que nao

preencher todas as condi¢bes previstas neste Edital;

7.8. Nos casos em que houver mais de um titulo previsto na alinea “c” da tabela de pontuacdo do item 7.3,
o segundo titulo devera ser pontuado com o excedente equivalente aos pontos possiveis da alinea “d”,

vedada a pontuacdo de titulos desta ultima alinea;

7.9. Nos casos em que houver mais de um titulo previsto na alinea “e” da tabela de pontuacdo do item 7.3,
o segundo titulo devera ser pontuado com o excedente equivalente aos pontos possiveis da alinea “f”, ve-

dada a pontuacdo de titulos desta ultima alinea;

7.10. E vedada a analise de titulos n3o previstos na tabela de pontuacdo do item 7.3 e quando analisado,

cada titulo sera considerado uma unica vez;

7.11. Os documentos entregues pelo candidato deverdao ser demonstrados por ocasido da reunido de pre-
enchimento de vagas, com a juntada de cdpia simples dos mesmos a ser autenticada com a apresentacao

presencial dos originais;

7.12. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constan-
tes da tabela apresentada no item 6.2, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a

culpa do mesmo, sera excluido do certame;

7.13. N3o sera aceito como experiéncia profissional o tempo de estdgio, de bolsa de estudo ou de monito-
ria;

7.14. Para efeito do cOmputo de pontuagdo relativa a tempo de experiéncia ndo sera considerada mais de
uma pontuag¢dao no mesmo periodo.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, em listas de

classificacdo para cada cargo;

8.2. A nota final dos candidatos serd a somatdria dos pontos obtidos na prova de titulos e sera sistematiza-

da em lista de classificacdo preliminar em ordem alfabética;

8.3. Os recursos de impugnacao ao resultado preliminar deverao ser apresentados por meio eletrénico no

endereco: processoseletivo012020@hortolandia.sp.gov.br
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8.4. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios de

desempate:

8.4.1. candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais eleva-
da;

8.4.2. candidato que obtiver maior pontuag¢do quanto a experiéncia profissional;

8.4.3. candidato que tiver maior nimero de dependentes conforme as regras do regime geral da
previdéncia social; e,
8.4.4. persistindo ainda o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso entre os candidatos com

idade inferior a 60 (sessenta) anos;

8.5. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacgGes necessdrias para fins de desempate, estando

sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de auséncia veracidade:

8.5.1. em caso de desempate conforme o previsto no subitem 8.4.3 o candidato devera apresentar
documento de identidade, certiddo de nascimento ou comprovacado de guarda formal ou adocdo dos

filhos menores de idade;

8.5.2. a auséncia de apresentacdo do documento de identidade, certiddo de nascimento ou compro-
vac¢ado de guarda formal ou adogdo dos filhos menores de idade, implicara reversdao do desempate e
desconsideragao da informag¢do cadastral.

9. DOS RECURSOS:

9.1. Poderad ser apresentado recurso ao resultado preliminar da prova de titulos que somente sera admitido

se considerados os recursos interpostos no prazo no Anexo lll a este edital;

9.2. O recurso devera ser dirigido a banca examinadora por meio eletrénico no endereco: processoseleti-

v0012020@hortolandia.sp.gov.br nos prazos estipulados no Anexo Il a este edital;

9.3. Ndo serd permitido ao candidato anexar cépia de qualquer documento quando da interposicao de re-

curso e os documentos eventualmente anexados serao desconsiderados;
9.4. Serd liminarmente indeferido o recurso:

9.4.1. que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo logica e consistente

gue permita sua adequada avaliagao;
9.4.2. que for apresentado fora do prazo a que se destina;
9.4.3. interposto por outra via, diferente da especificada neste Edital;

9.4.4. cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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9.4.5. que esteja em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital;

9.5. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedido de

revisdao de recurso, bem como recurso contra o resultado oficial definitivo;

9.6. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver

alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato;

9.7. A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no sitio na rede mundial de computadores da Prefei-

tura Municipal de Hortolandia.

9.8. A Banca Examinadora constitui a Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao

pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.9. A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simpli-

ficado.
10. DO EXERCiICIO TEMPORARIO DAS FUNCf)ES DO CARGO DE AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS —
ESPECIALIDADE AGENTE DE SANEAMENTO I:

10.1. A admissao do candidato ocorrera pelo regime da Consolidacdo das Lei do Trabalho mediante contra-
to por prazo determinado, para o exercicio tempordrio das funcées do cargo de Agente de Politicas Sociais
na especialidade Agente de Saneamento |, ao qual concorreu, na classe, nivel de capacitacao, e padrao de

vencimento, estabelecidos pela Lei Complementar n2 12/2010 e apresentados no item 2 deste Edital;

10.2. A convocacdo para admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando ao

candidato aprovado além do numero de vagas, o direito a contratacgao;

10.3. Os classificados no presente Processo Seletivo Simplificado somente serdo convocados por ato discri-

ciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administracdo Publica Direta;

10.4. As datas de exame de saude para admissdo, contrata¢do e entrada em exercicio dos candidatos con-
vocados serdo definidas pelo Municipio de Hortolandia em atendimento as suas necessidades e convenién-

cias, na forma da legislagdo municipal vigente;

10.5. O processo de convocac¢do dos candidatos aprovados é de exclusiva responsabilidade do Municipio de

Hortolandia;

10.6. Apds a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, todas as informacdes
referentes ao acompanhamento das convocacbes devem ser solicitadas ao Departamento de Gestdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdao e Gestao de Pessoal por meio de seus canais de comuni-

cacgao;
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10.7. Para efeito de ingresso no Municipio de Hortolandia, o candidato aprovado e classificado ficara obri-
gado a comprovar, junto ao Departamento de Gestdo de Pessoal do Municipio de Hortolandia, que satisfaz
as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a exame de salde para admissao, e ser considerado apto

neste, para o exercicio temporario das fungdes do cargo, sob pena de nado ser admitido;

10.8. Se convocado, o candidato que se desinteressar pela contratacao, deverd comparecer no Departa-
mento de Gestdao de Pessoal do Municipio de Hortolandia, situado na Rua Argolino de Morais n2405, Vila

S3o Francisco, e assinar o Termo de Desisténcia;

10.9. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdo do presente edital ou ndo comparecer a

reunido de preenchimento de vagas, estara automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado;

10.10. Quando de sua contratacdo, o candidato devera comprovar, por meio da apresenta¢do da documen-

tacdo habil, que possui os requisitos e habilitacGes exigidas neste Edital;

10.11. A ndo comprovacao, ou ainda, a apresentacao de documentos que ndo comprovem o preenchimen-
to dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicara na sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo con-

siderada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes praticados em seu favor;

10.12. E facultado, na forma da legislacio municipal vigente, ao Municipio de Hortolandia exigir dos candi-
datos classificados, além dos documentos elencados neste Edital, outros documentos comprobatdrios,
necessarios ao cadastro funcional do mesmo.

11. DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceita¢do das
condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao

do certame, acerca das quais nao poderd alegar desconhecimento;

11.2. N3o sera fornecida informacdo relativa a convocagdo, ao resultado das provas e resultado final via

telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragGes pela participagao no certame;

11.3. Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sanc¢des pe-
nais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou em outras

relativas ao Processo Seletivo Simplificado;

11.4. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara nulidade da inscrigdo ou, apds o proces-
so, da admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabi-

veis;
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11.5. Os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado bem como convocacgdes, avisos e resulta-
dos até sua homologacdo serdao publicados no sitio da prefeitura na rede mundial de computadores

www.hortolandia.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos

ao Processo Seletivo Simplificado por esses meios;

11.6. A Prefeitura Municipal de Hortolandia se exime das despesas decorrentes de viagens e estadias dos

candidatos para comparecimento aos atos e atividades previstas neste Edital.

11.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo sitio da Prefeitura

Municipal de Hortolandia, as eventuais retificacoes.

11.8. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 12 (doze) meses, a contar da data de

homologacao, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.
11.9. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Prefeito Municipal.

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizacdo do presente Processo

Seletivo Simplificado.

Hortolandia, 16 de abril de 2020.

ANGELO AUGUSTO PERUGINI

PREFEITO DO MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

CLAUDEMIR APARECIDO MARQUES FRANCISCO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL
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Anexo | — Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 01/2020

Na forma da Portaria n2 1.147 de 2020, ficam designados para compor a Comissao do Processo Sele-
tivo Simplificado n2 01/2020, responsavel pela coordenacdo e supervisdo do certame disciplinado no pre-

sente Edital os seguintes servidores:

Matricula Nome Cargo / Especialidade Secretaria Municipal

Claudemir Aparecido
Marques Francisco

Secretaria Municipal de Administra-

11744901 ¢do e Gestdo de Pessoal

Secretario Municipal

Diretor do Departamento de

117 Antonio R ivalli
68000 ntonio Roberto Stivalli Vigilancia Em Saude e Zoonoses

Secretaria Municipal de Saude

Carlos Fernando Bulhdes Diretor da Escola de Gestao Publi- | Secretaria Municipal de Administra-

11793900 Maldonado de Oliveira ca de Hortolandia ¢do e Gestdo de Pessoal

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n? 01/2020 serd presidida pelo Secretario Municipal

de Administra¢do e Gestdo de Pessoal, Claudemir Aparecido Marques Francisco.

Cabe a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 01/2020 fazer cumprir o disciplinado no pre-

sente Edital, em especial quanto a:
a) a coordenacdo e supervisdo do certame em todas as suas etapas;

b) a designacdo dos componentes da banca examinadora responsdavel pela analise de titulos

apresentados pelos candidatos;
¢) as providéncias necessarias a publicacdo dos atos e resultados do processo seletivo; e,

d) a producdo do relatério de conclusdo do certame e apresenta-lo ao senhor prefeito visando

a homologacéao do resultado final.
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Anexo Il — Descrigao das Atribui¢gdes do Cargo
Cargo: Agente de Politicas Sociais
Especialidade: Agente de Saneamento |
Classe: C
Requisito: Ensino Fundamental completo
Descrigao de Atividades:

1 - fiscalizar a qualidade e condi¢Ges de saneamento basico no municipio, no que diz respeito ao sis-

tema de agua e esgoto;

2 - fiscalizar as condicGes de higiene em estabelecimentos comerciais, orientando sobre irregulari-
dades e, quando couber, providenciar a retirada de produtos, que apresentem condi¢des imprdprias

para consumo,

3 — participar de a¢bes de controle epidemiolégico e de condig¢des sanitarias do municipio, através de

visitacdo domiciliar seguindo planos estabelecidos pela salude;

4 - atender a populacdo sobre condi¢des e higiene, de controles de efluentes, providenciando inti-

macdes e outros instrumentos, visando ao cumprimento das leis e posturas municipais;

5 — atuar, quando nomeado para tal, como autoridade sanitdria;

6 — desenvolver as a¢oes do Programa Nacional de Combate a Dengue, dentro do territério;
7 = contribuir para a divulgagao e otimiza¢do das campanhas de salde;

8 — relatar os riscos de saude identificados durante a execugdo de suas atividades no territdrio, sob

sua responsabilidade;

9 — estabelecer vinculo com equipamentos sociais para desenvolvimento de a¢des que envolvam to-

da a populacdo, fortalecendo a corresponsabilizacao;
10 - zelar pela limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

11 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especia-

lidade e ambiente organizacional.
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Anexo Ill - Cronograma do Processo Seletivo

Cronograma do Processo Seletivo 01 2020

Evento Data Inicio Data Fim Dia da Semana
Publicacdo do Edital DOM de 17/04/2020 62 feira
Periodo de Inscrigbes 18/04/2020 | 23/04/2020 Inicio no sdbado
Publicacdo da lista de inscritos DOM de 24/04/2020 62 feira
Andlise dos Titulos 24/04/2020 27/04/2020 Inicio na 62 feira
Resultado Preliminar DOM de 28/04/2020 32 feira
Recursos (por mail) 29/04/2020 49 feira
Anélise dos recursos 30/04/2020 52 feira
Publicacdo do Resultado Final 12/05/2020 62 feira
e Sy & 71 | oomas1oospon | errr
Reuni3o de Preenchimento de Vagas " 07/05/2020 52 feira
Exames admissionais 08/05/2020 | 11/05/2020 Inicio na 62 feira
Admissdo Formal 11/05/2020 12/05/2020 Inicio na 22 feira
Inicio do Exercicio 12/05/2020 | 13/05/2020 Inicio na 32 feira

* . ~ . . Y 7 . 7 . . .

®) tendo em vista a emergéncia sanitaria em curso, havera no mesmo dia, em hordrios diferentes, cinco
reunides de preenchimento de vagas, cada uma com no maximo cinco participantes, tendo em vista o re-
gramento de afastamento social determinado pela regulamentac¢do da autoridade sanitaria municipal.
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Anexo IV — Requerimento de Inscrigao e Entrega de Titulos

N2 de Inscrigdo: ‘

‘ (ndo preencha — campo para uso da comissdo organizadora)

DADOS PESSOAIS:

Nome Completo:

Data de Nascimento: Y Y Ne de filhos dependentes na forma do Edital

Estado civil: ( ) solteiro ( ) casado / unido estavel ( ) separado / divorciado ( )viavo
Identidade n?: Orgdo Emissor: UF:

CPF: Sexo: ( ) masculino ( ) feminino
Enderego eletronico (e-mail):

Telefone residencial: Telefone celular:

Endereco residencial:

Ne: Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

COMPROVANTE DE REQUISITO DE ESCOLARIDADE E TiITULOS ANEXADOS A INSCRICAO

Requisito de Escolaridade (entrega obrigatéria) ‘ ‘ Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental

Titulos de entrega voluntaria

Experiéncia profissional

Tempo comprovado como Agente Comunitdrio de Satde

Tempo comprovado como Agente de Combate a Endemias

Titulos de Curso Técnico na area
da saude

Técnico de Laboratoério

Técnico em Agropecuaria

Técnico em Meio Ambiente

Técnico em Saneamento

Técnico em Zoonoses

Outro:

Titulos de Graduagdo em curso
superior na area da saude

Graduagao em Biologia

Graduagao em Ecologia

Graduagao em Meio ambiente

Graduagdo em Veterindria

Outro:

Assinale com X os titulos cujas imagens foram juntadas ao requerimento de inscrigao.

Por meio do presente requerimento de inscri¢ao, declaro conhecer e aceitar as regras disciplinadas no presen-

te edital e, ainda, que sob as penas da lei, as informagdes aqui prestadas sdo expressao da verdade.

Hortolandia, de abril de 2020

Assinatura do Candidato (a)
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Anexo V - Formulario de Apresentacao de Recursos

N2 de Inscri¢do:

Nome Completo:

Fundamentagdo do Recurso:

Hortolandia, de abril de 2020

Assinatura do Candidato (a)



