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CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2014

O Prefeito do Municipio de Hortolandia, Estado de S&do Paulo, usando de suas atribuigées legais nos termos do artigo
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, faz saber que realizara neste Municipio no periodo de 09 a 27 de junho de 2014,
inscricbes para o Concurso Publico para o preenchimento de vagas nos cargos de Médico Anestesiologista, Médico
Clinico Geral, Médico Cirurgia Geral (12h/s), Médico Cirurgia Geral (20h/s), Médico Cirurgia Pediatrica, Médico
Cirurgia Plastica, Médico Endoscopista, Médico Endocrinologista, Médico Gastroenterologista, Médico
Ginecologista e Obstetra (12h/s), Médico Ginecologista e Obstetra (20h/s), Médico Hematologista (12h/s),
Médico Hematologista (20h/s), Médico Mastologista, Médico Medicina Intensiva, Médico Neonatologista, Médico
Neurologista, Médico Neuropediatra, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Pneumologista, Médico
Psiquiatra, Médico Psiquiatra Infantil, Médico Reumatologista, Médico Saude da Familia, Médico Sanitarista,
Médico Urologista provido pelo Regime Estatutario, nos termos do artigo 233, § 2°, da Lei 2004, de 08 de fevereiro de
2008; Lei n° 244, de 09 de novembro de 1994 e artigo 105, V, da Lei Organica do Municipio de Hortolandia. O Concurso
Publico sera regido pelas normas constantes neste Edital e elaborado em conformidade com a legislagcdo vigente e
pertinente.

A realizagdo do Concurso Publico foi autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, conforme despacho exarado em
processo proprio e para execugdo do Concurso Publico, sob a organizagdo da empresa RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., nomeada através do Decreto n° 3187 de 27 de maio de 2014e com a supervisdo da
Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico nomeada pela Portaria n°® 1387 de 27 de Maio de 2014, bem como regido
pelas disposi¢des constantes nas Leis Complementar n° 40 de 14 de julho de 2012 e Lei Complementar n® 12 de 30 de
abril de 2010.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 — O presente Concurso Publico sera regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente Edital elaborado em
conformidade com os ditames das Legislagdes Federal e Municipal vigente e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.
1.2 — Os cargos, vagas, escolaridade/formagdo exigida, carga horaria, vencimentos, valor da inscricdo e as formas de
avaliagdo séo os estabelecidos no Anexo | deste Edital.

1.3 — As atribui¢cdes que caracterizam cada cargo estéo descritas no Anexo Il do presente Edital.

1.4 — Os candidatos habilitados ser&do contratados segundo necessidade de substituicdo, disponibilidade orgamentaria
do Municipio de Hortolandia e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificagao final.

1.5 — O Concurso Publico compreendera a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio,
para todos os candidatos, sem excec¢ao, termos do item 5, e;

1.6 — As provas serdo realizadas no Municipio de Hortolandia/SP.

1.7 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico e/ou a divulgagdo desses documentos em jornal com circulagdo no municipio
“Pagina Popular’, na Internet nos enderegos eletronicos www.hortolandia.sp.gov.br e www.rboconcursos.com.br e no
quadro de avisos da Prefeitura, Camara Municipal e no Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de
Hortolandia/SP, localizado na Rua José Camargo, n° 21 — Bairro Remanso Campineiro.

1.8 — Todos os horarios referenciados neste edital terdo por base o horario oficial de Brasilia/DF.

2 — DAS INSCRIGOES:

2.1 — Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera inteirar-se deste Edital e certificar-se de que preenche ou
preenchera, até o ato da contratagado, todos os requisitos exigidos para provimento do cargo publico.

2.2 — Sao condigdes para inscrigao/contratagcdo:

2.2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e
demais disposig¢des de leis, no caso de estrangeiro;

2.2.2 — Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos, até a data da contratagéo;

2.2.3 — Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado por meio de
certidao expedida pelo 6rgdo competente;

2.2.4 — Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 — Estar quite com a Justica Eleitoral, que deverd ser comprovado através de certiddo emitida pelo 6rgéo
competente;

2.2.6 — Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado através de certiddo expedida pela Secretaria
de Seguranga Publica;

2.2.7 — Nao ter sido exonerado a bem do servigo publico ou por justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em
consequéncia de processo administrativo;

2.2.8 — Possuir os requisitos exigidos para as atividades do cargo publico

2.3 — A apresentagdo dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas no subitem 2.2 sera feita no ato da
contratagdo. A ndo apresentacéo é fator de perda de direito a vaga.

2.4 — O candidato devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, bem como n&o ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades que competem ao cargo publico.

2.5 — Para efetuar a inscrigédo, o candidato devera proceder na seguinte forma:

2.6 — A inscrigéo sera feita por meio da Internet no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, a partir do
dia 09 de junho de 2014 até as 23h59min do dia 27 de junho de 2014.
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2.7 — O Municipio de Hortolandia/SP e a empresa RBO n&o se responsabilizardo por solicitagdo de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o
candidato realize sua inscrigéo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

2.8 — O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo unicamente por meio do boleto bancario impresso,
em espécie e em qualquer agéncia bancéria ou posto correspondente nacional.

2.9 — Apos as 23h59min do dia 27 de junho de 2014 nao sera possivel acessar o formulario de inscrigao.

2.10 — O pagamento do valor da inscrigao devera ser realizado até o dia 30 de junho de 2014.

211 — O comprovante de inscricdo é o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizagao da Prova Escrita Objetiva.

2.12 — E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outros certames.

2.13 — Nao serdo aceitas inscri¢gdes por via postal, fax, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.14 — Nao sera aceito, como pagamento do valor da inscrigcdo, comprovante de agendamento bancario.

2.15 — A inscrigdo podera ser acompanhada e confirmada pelo candidato no site www.rboconcursos.com.br.

216 — O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para portadores de deficiéncia devera,
obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder
conforme estabelecido no item 4 deste Edital.

2.17 — Nao havera devolugéo do valor de inscri¢do, salvo nos casos de cancelamento do certame.

2.18 — O candidato, ou seu procurador, que preencher incorretamente sua Ficha de Inscricio ou que fizer
qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas as condigées estabelecidas no
Edital, tera sua inscrigdo cancelada, tendo, em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes dela, mesmo
que aprovado nas provas e exames, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.18.1 — O candidato e seu procurador respondem civil, criminal e administrativamente pelas informagdes prestadas na
Ficha de Inscricao.

2.18.2 — O candidato devera informar no momento de sua inscricdo, o niumero de residéncia como preenchimento
obrigatério.

2.19 - Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizagdo da Prova Escrita Objetiva para que o Fiscal de Sala faga a devida correcdo em Ata de Prova ou até a fase de
Classificagao requerendo através de recurso constante no anexo VI, apés a homologacéo do certame nédo sera possivel
a retificacdo de dados.

2.20-Sera divulgado, juntamente com o Edital de Convocagdo para a Prova Escrita Objetiva, os nimeros das inscrigées
indeferidas.

2.21 - Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda todos os requisitos exigidos, sera
ela cancelada.

2.22 — A RBO e o Municipio de Hortolandia ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de
inscrigao, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo utilizando um boleto para cada cargo pretendido,
ficando ciente, entretanto, que em caso de coincidéncia de horarios e datas de realizagao das provas, devera optar
por um deles, sendo essa opg¢ao de sua inteira responsabilidade.

PERIODO 1 — MANHA PERIODO 2 — TARDE
CARGOS CARGOS

Médico Clinico Geral

Médico Cirurgia Geral (20h/s) Médico Anestesiologista

Médico Cirurgia Pediatrica
Médico Cirurgia Plastica
Médico Ginecologista e Obstetra (20h/s)
Médico Hematologista (20h/s)
Médico Mastologista
Médico Medicina Intensiva
Médico Neonatologista
Médico Pediatra
Médico Pneumologista
Médico Psiquiatra
Médico Reumatologista
Médico Sanitarista

Médico Cirurgia Geral (12h/s)
Médico Endoscopista
Médico Endocrinologista
Médico Gastroenterologista
Médico Ginecologista e Obstetra (12h/s)
Médico Hematologista (12h/s)
Médico Neurologista
Médico Neuropediatra
Médico Ortopedista
Médico Psiquiatra Infantil
Médico Saude da Familia
Médico Urologista

3 - DA ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO PARA HIPOSSUFICIENTE:

3.1 — O candidato que comprovar estado de hipossuficiéncia econdmica, ou seja, baixa renda, podera, durante os dias
10 a 12 de junho 2014, requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigdo para o cargo oferecido no presente
Edital.

3.2 — O interessado hipossuficiente que deseja fazer sua inscricdo na condigédo especial deverd cumprir corretamente
com as exigéncias estabelecidas no presente Edital e entregar, dentro do prazo acima estabelecido, o Requerimento de
Isengdo do pagamento do valor da inscrigdo conforme o Anexo IV, devidamente preenchido.
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3.3 — O requerimento devera ser encaminhado devidamente acompanhado dos documentos descritos a seguir,
que serao utilizados para comprovar o estado de hipossuficiéncia do candidato, via sedex ou carta registrada
para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Ytaipu, n°® 403 — Bairro
Mirandopolis, Sao Paulo/SP, CEP 04052-010, todos na via original ou copia reprografica simples:

3.3.1 — Copia reprografica simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, desde a pagina da identificagdo até a
pagina do ultimo contrato de trabalho, bem como a pagina seguinte em branco.

3.3.2 — Declaracéo assinada pelo proprio candidato alegando que é hipossuficiente isento do Imposto de Renda e que
atende aos requisitos da Lei Municipal n® 2.100, de 11 de agosto de 2008, que dispde sobre a concesséo de isengao de
taxa de inscrigdo do Concurso Publico, conforme Anexo V.

3.3.3 — A comprovagao de envio do requerimento de Isengao sera feita pelo comprovante de postagem emitido
pelos Correios, onde consta o nimero de identificagao do objeto.

3.4 — A homologacdo das isen¢des concedidas ou ndo sera publicada em jornal com circulagdo no municipio, na
Internet nos enderegos eletronicos www.hortolandia.sp.gov.br e www.rboconcursos.com.br, sendo que devera o
candidato manter-se informado se foi deferida ou ndo a sua isengdo e caso ndo tenha, efetuar o pagamento do boleto
bancario dentro do vencimento previsto.

3.5 — O interessado que ndo cumprir os requisitos deste item, ou que houver inexatiddo de declaragdes e/ou
irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, importara insubsisténcia de inscri¢do, nulidade da
aprovagéo ou habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

4 — DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

4.1 — A pessoa portadora de deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei n® 7.853/89, Decreto Federal n°® 3.298/99, é assegurado o direito de se
inscrever no presente Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais candidatos, para provimento do
cargo descrito no Anexo |, cujas atribuicdes, detalhadas no Anexo Il, sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portadora.
4.2 — No ato da inscrigao todos os candidatos portadores de deficiéncia deverao obrigatoriamente preencher a
Declaragao do Anexo V, e, caso necessitem, deverao requerer tratamento diferenciado indicando as condigées
diferenciadas que necessitam para realizar a prova, entregando o Laudo Médico juntamente com a Declaragao.
4.21 — O Laudo Médico devera ser emitido por especialista na area da qual o candidato é portador de
deficiéncia, atestando-se a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doeng¢a — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo de prova, com data-base de 01 (um) ano;
4.3 — A Declaragdo e o Laudo Médico mencionados no nos subitens anteriores deverdao ser encaminhados via
sedex ou carta registrada para a empresa RBO Assessoria Publica e Projeto Municipais Ltda., localizada na Rua
Ytaipu, n° 403 — Bairro Mirandépolis, Sao Paulo/SP, CEP 04.052-010, até o ultimo dia do periodo de inscrigao, na
via original ou cdpia reprografica simples, identificando o nome do Concurso Pubico no envelope: Concurso
Publico N° 01/2014 — Municipio de Hortolandia — Ref.: Portador de Deficiéncia, bem como os seguintes
documentos:
4.4 — A ndo solicitagdo de tratamento diferenciado ou de prova especial, eximird a empresa RBO e o Municipio de
Hortolandia/SP de qualquer providéncia.
4.5 — Serdo indeferidas as inscrigdes, na condicdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que ndo
entregarem o respectivo Laudo Médico dentro da forma prevista nos subitens 4.2 e 4.3 deste Edital.
4.6 — Aos deficientes visuais (cegos) seréo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverado ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos dever&o levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo.
Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a fonte n°®
24.
4.7 - O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.
4.8 — Ap6s a investidura do candidato ao cargo publico, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo
de aposentadoria ou readaptacéo profissional.
4.9 — Das vagas existentes, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico, em razdo da necessaria igualdade de condi¢Bes, os candidatos portadores de deficiéncia concorreram a todas
as vagas, sendo reservado a estes o percentual de 5% (cinco por cento) em face da classificagao obtida.
4.10 — Caso a aplicagdo do percentual que trata o subitem anterior resultar em numero fracionado, adotar-se-a o
seguinte procedimento:
4.10.1 — Se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia;
4.10.2 — Se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera aproximado de modo que o
namero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.
4.11 — Nao se aplica o disposto no subitem 4.7 nos casos de provimento de cargo publico que exija aptiddo plena do
candidato.
4.12 — As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢des com demais candidatos no que concerne:

| — ao conteudo das provas;
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| — a avaliagéo e dos critérios de aprovagéo;

Ill — ao horario e ao local de aplicagdo de provas, com condi¢des para viabilizar a participagdo das pessoas
com deficiéncia e;

IV — & nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.13 — Ap6s a convocagao, as pessoas com deficiéncia serdo encaminhadas a uma junta médica, para verificagdo da
deficiéncia alegada e a sua compatibilizagdo com o cargo publico e a especialidade para o qual foi aprovado em
Concurso Publico.
4.14 — Na hipotese da junta médica concluir pela ndo confirmagdo da deficiéncia alegada, encaminhara parecer
circunstanciado ao 6rgédo responsavel pela gestao de pessoal solicitando sua descaracterizagdo como pessoa portadora
de deficiéncia, para efeito do certame e, neste caso, ao tomar ciéncia, o candidato tera direito ao recurso no prazo de 05
(cinco) dias uteis.
4.14.1 — Na hipotese da junta médica concluir pela incompatibilidade da deficiéncia com a especialidade, o candidato
estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.
4.14.2 — O candidato eliminado na forma do subitem anterior podera recorrer da decisdo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados da ciéncia do resultado, ficando a matéria técnica analisada pela junta restrita a analise, na forma do
disposto do Estatuto do Servidor de Hortolandia/SP.
4.14.3 — O disposto nos subitens anteriores ndo exime o candidato das demais exigéncias previstas no Edital, bem
como as do referido estatuto.
4.15 — A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda conterda somente a pontuagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia, conforme o art. 42 do Decreto 3.298/99.

5 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA: |

5.1 — A avaliagdo sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo publico: prova escrita objetiva de conhecimentos basicos (POCB) e de conhecimentos especificos (POCE);
5.2 — O programa relativo a prova escrita objetiva de conhecimentos basicos (POCB), bem como de conhecimentos
especificos (POCE) é o estabelecido no Anexo Il do presente Edital;

5.1.1 — A prova objetiva sera avaliada na escala de 00 (zero) a 100 (cem) pontos para os todos os cargos

5.1.2 - A prova contera 40 (quarenta) questdes, sendo atribuidos 2,5 (dois e meio) pontos para cada questao
conforme tabela abaixo:

CARGO PUBLICO QUANTIDADE DE GUANTIDADE DE FORMAS DE
ESPECIALIDADE (POCB) (POCE) AVALIACAO

Médico Anestesiologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecl:l.mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

o - 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Clinico Geral (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Cirurgia Geral (12h/s) 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhegl_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

1 . . 15 Politicas de Salde Publica 25 Conhecimentos .

Médico Cirurgia Geral (20 h/s) (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

1 . . I 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos ]

Médico Cirurgia Pediatrica (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Cirurgia Plastica 15 Politicas de Saude Publica 25 Conheg_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

1 . 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Endoscopista (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

. . . 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Endocrinologista (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Gastroenterologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhegl_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Ginecologista e Obstetra | 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos )

(12h/s) (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Ginecologista e Obstetra | 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos )

(20h/s) (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Hematologista (12h/s) 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecl:l.mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Hematologista (20h/s) 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecl:l_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Mastologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conheg:llmentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

1 L . 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Medicina Intensiva (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi
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CARGO PUBLICO A ESTors " A ESToRs " FORMAS DE
ESPECIALIDADE (POCB) (POCE) AVALIACAO

Médico Neonatologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conheclzl.mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Neurologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhegllmentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Neuropediatra 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhet’:l_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

1 . 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Ortopedista (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Pediatra 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhe<,:|.mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Pneumologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhe<’:|_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

1 L 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos ]

Médico Psiquiatra (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Psiquiatra Infantil 15 Politicas de Salde Publica 25 Conhegl_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Reumatologista 15 Politicas de Salude Publica 25 Conhei:l.mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

s , - 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhecimentos .

Médico Saude da Familia (SUS) Especificos (POCB + POCE) + PTi

Médico Sanitarista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhegl_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Médico Urologista 15 Politicas de Saude Publica 25 Conhegl_mentos (POCB + POCE) + PTi
(SUS) Especificos

Legenda: POCB = Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos / POCE = Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos /
PTi = Provas de Titulo

5.1.3. — As provas escritas objetivas desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de mudltipla escolha,
com 4 (quatro) alternativas para respostas, na forma estabelecida no presente Edital;

5.1.4 — Havera, na Folha de Resposta, para cada questédo, quatro campos de marcacgéo correspondentes as quatro
opgdes (A, B, C e D), sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta que julgar
correta.

5.1.5 — Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova.

5.3 — Serédo considerando habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (cinquenta) por cento
da prova.

6 — DA EXECUGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

6.1 — A realizagédo da Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 13 de julho de 2014.

6.1.1 — A convocacido para a Prova Escrita Objetiva sera feita através de jornal com circulagdo no municipio e
afixada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal (Rua José Claudio Alves dos Santos, 585 — Remanso
Campineiro-Hortolandia/SP), Camara Municipal (Rua Joseph Paul Julien Burlandy, 250 (Antiga Rua 02) - Pq.
Gabriel - Hortolandia/SP) e no Departamento de Gestdo de Pessoas (Rua José Camargo, 21 — Remanso
Campineiro - Hortolandia/SP), e divulgada nos sites www.hortolandia.sp.gov.br e www.rboconcursos.com.br a
partir do dia 04 de julho de 2014, contendo informagdes quanto ao horario e local de realizagao da prova.

6.2 — Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada para
a abertura dos portdes, munidos do protocolo de inscrigdo, documento original e oficial de identidade com foto, caneta
esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha, que ndo contenham gravacgéo informacgéo privilegiada em relagéo ao
conteudo programatico do certame.

6.2.1 — S&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n® 9.503/97). Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos. Ndo serdo aceitos
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

6.3 — Nao sera admitido na Sala de Prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o fechamento
dos portdes do prédio ou que nao estiver de posse dos documentos habeis previstos no subitem 6.2.

6.4 — Nao sera permitida ao candidato no local da prova, a posse de telefone celular, maquinas fotograficas, agenda
eletronica, notebook, tablets, ipods, pen drive, mp3, palmtop, gravador, maquina calculadora, relégio digital, receptor ou
transmissor de dados e mensagem e outros aparelhos eletrénicos que se assemelham, enquanto estiver no recinto da
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aplicagdo da prova.

6.5 — O candidato que ndo respeitar o disposto no subitem anterior sera automaticamente eliminado do certame, ficando
consignado em ATA os fatos e aplicagdo coercitiva ao candidato.

6.6 — Nao serd permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizagdo de vestuario ndo condizente como 6culos escuros
(exceto para corregao visual ou fotofobia) assessoérios de chapelaria (boné, viseira, touca, gorro etc..).

6.7 — O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala.

6.8 — As instru¢des dadas pelos Fiscais, assim como as contidas na prova, deverado ser respeitadas pelos candidatos.
6.9 — A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura e sua
identificagao digital.

6.10 — As respostas deverao ser assinaladas pelos candidatos com caneta esferografica azul ou preta.

6.11 — Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou ainda aquelas respondidas a lapis.

6.12 — Nao havera, em hipoétese alguma, substituicdo da Folha de Resposta.

6.13 — A duragao da prova sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de Resposta.

6.14 — O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas ap6s 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e respectiva Folha de Respostas, e somente podera levar o
Caderno de Questdes depois de 02 (duas) horas do inicio da prova. Em nenhuma outra situagdo sera fornecido o
Caderno de Questdes.

6.15 — Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

6.16 — Nao havera, em hipodtese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja qual for o motivo alegado.
6.17 — As provas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horario, sendo aqueles previstos no Edital de
Convocacéo.

6.18 — Havendo candidata lactante, esta podera ausentar-se temporariamente, acompanhada por um fiscal, para
amamentar durante a realizagdo da prova, e permanecera em sala reservada para esta finalidade.

6.18.1 — Ndo havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

6.18.2 — O lactente devera ser acompanhado de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

6.18.3 — Na sala reservada para amamentagéo ficardo somente a candidata lactante, o lactente e um fiscal, sendo
vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

6.19 — Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicag¢do entre os candidatos e consultas vedadas no subitem 6.4, deste Edital, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

7 - DA PROVA DE TiTULOS

7.1 — Os pontos dos titulos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagédo”.
7.2 — O candidato devera enviar via postal por Carta Registrada, para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu n° 403, Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até o ultimo dia
do periodo de inscrigdo identificando o nome do Concurso Publico, no envelope: Concurso Publico N° 01/2014 —
Municipio de Hortolandia — Ref: Titulos, bem como os seguintes documentos:
a) copia reprografica simples dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos historicos
escolares.
b) Copia do Documento de Identificagdo Cl — RG.
7.2.1 — A comprovacgdo de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde
consta o numero de identificagdo do objeto.
7.3 — N&do sera pontuado nenhum outro Titulo além dos relacionados na tabela abaixo do item 7.7, assim como Titulos
enviados sem seu respectivo Histérico Escolar.
7.4 — O total de pontos alcangados na prova de titulos serd somado a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.
7.5 — Os candidatos deverdo enviar os respectivos titulos acompanhados do formulario de entrega de titulos, cujo
modelo é o constante do Anexo VIl deste Edital, em via original, identificado e assinado, neste formulario devera ser
descrito cada titulo enviado.
7.6 — Enviado a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou
alegagéo.
7.7 — Constituem Titulos somente os a seguir indicados, desde que devidamente comprovados e relacionados a area
para a qual o candidato esta se candidatando:

Titulos Valor Valor
Unitario Maximo
A) Titulo de Doutor na area/disciplina a que esta concorrendo 7,5 7,5
B) Titulo de Mestre na areal/disciplina a que esta concorrendo 5,0 5,0
C) Diploma ou Certificado de Concluséo de curso de Pés-Graduagao lato sensu (minimo de 25 50
360 horas) na arealdisciplina a que esta concorrendo acompanhado do Histérico Escolar ’ ’
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7.8 — Os documentos descritos na tabela acima poderéo ser enviados em cépia reprografica simples.

7.9 — O(s) diploma(s) efou certificados dos titulos mencionados devera/deverdo ser expedido(s) por instituicdo oficial
e/ou privada de ensino devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

7.10 — Somente serdo aceitos documentos nos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagéo.
7.11 — Somente serdo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagéo de qualquer curso/documento
que ndo preencher todas as condigbes previstas neste Edital.

7.12 — Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.13 — Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes da Tabela
apresentada, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do
Concurso Publico.

8 — DA CLASSIFICAGAO:

8.1 — A Lista de Classificagdo sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

8.1.1 — Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final obtida através da somatoria
de pontos da prova objetiva;

8.1.2 — Os candidatos seréo classificados de acordo com a opg¢éo no ato da inscri¢gdo por cargo publico e especialidade;
8.1.3 — O Municipio de Hortolandia publicard através da imprensa local, enderego eletrébnico do municipio
(www.hortolandia.sp.gov.br) e sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de Hortolandia (Rua
José Claudio Alves dos Santos, 585 — Remanso Campineiro - Hortolandia/SP), Camara Municipal de Hortolandia
(Rua Joseph Paul Julien Burlandy, 250 (Antiga Rua 02) - Pq. Gabriel - Hortolandia/SP) e no Departamento de
Gestdo de Pessoas (Rua José Camargo, 21 — Remanso Campineiro - Hortolandia/SP), a lista referente a
classificagdo dos candidatos;

8.1.4 — Havera 1 (uma) lista de classificagéo final para todos os candidatos aprovados, destacando-se, na mesma, os
portadores de deficiéncia e 1 (uma) lista contendo a classificagado desses ultimos.

8.2 — No momento da contratagdo serdo chamados sequencial e alternadamente os candidatos das duas listas, a que
se refere o subitem 8.1.4, devendo ser observado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) para garantir a
contratacgdo dos candidatos portadores de deficiéncia dos candidatos chamados para a contratagéo.

8.3 — Em atendimento a Lei municipal 2004 de 07 de fevereiro de 2008 a classificagdo inicial e final entre candidatos
com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) O candidato que tiver maior numero de dependentes conforme as regras do Regime Geral da Previdéncia Social;

b) O candidato que for mais idoso.

8.3.1 — Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicado o critério do subitem 8.4 o desempate se dara
através de sorteio:

8.3.2 — O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu namero
de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) — Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b)- Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9 — DOS RECURSOS:

9.1 — O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 03 (trés) dias
Uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagdo do evento, o qual devera ser enderegado a
Comissao Organizadora do Concurso Publico que o julgara no mesmo prazo.

9.2 — O recurso devera ser feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme Anexo VI, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, a opgdo do cargo, o numero de inscricdo e telefone, dirigido a
Comissao do Concurso Publico e protocolado, pelo proprio candidato, junto ao Setor de Protocolo do Municipio de
Hortolandia/SP, localizada na Rua José Claudio Alves dos Santos, n° 585 — Bairro Remanso Campineiro.

9.3 — Somente serado apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentagao e argumentacgao légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

9.4 — Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado no subitem 9.2.

9.5 — Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.6 — Recebido o recurso, a Comissao Organizadora do Concurso Publico decidira pela manutengdo ou ndo do ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ao interessado.

9.7 — Em nenhuma hipé6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito
oficial definitivo.

9.8 — Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagéo
correspondente a questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

9.9 — A Comisséo Organizadora do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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| 10. DA CONTRATAGAO:

10.1 — A contratagdo € pelo regime estatutario, tendo como salario o menor vencimento da classe estabelecido pela Lei
Complementar n°® 12/2010.

10.2 — O candidato devera comparecer impreterivelmente no dia, horario e local estipulado no Edital de Convocagéo
publicado no jornal de circulagdo do municipio, na Internet no endereco eletrénico (www.hortolandia.sp.gov.br) e no
Departamento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Hortolandia, o ndo comparecimento acarretara na perca do direto
a vaga.

10.3 — A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, reservando-se ao Municipio de Hortolandia o
direito de contratar os candidatos aprovados na medida de suas necessidades, e com estrita observancia da ordem de
classificagao.

10.4 — A contratagao seré feita respeitando-se a ordem da Lista de Classificagédo Final.

10.5 — Para efeito de contratacao, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico e psicoldgico, realizado e/ou
requerido pela Divisdo de Saude Ocupacional do Municipio de Hortolandia, que avaliara sua aptiddo fisica e mental para
o0 exercicio do cargo publico.

10.6 — No ato de sua contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se é ou ja foi funcionario publico
(municipal, estadual ou federal), seja como celetista, estatutario ou contratado.

10.7 — Se convocado, o candidato que desinteressar-se pela contratagdao, devera comparecer no Departamento
de Gestdo de Pessoas do Municipio de Hortolandia, situado na Rua José Camargo n° 21, Remanso Campineiro,
e assinar o Termo de Desisténcia de Vaga.

11 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1 — A inscrigdo do candidato implica no conhecimento das presentes instrugdes e na tacita aceitagéo das condi¢des
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

11.2 — Decorridos 12 (doze) meses da homologacédo do Concurso Publico, e ndo havendo ébice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineragdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do
Concurso Publico, os registros eletrénicos a ele referentes.

11.3 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito.

11.4 — A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagéo, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo respeitando-se o contraditorio e
a ampla defesa.

11.5 — O prazo de validade do Concurso Publico sera contado a partir da data de sua homologagéo, e com duragéo de
02 (dois) anos prorrogavel por igual periodo segundo interesse da Administracao.

11.6 — O Concurso Publico sera homologado pelo Senhor Prefeito Municipal de Hortolandia e nos termos da Legislagéo
vigente.

11.7 — A Comissédo Fiscalizadora do Concurso Publico e a Empresa Organizadora ndo se responsabilizam pela
comercializagdo de apostilas, bem como pelo teor das mesmas.

11.8 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico.

11.9 — Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
15/12/98, é vedada a percepgdo simultdnea de vencimentos com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

11.10 — N&o serdo admitidas inscri¢des de candidatos que possuam, com qualquer dos membros do quadro societario
da empresa contratada para aplicagéo e corregdo do presente certame, a relagdo de parentesco definida e prevista nos
arts. 1591 a 1595 do cadigo civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear
a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comiss&do Organizadora e, posterior a
homologacdo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e
administrativa.

11.11 — Sem prejuizo das sangfes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a
inscrigdo, prova, ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade a
prova.

11.12 — Os vencimentos constantes no Anexo | sdo referentes aos da data do presente Edital.

11.13 — O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao Municipio de
Hortolandia, apdés o resultado final, devendo ser protocolizado no Setor de Protocolo Geral do Municipio | de
Hortolandia, com a cépia do novo enderego em anexo.

11.14 — A Organizagéo do presente Concurso Publico, bem como a aplicagdo e correcédo das provas ficardo a cargo da
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.

Hortolandia, 28 de maio de 2014.

Antonio Meira
Prefeito Municipal de Hortolandia/SP
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CARGO

ESPECIALIDADE

CLASSE

REF

VAGAS

REQUISITOS EXIGIDOS
(CONFORME LEGISLACAO
VIGENTE)

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO
BASE

VALOR
DA _
INSCRIGAO

Médico

Anestesiologista

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacao, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Clinico Geral

MMV
P53

05

Graduagdo em Medicina e
Registro Profissional no
Conselho de Categoria

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Cirurgia Geral
(12h/s)

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagéo na area de
atuacgado, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Cirurgia Geral
(20h/s)

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagéo na area de
atuacgado, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Cirurgia Pediatrica

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacdo, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Cirurgia Plastica

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacgado, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Endoscopista

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacao, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Endocrinologista

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
endocrinologia e Registro
Profissional no Conselho de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00
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Médico

Gastroenterologista

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializacdo em
gastroenterologia e Registro
Profissional no Conselho de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Ginecologista e
Obstetra (12h/s)

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
ginecologia e obstetricia.
Registro Profissional de
Categoria.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Ginecologista e
Obstetra (20h/s)

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
ginecologia e obstetricia.
Registro Profissional de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Hematologista
(12h/s)

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacgdo, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Hematologista
(20h/s)

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagéo na area de
atuacgado, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Mastologista

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em Mastologia
e, Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Medicina Intensiva

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacao, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Neonatologia

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e,
quando couber,
especializagdo na area de
atuacao, Registro profissional
no Conselho de Categoria,
Comprovante residéncia
médica na area ou Titulo
especialista na area.

12 horas
semanais

R$2.749,59

R$60,00

Médico

Neurologista

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em Neurologia
e, Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Neuropediatra

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em Neurologia
Pediatrica e. Registro
Profissional no Conselho de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Ortopedista

MMV
P53

03

Graduacado em Medicina e
especializagdo em ortopedia e
Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00
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Médico

Pediatra

MMV
P53

03

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em pediatria e
Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Pneumologista

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
pneumologia e Registro
Profissional no Conselho de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Psiquiatra

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em psiquiatria
e. Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Psiquiatra Infantil

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em psiquiatria
e. Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Reumatologista

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
reumatologia e. Registro
Profissional no Conselho de
Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Saude da Familia

MMV
P53

06

Graduagdo em Medicina, com
registro profissional no
Conselho de Categoria e/ou,
especializagdo em saude da
familia, medicina da familia e
comunidade, clinica médica,
pediatria, ginecologia e
obstetricia,; sendo que é
condic&o para o exercicio
desta especialidade, estar
lotado em unidade vinculada
a estratégia de saude da
familia.

40 horas
semanais

R$9.165,27

R$60,00

Médico

Sanitarista

MMV
P53

01

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em
sanitarismo ou saude publica
e Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00

Médico

Urologista

MMV
P53

02

Graduagdo em Medicina e
especializagdo em urologia e
Registro Profissional no
Conselho de Categoria.

20 horas
semanais

R$4.582.62

R$60,00
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ANEXO Il - ATRIBUICOES

MEDICOS - TODAS AS ESPECIALIDADES

ANESTESIOLOGISTA, CLINICO GERAL, CIRURGIA GERAL (12h/s), CIRURGIA GERAL (20h/s), CIRURGIA
PEDIATRICA, CIRURGIA PLASTICA, ENDOSCOPIA, ENDOCRINOLOGISTA, GASTROENTEROLOGISTA,
GINECOLOGISTA E OBSTETRA (12h/s), GINECOLOGISTA E OBSTETRA (20h/s), HEMATOLOGIA (12h/s),
HEMATOLOGIA (20h/s), MASTOLOGIA, MEDICINA INTENSIVA, NEONATOLOGISTA, NEUROLOGISTA,
NEUROPEDIATRA, ORTOPEDISTA, PEDIATRA, PNEUMOLOGISTA, PSIQUIATRA, PSIQUIATRA INFANTIL,
REUMATOLOGISTA SAUDE DA FAMILIA, SANITARISTA E UROLOGISTA.

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnoéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirlrgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de salde e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de sadde; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagéo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagdo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agbes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a sadde humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagbes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em ac¢des de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitacdo, formagéo e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuérios, conforme definicdo da secretaria
municipal de saude; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagéo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagéo e intervengdo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agbes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislacdes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da salide publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agdes de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitacéo, formagéo e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
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Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO CLiNICO GERAL

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas individuais para adolescentes, adultos e idosos de ambos os sexos; Realizar
procedimentos de baixa complexidade; Atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da unidade de
salde; Participar dos processos de vigilancia a saldde através de detec¢do e notificagdo de doengas innfecto-
contagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para esse fim; Participar das reuniées da unidade
ou outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da Unidade; Desenvolver e/ou
participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a salde das pessoas e suas familias; Participar do
acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO CIRURGIA GERAL (12h/s)

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doencga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educacdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de saude; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a salde, exigindo providéncias de pronta regularizagéo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagéo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agdes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgdos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a sadde humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagbes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agbes de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagédo, formagao e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO CIRURGIA GERAL (20h/s)

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de salde e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de salde; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminui¢do dos agravos a saude dos pacientes;

Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servicos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
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intersetoriais de fiscalizagéo e intervengdo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agbes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagbes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em ac¢des de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitacdo, formagéo e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO CIRURGIA PEDIATRICA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos em recém nascidos, criangas e adolescentes, diagnésticos e tratamento médico dentro da
especialidade e, requisitar e analisar resultados de exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos
a especialidade exercida; Examinar pacientes, manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e
tratamento prescrito; Participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente
verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar
recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar
atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessério e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de
programas de vigilancia epidemioldgica, educagdo em saude publica, treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio;
Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em
unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem
preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria municipal de saude; Articular recursos intersetoriais
disponiveis para diminuigdo dos agravos a saude dos pacientes; Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média
e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas
adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigildncia em produtos e servicos que possam afetar a saude, exigindo
providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em geral e atuar como agente multiplicador,
promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e intersetoriais de fiscalizagdo e
intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem; Articular agdes com unidades
de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento, meio ambiente e riscos sobre
a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legisla¢des e informagdes técnicas (municipal,
estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica; Investigar surtos, acidentes e ambientes
de risco, planejar e atuar em agdes de controle e prevengéo a agravos, epidemias e endemias; Promover atividades de
capacitagdo, formagdo e educacgdo; Elaborar relatérios técnicos sobre atividades desenvolvidas; Participar do
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em
equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagéo
de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel
de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

MEDICO CIRURGIA PLASTICA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotacdo sobre possivel diagnostico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenca e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de salude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de salde; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuigcdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagéo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agdes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros 6rgdos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagdes e
informagbes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigildncia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em acdes de controle e prevencdo a agravos,
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epidemias e endemias; Promover atividades de capacitacdo, formacéo e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO ENDOSCOPISTA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnosticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
Exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnostico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessério
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientacdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de salde; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a sadde, exigindo providéncias de pronta regularizagéo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagéo e intervengdo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agdes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros 6rgdos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagbes e
informagbes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigildncia da saude
publica;Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agdes de controle e prevengéo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagédo, formacédo e educagédo; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntarios Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgédo e notificagdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestéo
da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestédo
da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (12h/s)

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Desenvolver agbes de saude da mulher em todas as fases da vida, desde a infancia, passando
pela adolescéncia, fase reprodutiva, climatério, menopausa e terceira idade; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Atender no domicilio quando houver planejamento da unidade de
salde; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da deteccéo e notificagdo de doencas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Realizar procedimentos
especializados da area: vulvoscopia, colposcopia, bidpsia de colo do Utero, vagina e mama, eletro e criocauterizagédo do
colo do utero e de condilomatoses, colocagdo e retirada do DIU, orientagdo para colocagdo e uso de diafragma, de
preservativo feminino e masculino, etc.; Realizar agdes de prevencéo e assisténcia a concepgdo e anticoncepgdo com
atencdo especial a prevencgao da gravidez na adolescéncia; Realizar agdes de vigilancia epidemiolégica da saude da
mulher; Ser apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Prestar assisténcia especifica nas
questdes ginecoldgicas e obstétricas; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (20h/s)

Executar no ambito de sua especialidade as atribuigbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Desenvolver agbes de salude da mulher em todas as fases da vida, desde a infancia, passando
pela adolescéncia, fase reprodutiva, climatério, menopausa e terceira idade; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida; Atender no domicilio quando houver planejamento da unidade de
saude; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagcdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Realizar procedimentos
especializados da area: vulvoscopia, colposcopia, bidépsia de colo do utero, vagina e mama, eletro e criocauterizagéo do
colo do uUtero e de condilomatoses, colocacao e retirada do DIU, orientagdo para colocagdo e uso de diafragma, de
preservativo feminino e masculino, etc.; Realizar agdes de prevencao e assisténcia a concepgdo e anticoncepgdo com
atencao especial a prevencao da gravidez na adolescéncia; Realizar a¢des de vigilancia epidemiologica da saude da
mulher; Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Prestar assisténcia especifica nas
questdes ginecoldgicas e obstétricas; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO HEMATOLOGISTA (12h/s)

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, educacdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de saude; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagdo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agbes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagbes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agdes de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagdo, formagéo e educacédo; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
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residentes, estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO HEMATOLOGISTA (20h/s)

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnosticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doencga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a salude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuérios, conforme definicdo da secretaria
municipal de sadde; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;
Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunifes técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagdo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agdes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgdos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a sadde humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislacbes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agbes de controle e prevencdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagdo, formagéo e educacao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO MASTOLOGISTA

Executar no &mbito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgéo e notificagdo de doengas infecto contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestéo
da Secretaria Municipal de Salde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagéo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO MEDICINA INTENSIVA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar resultados de
exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar pacientes,
manter seu registro com anotagdo sobre possivel diagnéstico e tratamento prescrito; Participar do acolhimento
atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenga e, encaminhar o
paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou terapéutica
para promover a salde e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados, quando necessario
e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemiol6gica, educagdo em saude publica,
treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da secretaria
municipal de saude; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes;

Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos recebidos das
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atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia em produtos e
servigos que possam afetar a sadde, exigindo providéncias de pronta regularizagdo; Orientar e atender o publico em
geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver projetos internos e
intersetoriais de fiscalizagéo e intervengdo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de processos que couberem;
Articular agbes com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros érgédos publicos, envolvendo saneamento,
meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em novas legislagdes e
informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da saude publica;
Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em agbes de controle e prevengdo a agravos,
epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagéo, formagéo e educagao; Elaborar relatérios técnicos sobre
atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, Estagiarios ou voluntérios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros
profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

MEDICO NEONATOLOGISTA

Planejar, controlar e executar as atividades relacionadas ao atendimento primario e emergencial de saude; Realizar
exames clinicos em recém nascidos, diagnésticos e tratamento médico dentro da especialidade e, requisitar e analisar
resultados de exames; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Examinar
pacientes, manter seu registro com anotacdo sobre possivel diagnoéstico e tratamento prescrito; Participar do
acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios; Acompanhar o paciente verificando a evolu¢do da doenca e,
encaminhar o paciente a profissionais ou entidades especializadas; Aplicar recursos de medicina preventiva, curativa ou
terapéutica para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento ao paciente, emitir atestados,
quando necessario e, realizar procedimentos cirurgicos; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica, educagéo
em saude publica, treinamento e orientagdo ao pessoal de apoio; Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento
de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de saldde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; Realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios, conforme definicdo da
secretaria municipal de saude; Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; Fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade, analisar documentos
recebidos das atividades fiscalizatérias e, avaliar o impacto de medidas adotadas na fiscalizagdo; Promover a vigilancia
em produtos e servigcos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizag&o; Orientar e atender o
publico em geral e atuar como agente multiplicador, promover reunides técnicas interinstitucionais e desenvolver
projetos internos e intersetoriais de fiscalizagdo e intervengéo; Analisar e acompanhar os encaminhamentos de
processos que couberem; Articular agées com unidades de saude, departamentos, secretarias e outros 6érgaos publicos,
envolvendo saneamento, meio ambiente e riscos sobre a salde humana, ambiental e de animais; Efetuar pesquisas em
novas legislagbes e informagdes técnicas (municipal, estadual, federal e internacional) de uso na area de vigilancia da
saude publica; Investigar surtos, acidentes e ambientes de risco, planejar e atuar em ag¢des de controle e prevencédo a
agravos, epidemias e endemias; Promover atividades de capacitagdo, formacdo e educagdo; Elaborar relatérios
técnicos sobre atividades desenvolvidas; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na
instituicdo por residentes, Estagiarios ou voluntarios; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO NEUROLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuices descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgéo e notificagdo de doencas infecto contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar de reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestédo da
Secretaria Municipal de Salde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios
e outros profissionais; .Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de
trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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MEDICO NEUROPEDIATRA

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestédo
da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO ORTOPEDISTA

Executar no dmbito de sua especialidade as atribuigSes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagcdo de doencgas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestédo
da Secretaria Municipal de Saldde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagéo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO PEDIATRA

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuigbes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas e adolescentes de ambos os sexos nos diversos servigcos de
saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida Realizar procedimentos de
baixa complexidade;Atender no domicilio sempre que houver planejamento especifico da unidade de saude; Participar
dos processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto contagiosas e preenchimento
dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagédo na sua area especifica; Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover
a saude das criangas e suas familias; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestéo
da Secretaria Municipal de Salde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagéo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestéo
da Secretaria Municipal de Salde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservacédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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MEDICO PSIQUIATRA

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas individuais para adolescentes, adultos e idosos de ambos os sexos com
disturbios e comportamento e/ou queixas de sofrimento mental contribuindo para a desospitalizagdo dos mesmos;
Trabalhar com equipe multidisciplinar no acompanhamento dessas pessoas realizando grupos terapéuticos e
participando de atividades de incluséo social para as mesmas; Desenvolver e/ou participar de Projeto Intersetorial que
convocam para promover a Salde e a inclusdo social das pessoas portadoras de sofrimento mental e suas familias;
Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da
contra-referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude através da
deteccéo e notificacdo de doengas infecto-contagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este
fim, quando ainda nédo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; Participar das
reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade;
Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e
conservagdo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas individuais para criangas e adolescentes de ambos os sexos com disturbios e
comportamento e/ou queixas de sofrimento mental contribuindo para a desospitalizagdo dos mesmos; Trabalhar com
equipe multidisciplinar no acompanhamento dessas pessoas realizando grupos terapéuticos e participando de
atividades de inclusdo social para as mesmas; Desenvolver e/ou participar de Projeto Intersetorial que convocam para
promover a Salde e a inclusdo social das pessoas portadoras de sofrimento mental e suas familias; Prescrever, instruir
e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra-referéncia
para a unidade de origem do usuario; Participar dos processos de vigilancia a saude através da deteccéo e notificagdo
de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda néo
tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade
ou outras sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe
multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de
materiais, instrumentos, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Executar no &mbito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar visitas domiciliares aos seus pacientes e membros da familia, sob seus cuidados, visando
ao desenvolvimento adequado do projeto terapéutico estabelecido. Realizar consultas em criangas, adolescentes e
adultos de ambos os sexos nos servigos de saude ou nos domicilios; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos;
Participar dos processos de vigilancia a salde através da detecgdo e notificagdo de doencas infectocontagiosas e
preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda n&o tenha sido notificado; Ser apoio
matricial e de capacitagédo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado
pela gestdo da Secretaria Municipal de Salde ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e
supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, instrumentos,
equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas
a sua especialidade e ambiente organizacional.

MEDICO SAUDE DA FAMILIA

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico;. Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgdo e notificagdo de doencgas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestao
da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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MEDICO SANITARISTA

Executar no @mbito de sua especialidade as atribuicdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar, quando demandado, consulta em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos
encaminhados pelos médicos da rede municipal de salde Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a
especialidade exercida, quando demandado; Responsabilizar-se pelo envio da contra referéncia para a unidade de
origem do usuario; Participar dos processos de vigildncia a salde através da detecgdo e notificagdo de doencas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido
notificado Ser apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras
sempre que convocado pela gestdo da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional
e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais,
instrumentos, equipamentos e do local de trabalho ; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

MEDICO UROLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuigdes descritas acima como aplicaveis para todas as especialidades
do cargo de médico; Realizar consultas em criangas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos
médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Responsabilizar-se pelo envio da contra referéncia para a unidade de origem do usuario; Participar dos
processos de vigilancia a saude através da detecgado e notificacdo de doencgas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim, quando ainda ndo tenha sido notificado; Ser apoio matricial e de
capacitagdo na sua area especifica; Participar das reunides da unidade ou outras sempre que convocado pela gestédo
da Secretaria Municipal de Saude ou da unidade; Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar
estagiarios e outros profissionais; Zelar pela limpeza e conservagédo de materiais, instrumentos, equipamentos e do local
de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.
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ANEXO Il - PROGRAMA

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Fisiologia respiratéria, cardiovascular, renal, hepatica, do
SNC e endécrino. Drogas anestésicas (anestésicos locais, inalatérios, opiaceos, relaxantes musculares e anestésicos
ndo narcoticos endovenosos). Avaliagdo e medicagdo pré-anestésica. Anestesia para cirurgia ambulatorial. Anestesia
geral e regional. Anestesias para cirurgias cardiacas e vasculares e toracicas. Anestesia para neurocirurgia. Anestesia
em urologia, em pediatria, em ORL e oftalmolégica, em obstetricia, em pacientes geriatricos, em politrauma.
Recuperagao poés-anestésica. Complicagdes durante a anestesia. Dor cronica. Demais conhecimentos compativeis com
as atribuicdes do cargo. Anestesia para exames diagnésticos, anestesia em pediatria e neonatologia, anestesia em
gineco-obstetricia, em oncologia, em politrauma e ortopedia.

MEDICO CLiNICO GERAL

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencéo primaria a Saude. Doencgas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica,
tratamento e prevengdo das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias
cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensao arterial. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma,
doenga pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga diverticular de colon, Insuficiéncia renal
aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias.
Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal.
Anemias hipocrdnicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distdrbios da coagulagéo,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenga reumatodide juvenil, gota, lupus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico,
depressdo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva,
febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenga meningocdcica, infecgdes por
anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagées exdgenas agudas. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e
emergéncia do trauma.

MEDICO CIRURGIA GERAL (12h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagéo do
SUS. Organizagéo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de
S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Bases da cirurgia — respostas enddcrinas e metabolicas ao
trauma. Equilibrio hidroeletrolitico e nutricdo. Choque. Infecgdo e cirurgia. A cirurgia e a ética médica. Cirurgia do torax,
traquéia e tiredide. Hematoérax: diagnéstico e conduta. Pneumatérax: diagnéstico e conduta. Empiema pleural:
diagnostico e conduta. Torax instavel: conduta. Tragueostomias: indicagdo e técnica. Diagnostico e conduta na doenga
de Plummer. Diagnostico e conduta na doenga de Beasedow-Graves. Conduta no nodulo “frio” de tiredide. Cirurgia do
aparelho digestivo. Disfagia: orientagdo propedéutica. Lesdes causticas: atendimento inicial. Megaesobfago; classificagdo
e conduta. Neoplasia do esbfago: clinica e estadiamento. Doenga péptica: fisiopatologia, terapéutica e indicagcdo do
tratamento cirurgico. Neoplasia gastrica: conduta na lesdo precoce. Megacélon chagésico: diagnostico e conduta.
Doenga diverticular do célon: clinica e tratamento. Neoplasia do célon: manifestagdes clinicas. Diagnostico e conduta na
colecistopatia calculosa. Conduta na coledocolitiase. Colangite aguda; fisiopatologia e tratamento. Colecistite aguda:
indicagao cirdrgica. Pancreatite aguda: tratamento do quadro inicial. Abddémen agudo: abordagem diagnéstica. Cirurgia
dos vasos periféricos: conduta na trombose venosa profunda. Sindrome pés flebitica: fisiopatologia e tratamento.
Cirurgia plastica e reconstrutora. Tratamento inicial do grande queimado. Sindrome de Fournier: abordagem terapéutica.
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MEDICO CIRURGIA GERAL (12h/s)

Cirurgia da parede abdominal: conduta nas hérnias ingnocrurais. Técnicas para corre¢do das hérnias incisionais.
Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢des do cargo.

MEDICO CIRURGIA GERAL (20h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da
populagdo. Politicas de descentralizagao e ateng¢do primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Bases da cirurgia — respostas endocrinas e metabolicas ao
trauma. Equilibrio hidroeletrolitico e nutricdo. Choque. Infecgdo e cirurgia. A cirurgia e a ética médica. Cirurgia do torax,
traquéia e tiredide. Hematoérax: diagnéstico e conduta. Pneumatérax: diagnostico e conduta. Empiema pleural:
diagnoéstico e conduta. Térax instavel: conduta. Traqueostomias: indicagdo e técnica. Diagnéstico e conduta na doenga
de Plummer. Diagnéstico e conduta na doenca de Beasedow-Graves. Conduta no nédulo “frio” de tire6ide. Cirurgia do
aparelho digestivo. Disfagia: orientagdo propedéutica. Lesdes causticas: atendimento inicial. Megaeso6fago; classificagédo
e conduta. Neoplasia do esdfago: clinica e estadiamento. Doenga péptica: fisiopatologia, terapéutica e indicacdo do
tratamento cirdrgico. Neoplasia gastrica: conduta na lesdo precoce. Megacodlon chagasico: diagnéstico e conduta.
Doenca diverticular do célon: clinica e tratamento. Neoplasia do célon: manifestagdes clinicas. Diagnostico e conduta na
colecistopatia calculosa. Conduta na coledocolitiase. Colangite aguda; fisiopatologia e tratamento. Colecistite aguda:
indicacao cirdrgica. Pancreatite aguda: tratamento do quadro inicial. Abdémen agudo: abordagem diagnéstica. Cirurgia
dos vasos periféricos: conduta na trombose venosa profunda. Sindrome pés flebitica: fisiopatologia e tratamento.
Cirurgia plastica e reconstrutora. Tratamento inicial do grande queimado. Sindrome de Fournier: abordagem terapéutica.
Cirurgia da parede abdominal: conduta nas hérnias ingnocrurais. Técnicas para corregdo das hérnias incisionais.
Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cbes do cargo.

MEDICO CIRURGIA PEDIATRICA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢éo primaria a Satude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sé&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos -Cuidados pré, trans e pés-operatdrio da crianga;.
Metabolismo cirtrgico em pediatria;. Anomalias congénitas da face;. Anomalias congénitas do pescogo;. Cirurgia da
tiredide na crianga;. Torcicolo Congénito;;. Afec¢des cirurgicas da parede toracica da crianga;. Hérnias do diafragma
Anomalias cirdrgicas do esbdfago na crianga. Malformagbes congénitas e problemas perinatais do trato respiratério.
Doencas infecciosas cirurgicas da crianga. Anomalias da regido inguinal na crianga. Anomalias da parede abdominal na
crianga. Trauma abdominal na crianga. Anomalias congénitas do trato biliar. Cirurgia do pancreas na crianga. Cirurgia
do bago e sistema porta na crianga. Anomalias congénitas do estbmago e duodeno. Anomalias congénitas do intestino
delgado. Duplicagdes do trato digestivo. Invaginacéo intestinal na crianca. Apendicite. Enterite necrosante Doenca de
Hirschsprung. Constipagao intestinal Anomalias anorretais. Infecgdo urinaria na crianga. Anomalias congénitas do trato
urinario superior. Anomalias congénitas do trato urinario inferior. Extrofia vesical. Epispadia. Hipospadia. Intersexo.
Anomalias congénitas neurolégicas e seu tratamento cirdrgico. Oncologia pediatrica. Biologia molecular aplicada a
cirurgia pediatrica Hemangiomas. Cédigo de ética, Bioética, Preenchimento da declaragdo de ébito..

MEDICO CIRURGIA PLASTICA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢éo primaria a Satude. Doencgas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Transplantes: fisiopatologia da histocompatibilidade e
enxertos. Conceitos de territdrio vascular e sua aplicagdo. Retalhos: classificagéo, aplicagdo e atualidade. Fisiologia da
microperfusdo tecidual. Principios e técnicas microcirirgicas: principais retalhos. Expansdo tecidual: principios e
aplicagdo das técnicas. Conceitos basicos de engenharia tecidual. Queimaduras. Feridas complexas: conceitos e
tratamento. Cirurgia craniofacial: anatomia ligada a reconstru¢do. Reconstru¢des do membro superior. Reconstrugdes
da parede toracica. Mama: conceito da doenga benigna. Cancer de mama: reconstru¢gdes poés-mastectomia.
Reconstrucdes do membro inferior e pelve.
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MEDICO ENDOSCOPISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Sauide Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atengado primaria a Satude. Doencas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sé&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Aspectos gerais: preparo da sala de exames; preparo do
paciente; anestesia, sedacdo e monitorizagdo; equipamentos e material acessorio; biosseguranca; limpeza e
desinfecgdo dos endoscépicos. Cromoendoscopia. 2Es6fago: esofagites, diverticulo de Zenker, megaeso6fago; corpo
estranho; esdfago de Barrett; estenoses benignas; tumores de eséfago; varizes esofagogastricas; hérnia hiatal e doenga
do refluxo gastro-esofagico: abordagens diagnésticas e terapéuticas endoscopicas. Estdmago e duodeno: gastrites;
duodenites, tumores de estdbmago; Linfoma MALT, ulcera péptica; hemorragia digestiva; estdmago operado. Baldo
intragastrico. Gastropatia hipertensiva portal. Pesquisa de H. pylori. Célon e reto: colites; tumores do célon; vigilancia e
rastreamento no cancer colorretal, doenga diverticular; corpo estranho, doengas inflamatérias; terapéuticas nas lesdes
elevadas e planas do célon, pdlipos e polipose; colopatia isquémica. Colonoscopia na urgéncia. Vias biliares e
pancreas: coledocolitiase; pancreatite aguda e crénica; tumor de papila; tumor de pancreas; tumor das vias biliares.
Cateterismo da papila e esfincterotomia endoscopica. Diagnostico e tratamento das lesdes benignas e malignas das
vias biliares.Procedimentos endoscoépicos: esofagogastroduodenoscopia; colonoscopia; retossigmoidoscopia; bidpsia e
citologia; mucosectomia; polipectomia; pré-corte e papilotomia; técnicas de hemostasia; dilatagdo; gastrostomia e
passagem de cateter enteral; posicionamento de endopréteses esofagianas, biliares e enterais; complicagbes de
procedimentos endoscépicos. Achados endoscépicos nas doencgas sistémicas. Hemorragia digestiva alta varicosa e n&o
varicosa; hemorragia digestiva e baixa. Anormalidades estruturais e funcionais, congénitas e adquiridas das vias aéreas
inferiores. Indicacdo de endoscopia respiratoria em criancas e adolescentes.. Indicacdo de endoscopia respiratoria nas
pneumonias de repeticdo e de evolugédo arrastada.. Diagnostico das obstrugdes das vias aéreas inferiores.. Conduta
cirdrgica e conservadora das doencas das vias aéreas inferiores. Exemplos de atribuigbes do perfil: Realizar
procedimentos broncoscépicos de diagnoéstico e tratamento em nivel de internacdo e ambulatorial em pacientes
pediatricos; realizar cirurgias endoscopicas e externas de laringe; executar politicas institucionais de controle de
infeccdo hospitalar e humanizagdo da assisténcia; participar da elaboragdo de protocolos clinicos e de projetos de
pesquisa e ensino.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Satide Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengédo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de salde da
populagdo. Politicas de descentralizagéo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Hipotdlamo e Hipdfise: Diabetes Insipidus, Pan
Hipopituitanismo,Tumores hipofisario secretantes, Tumores hipofisarios ndo secretantes, Neuro-Endocrinologia,
Tiredide, Hipertireoidismo, Hipotireoidismo, Tireoidites, Carcinoma da Tiredide, Bécio multionodular e nodular/tdéxico e
atéxico, Provas de fungdo tireoideana. Paratireoide: Hipoparatireoidismo, Hiperparatireoidismo, Hiperecalcemias,
Adrenal, Sindrome Cushing, Insuficiéncia Adrenal, Hiperplasia Adrenal Congénita, Feocromocitoma,
Hiperaldosteronismo, Hipoaldosteronismo, Tumores Adrenais, Gobnadas, Hipogonadismo, Anomalias do
Desenvolvimento Sexual, Hirsutismo, Amenorréia Ginecomastia, Pancreas: Diabetes Mellitus, Cetoacidose Diabéticas:
Coma Hiperosmolar, Obesidade, Dislipidemias, Erros Inatos do Metabolismo

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e atengédo primaria a Satude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Séo Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Anatomia e fisiologia do sistema digestério. Indicagdes e
contra-indicagdes para a endoscopia digestiva alta. Biopsia e citologia em endoscopia digestiva alta. Hemorragia
digestiva alta varicosa e nado-varicosa. Corpo estranho no tubo digestivo. Passagem de sondas para alimentagdo.
Estenoses do esbfago e seu tratamento endoscoépico. Doenga do refluxo gastroesofagico e doenga de Barret. Sindrome
de Mallory-Weiss e de Boerhaave. Doenga de chagas no tubo digestivo. Neoplasia de es6fago. Gastrites, gastropatias e
Helicobacter pylori. Ulcera cloridropéptica. Disturbios motores do estémago e duodeno. Linfoma MALT. Tumores gastricos.
Colecistites e colangite. Pancreatites e pseudocisto de pancreas. Endoscopia pediatrica. Endoscopia na SIDA.Diarréias
Crobnicas. Retite Actinica. Angiodisplasias do célon. Colonoscopia: Anatomia do célon; indicagédo e contra-indicagdo de
colonoscopia; preparo de colon; Doengas Inflamatérias Intestinais; Neoplasias de coélon; Pdlipos de coélon e
polipectomias; Estenoses de coélon e tratamento; hemorragia digestiva baixa; sedagdo do paciente. Broncoscopia:
anatomia das vias respiratérias; corpo estranho e vias aéreas; Tuberculose; Hemoptise; Levedos bronco alveolares.
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MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (12h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sé&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Anamnese ginecolégica: no¢des basicas da anatomia dos
orgdos genitais e da mama. Distirbios da menstruagdo: hemorragia uterina disfuncional, amenorréia, metrorragias.
Doenga inflamatéria pélvica. Doengas sexualmente transmissiveis. Endometriose. Exame clinico em ginecologia.
Exames complementares em ginecologia: colpocitologia oncética e hormonal, colposcopia, radiologia ginecolégica,
ultrassonografia, anatomia patoloégica, mamografia e dosagens hormonais. Fatores de risco em oncologia ginecologica.
Fisiologia menstrual. Incontinéncia urinaria de esforgo. Infertilidade conjugal. Mau formagdes genitais mais freqientes.
Patologia tumoral benigna das mamas. Patologia tumoral maligna das mamas. Patologias urogenitais e enterogenitais
mais freqiientes. Patologias tumorais benignas do trato genital. Planejamento familiar: métodos cirargicos, hormonais,
de barreiras , naturais e DIU. Principios de ginecologia preventiva. Problemas éticos em ginecologia. Prolapso genital.
Puberdade normal e patolégica. Sindrome do climatério. Vulvovaginites especificas e inespecificas. Demais
conhecimentos compativeis com as atribuigcdes do cargo. Fisiologia da reprodugdo — bases morfolégicas e funcionais do
sistema genital, o desenvolvimento fetal, anexos do embrido e do feto, endocrinologia e gravidez. O ciclo gestatério
normal e patolégico — modificagbes do organismo materno propedéutica e diagnéstico da gravidez, estudo da bacia,
idade gestacional e data provavel do parto, assisténcia pré-natal, mecanismo do parto, o parto, puerpério e lactagéo,
hiperemese gravidica, toxemia da gravidez, abortamento, prenhez ectodpica, placenta prévia, descolamento prematuro
de placenta, polidramnio e oligodramnio, neoplasia trofoblastica gestacional, amniorrexe prematuro, gestacédo de alto
risco, gravidez prolongada, diabetes mellitus, anemia, cardiopatia, doencas infecciosas, sofrimento fetal agudo,
apresentacdes fetais andmalas, rotura uterina, secundamento patoldgico, infecgdo puerperal, hemorragias do puerpério,
patologias da lactagdo. Operagdes em obstetricia (tocurgia) — férceps, vacuo-extragéo, cesariana.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (20h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, historia natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saide da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Satude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Anamnese ginecolégica: nogdes basicas da anatomia dos
orgdos genitais e da mama. Distlrbios da menstruagdo: hemorragia uterina disfuncional, amenorréia, metrorragias.
Doenca inflamatéria pélvica. Doengas sexualmente transmissiveis. Endometriose. Exame clinico em ginecologia.
Exames complementares em ginecologia: colpocitologia oncética e hormonal, colposcopia, radiologia ginecoldgica,
ultrassonografia, anatomia patolégica, mamografia e dosagens hormonais. Fatores de risco em oncologia ginecoldgica.
Fisiologia menstrual. Incontinéncia urinaria de esforgo. Infertilidade conjugal. Mau formagdes genitais mais freqientes.
Patologia tumoral benigna das mamas. Patologia tumoral maligna das mamas. Patologias urogenitais e enterogenitais
mais freqlentes. Patologias tumorais benignas do trato genital. Planejamento familiar: métodos cirargicos, hormonais,
de barreiras , naturais e DIU. Principios de ginecologia preventiva. Problemas éticos em ginecologia. Prolapso genital.
Puberdade normal e patolégica. Sindrome do climatério. Vulvovaginites especificas e inespecificas. Demais
conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo. Fisiologia da reprodugdo — bases morfoldgicas e funcionais do
sistema genital, o desenvolvimento fetal, anexos do embrido e do feto, endocrinologia e gravidez. O ciclo gestatério
normal e patolégico — modificagdes do organismo materno propedéutica e diagnéstico da gravidez, estudo da bacia,
idade gestacional e data provavel do parto, assisténcia pré-natal, mecanismo do parto, o parto, puerpério e lactagao,
hiperemese gravidica, toxemia da gravidez, abortamento, prenhez ectépica, placenta prévia, descolamento prematuro
de placenta, polidramnio e oligodramnio, neoplasia trofoblastica gestacional, amniorrexe prematuro, gestagdo de alto
risco, gravidez prolongada, diabetes mellitus, anemia, cardiopatia, doengas infecciosas, sofrimento fetal agudo,
apresentacdes fetais andmalas, rotura uterina, secundamento patolégico, infecgédo puerperal, hemorragias do puerpério,
patologias da lactagdo. Operacdes em obstetricia (tocurgia) — férceps, vacuo-extragdo, cesariana.

MEDICO HEMATOLOGIA (12h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saide da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢éo primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulsoéria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Exame laboratorial hematolégico; Hematopoiese e células
do sangue; As anemias microciticas e hipocronicas; Anemias megaloblasticas; Anemia aplastica e doencgas
relacionadas; Anemia falciforme e hemoglobinopatias associadas; Esferocitose hereditaria e outras anemias hemoliticas
associadas com anormalidades da membrana.
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MEDICO HEMATOLOGIA (20h/s)

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢éo primaria a Satude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
Sé&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Exame laboratorial hematolégico; Hematopoiese e células
do sangue; As anemias microciticas e hipocronicas; Anemias megaloblasticas; Anemia aplastica e doencas
relacionadas; Anemia falciforme e hemoglobinopatias associadas; Esferocitose hereditaria e outras anemias hemoliticas
associadas com anormalidades da membrana.

MEDICO MASTOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populagdo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢do primaria a Salde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Patologias benignas da mama. Lesdes ndo palpaveis da
mama. Exames de imagens em mastologia, indicagéo, interpretacdo e indicagdo de bidpsias. Biologia molecular em
cancer de mama. Epidemiologia em céncer de mama. Diagnostico, estadiamento e tratamento cirdrgico do cancer de
mama; Tratamento neo-adjuvante e adjuvante em cancer de mama, quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia.
Seguimento pds-tratamento do cancer de mama. Aspectos anatomo-patolégicos em céancer de mama. Rastreamento
em cancer de mama. Prevencdo primaria e secundaria do cancer de mama. Sarcomas de mama. Manejo de mulheres
de alto risco para céncer de mama. Lesbes precursoras do cancer de mama. Tipos especiais de cancer de mama.
Situagbes especiais de cancer de mama: gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metastases em cancer de mama.
Recidivas loco - regionais do cdncer de mama.

MEDICO MEDICINA INTENSIVA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide da
populacdo. Politicas de descentralizagao e atenc¢ao primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Sindromes coronarianas agudas. Embolia pulmonar.
Choque. Parada cardiorrespiratéria. Arritmias cardiacas agudas. Insuficiéncia respiratéria aguda. SARA (Sindrome de
angustia respiratéria aguda). Suporte ventilatorio infecgdes bacterianas e fungicas. Infecgdes relacionadas a cateteres.
Sindrome da resposta inflamatéria sistémica. Insuficiéncia de mudltiplos 6rgdos e sistemas (IMOS/SDOM). Sepse.
Antibioticoterapia em medicina intensiva. Endocardite bacteriana Colite pseudomembranosa. Infecgdes hospitalares.
Translocagéo bacteriana. Prevengéo de infecgdes em terapia intensiva. Infecgdes em pacientes imunocomprometidos.
Comas em geral. Medidas para controle da hipertenséo intracraniana. Morte cerebral. Hemorragia digestiva alta e baixa.
Insuficiéncia hepatica. Abdome agudo. Pancreatite aguda. Crise tireotdxica. Insuficiéncia renal aguda: métodos
dialiticos, disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos, e rabdomidlise. Pré e pos-operatério: condutas em pds-operatorio
de grandes cirurgias. Coagulagéo intravascular disseminada e fibrin6lise, coagulopatia de consumo, trombdlise e
anticoagulagdo. Uso de hemoderivados e hemocomponentes. Aspectos éticos e qualidade em medicina intensiva.
Sedacdo, analgesia e bloqueio neuromuscular em UTI. Escores de gravidade e avaliagdo de prognéstico.

MEDICO NEONATOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atencéo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Assisténcia ao recém - nascido sadio: sala de parto, rotinas
em alojamento conjunto. Cuidados iniciais ao recém-nascido de baixo peso, muito baixo peso e extremo muito baixo
peso (pré-termo e pequeno para a idade gestacional). Distirbios metabdlicos: hipoglicemia, hipocalcemia,
hipomagnesemia Disturbios respiratérios: sindrome de desconforto respiratorio, taquipnéia transitéria, enfisema
intersticial, displasia broncopulmonar, pneumotérax Ictericia neonatal. Infecgbes neonatais: sepse, meningite,
enterocolite necrosante, pneumopatias, sifilis congénita, toxoplasmose congénita, HIV.. SNC: Encefalopatia hipéxica
isquémica neonatal, hemorragia intracraniana,. Toco traumatismo. Malformag¢des congénitas. Triagem neonatal: erros
inatos do metabolismo. Suporte ventilatério (ventilagdo mecanica, CPAP).
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MEDICO NEUROLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sé&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Patologias benignas da mama. Lesbes ndo palpaveis da
mama. Exames de imagens em mastologia, indicagéo, interpretacdo e indicagdo de biopsias. Biologia molecular em
cancer de mama. Epidemiologia em céancer de mama. Diagnostico, estadiamento e tratamento cirdrgico do cancer de
mama; Tratamento neo-adjuvante e adjuvante em céncer de mama, quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia.
Seguimento pos-tratamento do cancer de mama. Aspectos anatomo-patolégicos em cancer de mama. Rastreamento
em cancer de mama. Prevengdo primaria e secundaria do cancer de mama. Sarcomas de mama. Manejo de mulheres
de alto risco para céncer de mama. Lesdes precursoras do cancer de mama. Tipos especiais de cancer de mama.
SituagBes especiais de cancer de mama: gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metastases em cancer de mama.
Recidivas loco - regionais do cancer de mama.

MEDICO NEUROPEDIATRA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da
populagéo. Politicas de descentralizag&o e ateng&o primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso.
Semiologia neuroldgica. Exame neurologico da crianga. DNPM e sono normal da crianga. Disturbio do desenvolvimento
da linguagem. Principais causas de involugdo do DNPM. Principais sindromes genéticas. Erros inatos do metabolismo
mais frequentes. Sindromes corticais, cerebelares, medulares, radiculares e neuromusculares. Sindromes sensoriais.
Paralisia cerebral. Deficiéncia mental. Coma. Tumores do SN. Neuroinfecgdes. Sindromes vasculares do Sn. Sindromes
epilépticas e disturbios 14 convulsivos que simulam epilepsia. Cefaleias da infancia. Indicagdes e interpretagdes de
exames complementares: eletroencefalografia, eletroneuromiografia, potencial evocado, LCR, neuroimagem. Cédigo de
Etica do Profissional. Relagdo médico-paciente. Cuidados preventivos de salde. Epidemiologia, histéria natural e
prevencgéo de doengas. Enfase em saude coletiva. Doengas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragdo
de Obito.

MEDICO ORTOPEDISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagédo do
SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Artrose coxofemoral. Artrose do joelho.
Cervicobraquialgias. Doenga de Legg-Calvé-Perthes. Epifisiolise. Escoliose. Fraturas e luxagdes: cintura escapular,
cintura pélvica, membros superiores e inferiores, raturas e luxa¢des da coluna vertebral. Lesbes dos nervos periféricos.
LesBes vasculares associadas as fraturas e luxagdes. Lombalgias e Lombociatalgias. Luxagdo do quadril. Ma formagéo
congénita dos membros e da coluna vertebral. Osteomielite hematogénica (aguda e cronica). Osteoporose e
osteomalacia. Pé torto congénito. Pseudo- artrose e retardos da consolidagdo. Tuberculose osteoarticular. Tumores
0sseos benignos e malignos.

MEDICO PEDIATRA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagédo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saide da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e ateng¢éo primaria a Satude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevengéo.
Afecgdes agudas do aparelho respiratorio. Afeccdes dermatolégicas mais comuns na infancia. Afecgdes do aparelho
cardio-circulatorio: endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva. Afecgdes do
aparelho urinério: infecgdes do trato urinario, glomerulonefrite aguda, sindrome nefrotica. Afecgdes do sistema nervoso
central: sindrome convulsiva, meningite e encefalite. Afecgdes endocrinoldgicas: diabetes mellitus, hipotireoidismo
congénito. Afec¢des ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e posturais (pé torto,
luxagdo do quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunoldgicos, psicoafetivos e
sécio-econdmicos. Alimentagdo: necessidades nutricionais e higiene alimentar. Crescimento e desenvolvimento:
neuropsicomotor, normalidade e disturbios mais comuns, motorizagdo do crescimento, puberdade. Distrofias:
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MEDICO PEDIATRA

desnutricdo protéico-caldrica, raquitismo carencial. Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio &acido-basico:
desidratagdo, terapia de reidratacéo oral (TRO), fluidoterapia parental. Afec¢gdes agudas do aparelho digestivo. Doencas
infecto-contagiosas proprias da infancia e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspectos clinicos e
epidemiologicos. Higiene do ambiente fisico: habitagdo, creche, escola. Imunizagdo: composigdo das vacinas, contra-
indicagdes e calendario atual da Secretaria de Estado da Salde de Sdo Paulo. Imunopatoloia: AIDS (aspectos
epidemiolégicos), asma, febre reumatica, artrite reumatoéide juvenil. Doengas onco-hematolégicas: anemia ferropriva,
anemia falciforme, diagnoéstico precoce das neoplasias mais freqiientes na infancia. Morbidade e mortalidade infantil.
Recepgdo em sala de parto. Urgéncia e emergéncia em pediatria: reanimagdo cardiorrespiratéria, choque, insuficiéncia
respiratoria, laringite aguda, mal asmatico, mal convulsivo, politraumatizado. Procedimentos: intubagéo traqueal, puncao
de liquido céfaloraquidiano e toracocentese.

MEDICO PNEUMIOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagédo do
SUS. Organizagdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacéo. Politicas de descentralizagdo e atenc¢éo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S3o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Asma: definicdo. Epidemiologia. Patologia. Patogenia.
Diagnéstico. Tratamento. Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica: Definicdo. Epidemiologia. Fisiopatologia. Diagndstico.
Tratamento. Pneumonias: Etiopatogenia. Epidemiologia. Diagnéstico. Tratamento. Critérios de Fine. Diagnosticos
diferenciais. Tosse Cronica: Definicdo. Diagnosticos. Roteiro de diagnéstico e tratamento. Tuberculose: Epidemiologia.
Etiologia. Métodos diagnosticos. Diagnostico. Tratamento. Procura de casos. Prevengéo. Biosseguranga. Pneumopatias
Intersticiais: diagnésticos diferenciais. Métodos diagnésticos. Tratamento. Tromboembolismo Pulmonar: epidemiologia.
Fisiopatologia. Diagnostico. Métodos Diagnoésticos. Tratamento e prevencdo. Influenza: Epidemiologia. Quadro clinico.
Diagndstico. Tratamento. Prevengdo. Pneumologia Pediatrica: fibrose cistica. Pneumonias. Broncoespasmos.
Imunodeficiéncias. Alergias. Supura¢des Pulmonares: bronquectasias. Abcesso Pulmonar primario e secundario.
Sarcoidose: Etiopatogenia. Diagnoéstico. Tratamento. Pneumoconioses: Definicdo. Classificagdo. Diagnoéstico.
Tratamento. Provas de Fungdo Pulmonar / Gasometria: interpretagdo de resultados. Derrames Pleurais: definigdo.
Diagnésticos diferenciais. Métodos diagnésticos. Tratamento.

MEDICO PSIQUIATRA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizacdo da Atencao Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencao de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saudde. Indicadores de nivel de saude da
populagéo. Politicas de descentralizagdo e atengéo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
S3o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias:
conceito, classificagdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos
das epilepsias, manifestagbes principais, tratamentos. Transtornos afetivos: conceito, classificagdo e tratamento.
Neuroses: historico, conceito, classificagdo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade:
conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia — classificagdo e indicagdes principais.
Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta.
Personalidade psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria.
Principais evolugdes modernas na consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental.
Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagdo e atengéo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de
Séo Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - O desenvolvimento infantil, avaliagdo, exame clinico e
testagem psicologica. Avaliagdopsiquiatrica. Sindromes clinicas: retardo mental, transtornos de aprendizagem,
transtorna do desenvolvimento de coordenagdo, transtorno de déficit de atencdo, transtorno do comportamento
disruptivo, transtorno da comunicacgao, de tique, de alimentag&o na primeira infancia, transtorno do humor, esquizofrenia
com inicio na infancia e transtornos invasivos do desenvolvimento. A crianga hospitalizada, interconsulta em psiquiatria
infantil. Nogbdes da formagdo da familia moderna. Tratamento, abordagem farmacolégica, psicodindmica e
psicopedagdgica. Os diversos instrumentos, vicissitudes e possibilidades.
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MEDICO REUMATOLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengédo de
doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Politicas de descentralizagado e atengéo primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
S&o Paulo. Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Laboratério em reumatologia. Exames por imagem em
reumatologia. Semiologia das doengas reumatolégicas. Estruturas morfolégicas e funcionais das articulagdes. Auto-
imunidade. Auto-anticorpos e sistema de complemento. Reumatismo de partes moles. Fibromialgia. Lombalgias
Osteoartrite. Osteoporose e osteomaléacia. Osteopatias microcristalinas. Artrites infecciosas. Artropatia associada a
doencgas sistémicas. Artrite reumatdide. Espondilite anquilosante. Artropatia psoriatica. Artrite reativa. Artrite das
colopatias. Febre reumatica. Sindrome do anticorpo antifosfolipide. Sindrome Catastrofica. Doenga do Still do adulto.
Artropatia idiopatica juvenil. Lupus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica. Sindrome de Sjoégren. Doenga mista do
tecido conjuntivo. Vasculite sistémica. Neoplasias articulares. Miopatias inflamatérias. Doencas autoinflamatérias.

MEDICO SAUDE DA FAMILIA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de salde da
populagéo. Politicas de descentralizag&o e ateng&o primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de
Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS € Lei n°® 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado
médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente;
sigilo médico e segredo profissional; remocéo de paciente; responsabilidades do médico. Indicadores de saude publica;
Portaria 1886 de 18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de
Saude e do Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, nogdes de medicina comunitaria,
verminoses, nogdes de trabalho em equipe, nogdes de administracdo e planejamento publico, cronograma de
atendimento, territorializagéo, visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO SANITARISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantacdo do SUS.
Organizagdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagéo.
Politicas de descentralizagdo e atengéo primaria a Saude. Doencgas de notificagdo compulsoria no Estado de S&o Paulo.
Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Sanitarismo: Politicas publicas em saude. Formulacdo de
politicas publicas desaude. Sistemas de saude comparados. Legislagdo Sanitaria. Epidemiologia. Fundamentos
daepidemiologia. Epidemiologia analitica. Construgdo de indicadores epidemioldgicos. Indicadoresde saude: morbidade e
mortalidade. Métodos epidemioldgicos. Principais tipos de estudosepidemiolédgicos. Vigilancia epidemioldgica e controle
de doengas. Fundamentos de vigildncia asadde: vigildncia epidemiolégica, sanitaria e ambiental. A vigilancia
epidemioldgica comopolitica de satde. Construgéo atribuicdo e operacionalizagédo do sistema de vigilanciaepidemiolégica
nos seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na caracterizagéo e investigagdode surtos. Sistema de informag&o em
salde (SIS). Caracteristicas e papel do SUS no sistema desaude. SIM, SINAN, SINASC e SIH/SUS. Uso do SIS na
construgdo de indicadores nos diversos niveis de gestdo. Bases de EPI-INFO para diagnéstico rapido de situagdo de
saude. Analise de dados epidemiolégicos analiticos com EPI-INFO. Avaliagdo de resultados do sistema. Indicadores de
avaliagdo. Definicdo e detalhamento de pardmetros. Saneamento ambiental. Abastecimento de &agua. Doencas
relacionadas com a agua. Esgotamento sanitario. Doengas relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemiologica e
medidas de controle. Residuossolidos. Legislacdo e normas técnicas para os residuos de solidos.

MEDICO UROLOGISTA

(POCB) Prova Conhecimentos Basicos - Politica de Saude Publica (SUS): Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.
Organizagdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doencas.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saudde. Indicadores de nivel de satide da populagéo.
Politicas de descentralizagdo e ateng&o primaria a Saide. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo.
Codigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS e Lei n° 10.216.

(POCE) Prova Obijetiva de Conhecimentos Especificos - Técnica Cirlrgica no Transplante Renal. Opgdes cirlirgicas
na retirada de enxertos para Transplante Renal, frente ao tipo de doador e seus resultados. Uso de doadores limitrofes no
Transplante Renal. Complicagdes Uroldgicas do Transplante Renal. Complicagdes Vasculares do Transplante Renal.
Acessos Vasculares para Hemodidlises. Transplante Renal Pediatrico: técnicas e resultados. Transplante Renal e
Anomalias Urologicas do Receptor. Infecgdes Pos-Transplante Renal. Rejeicdo mediada por células e por anticorpo.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:

CPF: NIS/NIT/PIS:
CARGO/ESPCIALIDADE

TELEFONE: | CELULAR: |

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da Lei, que sou economicamente hipossuficiente e isento do Imposto de Renda, e que
atendo aos requisitos e condigdes estabelecidos no Edital n°® 01/2014 e da Lei Municipal n° 2.100 de 11 de
agosto de 2008. Requeiro a concessdo de isengdo de taxa de inscrigdo do Concurso Publico realizado pelo
Municipio de Hortolandia conforme documentagdo anexa a presente declaragdo. Comprometo em manter-me
informado quanto ao deferimento ou ndo da isengdo da inscrigdo, estando ciente que caso tenha meu pedido de
isencao indeferido, terei que efetuar o pagamento dentro do prazo limite de vencimento do boleto.

ATENGAO: Este Requerimento devera ser encaminhado via postal por carta registrada (AR) para a empresa

RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Ytaipu, n® 403 — Bairro Mirandépolis, Sdo
Paulo/SP, CEP: 04052-010, entre os dias, 10 a 12 de junho de 2014.

Hortolandia, de de 2014.

Assinatura do candidato
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ANEXO V — DECLARAGAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Dados do candidato:
NOME:

INSCRICAO: |RG: |
CARGO/ESPCIALIDADE
TELEFONE: | CELULAR: |

DEFICIENCIA DECLARADA: CID

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO NUMERO DO CRM

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? OOSIMCONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O PROVA COM FONTE AMPLIADA — FONTE TAMANHO:

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA.

QUAL?

ATENCAO - Esta Declaragdo devera ser enviada via postal (Carta Registrada), para a empresa RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu n® 403, Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, CEP
04052-010, até o ultimo dia do periodo de inscri¢cdo, juntamente com o Laudo Médico emitido por especialista na
area da qual o candidato é portador de deficiéncia, atestando-se a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

Hortolandia, de de 2014.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

A Comissao Organizadora do Concurso Publico

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |
CARGO/ESPCIALIDADE

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X

RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PONTUACAO DE TIiTULOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma

Hortolandia, de

de 2014.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

NOME:

INSCRICAO:

[RG: |

CARGO/ESPCIALIDADE

Assinale o tipo de recurso:

X

RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Hortolandia, de

de 2014.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VII - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGCAO: [RG: |
CARGO/ESPCIALIDADE

TELEFONE: [ CELULAR: |

Relacédo de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X'):
_Titulo de Doutor na area a que esta concorrendo.
Doutor em:

_ Titulo de Mestre na area a que esta concorrendo.
Mestre em:

_ 1) Certificado de Concluséo de curso de Pés-Graduagéo latu sensu (minimo de 360 horas) na area a que esta
concorrendo acompanhados do Histérico Escolar.
Pés-Graduagdo em:

_ 2) Certificado de Concluséo de curso de Pés-Graduagéo latu sensu (minimo de 360 horas) na area a que esta
concorrendo acompanhados do Histérico Escolar.
Pés-Graduagdo em:

ATENCAO: Somente seréo pontuados os documentos constantes da relagéo acima, conforme Edital. A entrega
destes documentos € de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacdo extra, que sera
somada a nota da Prova Escrita Objetiva. Os diplomas de Graduacdo (que sdo requisitos basicos para os
cargos) serdo exigidos somente no ato da contratagao.

Hortolandia, de de 2014.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

ATENGAO: Este formulario devera ser enviado via postal - Carta Registrada, para a empresa RBO Assessoria
Puablica e Projetos Municipais Ltda, localizada na Rua Itaipu n® 403, Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP
04052-010, até o ultimo dia do periodo de inscri¢éo, na via original ou copia reprografica simples dos Titulos que
o candidato venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares.
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